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对于外来务工者的求职梦想，招工

的企业发出了自己的声音。浙江力诺阀

门有限公司作为年年为新招聘的外来工

做职业规划的企业，在接受记者采访时

认为，企业会给员工提供发展空间，而员

工也要争取机会。

“员工的职业发展和前景设计是企业

和员工双方的事。”力诺阀门董事长陈晓宇

说，企业每年为员工做的职业规划，大多是

为员工提供不同的机会与平台。比如培训

方面，企业会设置不同课程，提升不同级别

的员工能力。此外，公司迅速成长与发展，

每年都有不少新的机会、新的职位空缺出

来，公司会提供一定的渠道，确保通过公平

竞争，把机会第一时间给予优秀员工。

即便为每一位员工作好未来几年的

工作规划，员工也要自己争取机会。陈

晓宇说，“如果老板给你的工作不是你分

内的事情，你也应该把它完成好，这些都

会体现出你个人的责任感与价值，让老

板对你另眼相看。”

另一些企业老板则认为，员工不但需

要有想法，还要有推动工作达成的能力。

“什么样的员工会得到企业的肯定，升迁

得快？主要有几个要素：积极、乐观、愿意

接受挑战，以及创新。”温州瑞明工业股份

有限公司人力资源部负责人如是说。

据悉，2011 年—2012 年度全省国税

系统国际税收优秀案例共有 38 件，其中

温州仅 2 个案例入选。

香 港 HY 集 团 有 限 公 司（简 称 香 港

HY 集团）是缴纳全省首笔运用 IPO 发行

定价原理确定非居民企业股权转让企业

所得税的非居民企业。香港 HY 集团投资

10 万美元，占了于 1995 年 9 月注册成立

的瑞安 HLD 皮革有限公司（简称 HLD 皮

革）25%的股份。

前年，香港 HY 集团准备转让 HLD 皮

革有限公司 25%的股份。“当时，香港 HY

集团准备按原始投资价格进行股权转让，

也就是按 10 万美元的价格进行转让，如果

按照企业的申报价格，该企业没有获得收

益不需要缴纳股权转让企业所得税，我们

觉得这样作价不符合市场公允价值交易的

原则，申报价格明显不合理。”市国税局税

源管理四科负责人说，该局与企业负责人

经过多次协商后,提出按照股票 IPO 发行

定价原理作为定价方法，再根据该企业的

持续盈利能力、规模、所处行业地位等因素

确定5倍市盈率，乘以合资企业最近3年每

股平均税后利润，最终确定转让价格。

最终，市国税局确定香港 HY 集团股

权转让应缴纳企业所得税 22.88 万元，并

于 2012 年 2 月顺利入库，HLD 皮革有限

公司外国投资者的股权变更手续于 2012

年 4 月完成。

“运用IPO发行定价原理来确定非居民

企业股权转让价格，将完善非居民企业股权

转让税收管理机制。”该负责人说，非居民企

业转让境内股权的作价问题，由于缺乏具体

规范、可操作性强的政策依据，一直是税收

征收管理中的难点，税务机关以往根据非居

民企业申报额确定征收所得税，这在一定程

度上造成了部分税款的流失。

据悉，全市现登记在册外资企业 128

家，去年市国税局依法征收非居民企业的

企业所得税 1117 万元。随着经济的不断

发展，非居民企业股权转让问题会越来越

多，近期已有一些外资企业到该局咨询非

居民企业股权转让事宜。“未来，我们将继

续运用 IPO 发行定价原理征收非居民企

业股权转让所得税。”该负责人说。

劳务市场求职人数达最高峰
外来工、企业家共谈“职业规划”和“员工价值”

■记者 夏盈瑜/文 庄颖昶/图

对不少外出务工人员来说，
过了元宵才是真正过了年，据劳
务市场统计，元宵节过后，各地务
工人员来我市劳务市场的求职人
数达到了最高峰。

希望高薪、稳定、还是有上升
空间？昨日上午，记者来到劳务
市场，倾听在新的一年，各个年龄
层次的外来务工人员的新打算，
谈谈他们的职业规划和梦想。

市国税局借鉴IPO创新股权转让作价机制

为全省首创 列入全省优秀案例

外来工：我们想找有上升空间的工作

在劳务市场，70 后、80 后成为求职的

主力军。来自贵州的陈大国今年 36 岁，

是一名钳工，长期以来，频繁地更换企业

让他精疲力尽，收入受到影响。在新的

一年，他希望能够找到一家稳定的、发展

长远的企业。

“哪个喜欢换厂？象我们做机械的，

刚把机器搞熟悉了，老板又要结工资了。

休息就没有收入，那又得赶快找工。我希

望今年能找到一份稳定工作。”这是陈大

国的新年期盼。

来自四川的 80 后石涛放弃已经干了

3 年的司机工作，在我市一家汽摩配生产

企业找了份操作数控机床的工作。现在

石涛正在等待企业对他进行技术培训，在

他看来，有技术才有前途。

“我想找一个有上升空间的事情做，

靠涨工资涨不了多少，不如学一门技术，

在技术上能够有发展的空间。”石涛对前

景十分期待。

今年 55 岁的老刘原来是一名电焊

工，一个月有 3000 元收入。今年他的儿

子也开始就业了，他感觉负担轻了许多。

拥有一份轻松的工作，是老刘的新年心

愿。

“做电焊工不时会有火花碰到身上，

很辛苦。现在我想改行做营业员、仓管，

能轻松一点就可以了。”

90 后小梁染了一搓黄头发，耳朵上打

着耳钉，在求职者人群中显得有些另类。

3 天来他已经跟 3 家企业进行了洽谈，但

都没能被录用。

“他们都说我很年轻，不像是干活的，

怕吃不了苦。其实我很能吃苦的。”年轻

的小梁，希望未来能有一个很好的规划。

企业：我们会提供空间，员工要争取机会

■记者 严小章 通讯员 赵志杰

IPO 发行定价基本原理与非居民企业股权转让，市国税局把这 2 个看似互不相关的专业名词联系在一起，在省内首创
按IPO发行定价原理对企业股权转让进行定价征收非居民企业（即境外企业）的企业所得税。在近日下发的《浙江省国税局
关于2011年—2012年度全省国税系统国际税收优秀案例的通报》中，该案例被列为优秀案例之一。

股票

受住房公积金入市准备工作启
动，以及证监会拟降低证券公司资产
证券化业务准入门槛，昨日两市双双
高开，银行股和券商股联袂上涨，调
整多日的地产股今天表现强势，沪指
一度上涨超过30点。银行股的强势
没有持续太长时间，盘中再次上演冲
高回落，中小盘个股纷纷跳水，创业
板个股跌幅居前。午后金融地产再度
发力带领大盘快速拉升，沪指重返
2300点。市场传言央视两会后将清
退白酒广告，昨日白酒股跌幅居前，
两市成交量较前日略有缩小。截止收
盘 ， 沪 指 报 2313.22 点 ， 涨 幅
0.87%；深成指报9333.24点，涨
幅1.36%。

沪深300股指期货主力1303合
约报收2587.6，涨幅为0.36%。

看多
上海证券：
受证监会众多利好措施刺激，昨日地

产大幅反弹，加上银行、券商等均开始出

现企稳的迹象，大盘短期向下的空间不

大。周K线将维持小幅的震荡走势。两会

在即，维稳行情或将启动，积极布局两会

政策受益的文化振兴、节能环保以及现代

农业等主题投资机会。

期货

浙商期货：
昨日国内商品期货市场总体呈现低

位震荡走势，收盘涨跌互现，金属类品

种多数上涨，其中铜价探低后技术性反

弹，主力 1306 合约收于 57490 点，涨幅

仅为0.31%，反弹力度较弱，暂时观望或

者短线操作。而螺纹钢因国内房地产政

策收紧依旧处于弱势，1310 合约收于

3985 点，关注下方 60 日均线支撑，另外

农产品期货多数下跌，其中大豆受美豆

弱势以及国内抛储传言影响大幅走低，

1309 合约下跌 1.25%，收于 4725 点，持

偏空思路。

股指高开后高位震荡收涨，量能有

所萎缩；期指总持仓再减近 1600 手，03

合约贴水7点显市场仍保持谨慎。临近数

据发布与两会召开或加剧盘中震荡。调

整态势下建议观望或轻仓短线。

（以上意见仅供参考） （陈绵绵）

外来务工人员在企业招聘栏前查看招工信息


