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“个转企”需要热情、激情和豪情，还需

要真情。“个转企”，对纳税人而言，既是一

次变革的挑战，也是一次新生的机遇。同

样地，税务机关在推进“个转企”的过程中，

要“柔性”引导，要优化服务，要让纳税人享

受更多的政策福利，从而燃起“和谐税企的

真情”。

就如今年 3 月，市地税局用电力数据

“说话”（2012 年度，飞云、仙降街道的注塑

鞋行业“电产比”仅为 5.9 元/度，远远低于

30 元/度的正常标准），通过召开行业性税

务自查座谈会等方式，成功使 116 户注塑

鞋行业纳税人自主完成身份转换。

期待越来越多“个体户”能自主实现

“个转企”的华丽转身，提高自身竞争力、做

大做强。只有这“千家万户”提升了、优化

了、强大了，变成了“精兵强将”，才能更好

推动我市市场主体转型升级。

去年全市完成“个体工商户转型为企业”1002户，今年已完成1128户

市地税局助推民营经济
从“千家万户”迈向“精兵强将”

“升级为企业后，不仅名字叫得响了，产
值也增加了。”去年，市地税局与各部门协同
完成“个转企”1002 户，占温州市“个转企”总
数的 51.9%。今年一季度企业数据出来后，

“名字叫得响了”、“产值也增加了”成了这千
余家企业中多数企业的共同心声。

随着“个转企”效果的突显，今年以来，全
市又有 1128 家个体工商户跨过了企业门槛，
完成了从个体“小老板”到企业“老总”的身份
转变。

不过，我市个体工商户群体依然庞大。
据相关统计数据显示，截至去年底，全市登记
注册的个体工商户共 6.82 万户，占市场主体
的 80%以上。个体工商户依然是我市经济
最基础、最广泛、最富特色的力量，被视为“星
星之火”，是成长为企业、大企业的种子。

“今年，我们将添薪加柴，初步确定将月
经营额 2 万元以上的 7107 户纳税人充实到

‘个转企’培育对象后备库里。”该局党委委
员、征管科科长林辉说，该局将继续发挥地税
部门职能优势，加快推进“个转企”，努力使个
体经济这个“星星之火”逐渐形成燎原之势。

瑞安是我国民营经济的先发地区，是温州模

式的重要发祥地，个体户数量庞大。在创业初

期，个体户小作坊具有适应能力强的优势，但也

存在个体户和小微企业的产业层次不高、转型升

级不快、创业动力不足等问题。

据悉，去年我市新增个体工商户1.5万户，注

销7000户，淘汰更新率极高。另一方面，个体经

济的真实能量也没有得到充分发挥，占总管理户

数75%以上的个体工商户，去年实现的地税税收

收入不足全市地税税收总收入的5%。

“大力开展‘个转企’工作，通过市场主体的

转型升级，进一步释放新的生产力，对优化经济

结构、产业结构和市场主体结构具有重要意义。”

林辉说。

不过，“个转企”好处虽多，但在实际工作中，

仍然有相当数量的个体工商户在观望，热情不

高。如何点燃“个转企”的热情，成为市地税局工

作重点。“我们采取‘调研’和‘宣传’两条腿走路，

从实际出发，营造良好的氛围，积极寻求工作开

展的突破口。”林辉说。

为此，市地税局成立了一把手挂帅的“个转

企”与规范企业升级工作领导小组，主动联合工

商、国税等部门及个体劳动者协会，对辖区内个

体工商户进行全面走访排摸，明确“个转企”重点

培育对象的认定标准，共同建立已具备“个转企”

条件的个体工商户名单和重点培育名单，将印

刷、旅行社、典当、拍卖行等 20 类现行法律法规

要求必须登记为企业的个体户，以及利润高、发

展空间大、有升级需求的大型商贸、娱乐、住宿、

餐饮等行业列为转型的对象，做到有的放矢。

另一方面，该局依托新闻媒体、办税服务窗

口、财税网站、税企 QQ 群、地税微博等平台，全

方位开展“个转企”税收政策宣传；并积极做好相

关政策差异解释工作，特别是“个转企”前后政策

和税负变化情况，以及“个人独资”、“合伙企业”

和“有限公司”等不同企业类型间的税收差异，让

个体工商户自主选择。

老张开个体鞋厂 10 多年了，因受限于个体

户的经济性质，多次和大单失之交臂，有了强烈

突破瓶颈制约的愿望。

“这几天，我准备去办手续了。”近日来，经税

务人员的耐心辅导，老张打消顾虑，下定决心要将

自己的个体鞋厂转为公司，期待未来能大展拳脚。

“转为企业后，成本税费会显著增加

吗？”⋯⋯尽管很多个体工商户通过“个转

企”，实现了“事业越做越大，老板越当越

大”的愿望，但很多“小老板”对“个转

企”后税负是否会增加等问题充满疑虑。为

此，市地税局牢牢把握“理性经济人”规

律，出实招，捧出“真金白银”，努力点燃

拟转企个体工商户的激情。

“符合 《中华人民共和国企业所得税法

实施条例》 规定条件的小型微利企业，自

2012年 1 月 1 日起至 2015年 12月 31日，对

年应纳税所得额低于6万元(含6万元)的，其

所得减按50%计入应纳税所得额，按20%的

税率缴纳企业所得税。”⋯⋯去年，该局组

织人员梳理编写了 《“个转企”税费政策专

册》。在这本 《专册》 中，清晰罗列一条条

优惠政策，其中包括税务登记管理、发票管

理、企业所得税、社保费、水利基金等多方

面的优惠政策，大都是一些实惠多、力度

大、兑现容易的政策。

在“存量”政策中找优惠政策的同时，

市地税局联合工商等相关部门推出了系列

“增量”鼓励扶持政策。例如，“个转企”纳

税人实行 5 年财政政策扶持，“个转企”当

年起 3 年内实缴地方财政留成新增部分全额

予以奖励，后 2 年按实缴税款地方财政留成

新增部分50%予以奖励。

通过这些措施，切实减轻纳税人的税费

负担，真正实现让纳税人“无负担过渡”。

“原来一直在干个体与转企业中纠结徘

徊，现在有了这个好政策，个体户成功转型

为企业，明显感觉档次提升了，出去洽谈业

务也自信了很多。” 网友“空中的鱼”这样

说。

激励措施的到位、优惠政策的落实，为

“个转企”工作的快速推进提供了重要保

障。前来咨询和转型成功的纳税人越来越

多，一些纳税人通过论坛、微博等方式发表

言论，支持政府“个转企”政策。

实际上，“个转企”不是简单的更名，而是

通过优化内部流程，解决企业发展延续性的

问题，进而把原来沉淀在个体户位置上的市

场主体推进到一个新的层次，成为转型升级

新的动力源。

“这既是‘个转企’的初衷，也是个体工商

户转型为企业发展的目标。”林辉说，通过“服

务”和“管理”双管齐下，为个体工商户实现愿

景铺路，最终点燃他们做大做强的豪情。

“‘个转企’之初，我对转型升级期间停业

有所顾虑，多亏了市地税局积极配合衔接，开

通绿色通道，很好填补了这个‘空窗期’。”从

事装潢行业的谢师傅如是说。原来，该局工

商户注销登记和升级企业设立登记两项业务

一并受理，对提交的相关注销登记和设立登

记材料设置绿色通道，由专人预审、指导，确

保符合条件的业务办理个体户注销和设立企

业登记手续一次性通过。

在服务方面，市地税局不仅强调“办理服

务”，而且全力做好“后续服务”。登记完成

后，市地税局联合当地镇街、个体劳动者协

会，通过日常巡查、回访等多种形式，对“个转

企”企业实行上门指导，了解企业想法，帮助

解决实际困难。同时，依托“纳税人学校”，定

期开展新办企业培训班，推出“新办企业服务

套餐”，内容囊括计税方法、纳税程序、需报资

料以及可享受的优惠税收政策，使转型个体

工商户尽快适应新角色。

在管理方面，该局突出“点”和“面”

相结合。一方面，按照规模大小、产业优

劣、盈利好坏等标准，市地税局挑选若干

“个转企”企业，实施“一对一”重点管

理，帮助企业健全财务制度、整合资源、提

升核心竞争力，发挥示范作用，推进工作向

纵深发展。另一方面，他们还建立“‘个转

企’企业数据库”，根据不同行业实施分类

管理，与工商等部门定期召开联席会议，归

纳总结“个转企”企业“共生病”，研究解

决方法，增强“个转企”企业生命力。

今年市地税局已初步确定将月经营额 2

万元以上的 7107 户纳税人充实到“个转企”

培育对象后备库。

热情：
当了十多年个体小老板
要转型做企业老总

激情：网友说“档次提升更自信了”

豪情：7107户纳税人加入培育对象后备库

点燃“个转企”的真情

［记者感言］

■通讯员 刘彪 首席记者 严小章

财税经纬

市地税局税务人员上门了解工业个体工商户的生产经营情况


