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陈建明在“百组千干破百难”活动督查汇报会上强调

常联系常联动形成合力解难题

本报讯（记者 林长凯 实习生 陈如/文
记者 孙凛/图）昨晚，我市举行劳模表彰大

会，表彰2011—2012年度劳动模范、模范

集体、第三届劳动关系和谐企业。市领导陈

建明、李无文、叶世林、陈胜峰、邹立明、郑海

洁、钱定荣、王翠珠出席表彰大会，为劳动模

范、模范集体、劳动关系和谐企业、先进生产

（工作）者颁奖。大家还观看了“唱响劳动者

情怀”文艺晚会。

据了解，徐定枢等29人被授予“2011—

2012年度劳动模范”称号，市长途汽车运输

公司等9个集体被授予“2011—2012年度

瑞安市模范集体”称号，浙江力诺流体控制

科技股份有限公司等10家企业获得第三届

“劳动关系和谐企业”称号，何朱晓等229人

获得“2012年度瑞安市先进生产（工作）者”

称号。

市委副书记陈胜峰指出，长期以来，全

市广大职工和劳动者以强烈的历史使命感

和主人翁精神，积极投身改革发展和现代化

建设的伟大实践，为瑞安的经济社会发展作

出了卓越的贡献。他希望广大劳模、模范集

体、先进生产（工作）者珍惜荣誉、再接再厉，

始终保持劳动模范的先进性和示范性。广

大群众要以劳动模范为榜样，努力学习劳

模、真心崇尚劳模、积极争当劳模，进一步增

强历史使命感和责任感，在打造品质之城、

建设幸福瑞安中发挥主力军作用。

本报讯（记者 金汝）昨日下午，我市召开
“百组千干破百难”活动督查汇报会。市委书记

陈建明要求，各地、各部门必须心往一处想、劲

往一处使，要常联系更要常联动，全身心投入到

破难攻坚中。

3月12日召开“百组千干破百难”活动动员

大会后，全市千名干部奔赴第一线，全面打响转

型发展破难攻坚战。我市各指挥长、督察长率

先垂范，带头攻坚；各联动部门迅速组织精干力

量，各功能区、镇街第一时间对接落实十大机

制，因地制宜、因事施策，探索出许多好做法、好

措施，有力推动了“百组千干破百难”活动深入

开展。

昨日下午，在听取市级联动机关部门简要

汇报时，陈建明一一询问部门与镇街、村居联动

的次数。听到少数机关单位下基层次数比较

少，陈建明指出，机关部门和镇街不仅要常联

系，更要常联动，形成合力解难题。

他指出，今后各地、各部门要紧盯目标任

务，确保加快进度。要咬定目标不放松，树立不

获全胜决不收兵的决心；借势借力攻难点，发扬

逢山开路、遇水架桥的精神，以难点的突破带动

面上工作的全面提升；千方百计赶进度，制定详

细的计划书和时间表，按时序、节点稳扎稳打、

稳步推进。

他强调，要强化措施，真抓实干，将各项工

作抓深、抓细、抓实。要深入农村、深入群众、深

入项目，做到底子清、作风实、措施硬，在深入问

题、深入矛盾中找到解决问题的“药方”和对策，

争取将难题化解在一线。

他要求，要加强组织领导，形成工作合力。

坚持领导带头，完善联动机制，加强督查工作，

细化、落实责任，同时营造真抓实干、奋勇争先、

宣传先进、鞭策落后的舆论氛围。

会上，滨海新区，东山、上望、莘塍、汀田街道

及市委政法委、市交通运输局、瑞安经济开发区

管委会等部门分别汇报了各自单位开展“百组千

干破百难”活动的进展、问题及下一步打算。

市领导冯金考、陈世尧、钱定荣等参加会

议。

我市昨表彰一批劳模和企业我市昨表彰一批劳模和企业

劳动模范受表彰


