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议事厅

市民若有咨询或投诉，可以登录瑞安新闻

网 （http://www.66ruian.com），进入瑞网议事
厅，点击“网民提问”一栏即可留言。

关于全额事业单位
专业技术岗位和管理岗位的工资待遇问题

本报讯（记者陈瑞建通讯员赵小鸥）6月17
日上午，为期两天的公安机关领导干部集中下访

活动开始。市委常委、公安局局长林振江等公安

局领导到全市各派出所，接待来访群众，落实群

众的正当需求，依法解决群众的实际问题。

当天8时30分许，林振江来到安阳派出所，

面对面接待了群众的信访诉求，签署接访意见，协

调处理信访问题，督促抓落实。对每一个群众反

映的问题，林振江都仔细询问，认真记录。此次公

安局长大接访活动，还特意聘请了浙江安瑞律师

事务所的律师，向来访群众解读法律法规及相关

政策，晓之以理，动之以情。

上午，林振江分别接待了7批来访群众，大

多是仍在正常执法程序中，由于当事人比较心

急，希望公安机关尽快处理的信访事件。林振江

听取了来访群众反映的问题和情况后，对来访群

众进行初步答复，并分别将群众的诉求和建议落

实到各相关部门进行办理。

市公安局信访科副股级干事项邦宰告诉

记者，今年市公安局领导接访内容与往年相

比，主要有两点变化，一是按照上级公安机关

的要求，将原来的机关集中接访形式，变成领

导集体到各辖区下访。二是在领导集中下访

活动中，主动聘请律师参与，引导信访人用法

律维护自身的合法权益。

据了解，在两天的公开接访中，市公安局领导

共接待来访群众17批。而此次接访活动中反映

出来的所有问题，市公安局将明确职责，落实给相

关单位和部门承办，做到件件落实。
编号 7509：请问全额事业单位转
参公，如有转岗未满 3 年要求不达标

的，等以后转岗要求满3年是否还能参

加参公考试？

人力社保局回复：根据浙委办
[〔2007〕13号]文件要求，参照管理单位工

作人员应具有的资格条件为：1．系核定

的单位编制限额内的正式工作人员；2．

在管理或专业技术岗位工作；3．省、市直

属和工作部门所属事业单位的，应具有大

专以上学历，其中市本级(杭州、宁波本级

除外)截止单位批准为参照管理之日，年

龄在45周岁以上的学历放宽到高中、中

专；县(市、区)直属和工作部门所属事业

单位的，应具有高中、中专以上学历；4．

截止单位批准参照管理之日，男55周岁、

女50周岁以下；5．近2年年度考核为称

职(合格)以上等次；6．单位批准为参照

管理之日，原为工勤人员后转入管理岗位

满3年以上或具有初级以上专业技术职

务转聘在专业技术岗位满3年以上，且符

合上述资格条件的可列入参照管理对象。

根据以上所列条件，截止单位批准

参照管理之日转岗未满3年的，不列入

参照管理。以后转岗满3年了，也不符

合在该机构参加参公考试。

（见习记者 钱枫枫 整理）

编号7428：专业技术岗位和管理岗
位如果都按照正常晋升的话，哪个工资

待遇会高点？中级和高级职称和管理相

关级别有何区别？

人力社保局回复：专业技术岗位
高级、中级、助级和员级，细分专技一

级至十三级，管理岗位分管理一级至

十级。

从岗位工资来看，专技十三级相对

应管理十级，专技十二级相对应管理九

级，专技十级略高于管理八级，一般来

说，正常晋升的话，专技是会高于管理

的。

中级职称聘任后，相对应于专技十

级、专技九级、专技八级，高级职称聘任

后是专技七级起。目前管理岗位聘任一

般是管理八级及以下。

（见习记者 钱枫枫 整理）

关于事业单位考试的问题

编号7485：今后事业单位改革基本
是保留纯公益即技术性及窗口的岗位，

希望我市继续保持去年开始取消面试方

式进行事业单位招聘的方式。

建议瑞安事业单位考试科目能够

确定，不要让考生捉摸不透，有时考《综

合基础》一科，有时考《申论》一科，有时

候考《综合知识》与《行政能力测试》，

还有时候考《综合基础知识》和《申论》

两科。考试应该是测试能力，而不是

刁难考生，这样变法子一样的科目让

人捉摸不透，无法准备，建议固定考

《申论》与《行政能力测试》两科，让考生

好准备也可以与国考、省考衔接，更具

科学性。极个别特殊岗位可以稍做特

殊对待设置科目。

人力社保局回复：对于网友的建议，
现回复如下：

1.2012年开始，我市组织的面向社

会公开招聘事业单位工作人员一般岗

位（除教育、卫生系统外），已取消了面

试环节。

2.我市事业单位招聘考试笔试科

目，是根据上级考试机构对笔试命题的

规定，结合用人单位主管部门的要求，再

由我局确定定制。重点检测考生的解决

问题能力、文字表达能力和报考岗位的

匹配性等。

感谢你对我市事业单位招聘工作的

支持，我局将做好专题研究，并向上级部

门如实汇报，在下一步的事业单位招聘

工作中充分考虑你的建议。

（见习记者 钱枫枫 整理）
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