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学周刊

日前，教育部官方微博“微言教育”发
布一则“一张图让2014届毕业生做好就
业准备”的微博，立刻引起各大高校微博
转发，获转发和评论数都在所有微博前
列。据教育部统计，2014年，727万名大
学毕业生涌入就业市场，巨大的就业压力
让毕业生们急于早点心里有个“谱”，也有
学霸和行业专家支招，这个时间表只是一
个坐标，如果想过得更从容，不妨把列表
中的时间点提前两三个月着手实施。

看看各月该准备啥？

2014届高校毕业生就业月历出炉

“考研”耗时最长

“2014届高校毕业生就业月历”

中的重要事件包括“考研”、“求职”、

“留学”、“公务员”、“村官”、“入伍”、

“三支一扶”、“志愿西部”、“特岗教

师”，其中耗时最长的就是“考研”，其

次是“求职”和“公务员”。

按照月历，考生要从大三的暑假

也就是今年8月份开始关注公共课的

考试大纲，一直到明年的6月份接到

录取通知书为止，前后一共要耗时11

个月的时间。其次是“求职”，要从今

年8月份一直持续到明年6月份毕业

生完成学校就业手续的办理，领取报

到证为止，而明年3月则是月历中的

“大学生求职高峰期”。

“公务员”也是多数毕业生关注

的消息，9月、11月及来年4月均有需

要大学生关注的公务员招录信息。

在“就业月历”中，今年年底前可以基

本结束的是“留学”，今年12月学生寄

出申请材料之后开始等待录取通知，

一切顺利的话到明年6月份就可以开

始办理护照和申领签证。而“三支一

扶”、“志愿西部”、“特岗教师”等相对

小众化的就业选择则多集中在明年

的3月到7月之间，其中“特岗教师”

耗时最短，从报名到最终公示只需要

3个月的时间。

网友评价“很实用”

“微言教育”微博表示，“近期是

校园招聘高峰期，找工作的同学要

多关注企业校园宣讲会及网上申请

信息；准备出国留学的同学，应该寄

送申请材料了；参加公务员考试的

同学，要注意查询国家公务员考试

成绩。”

一名大四学生表示，除了今年的

9到11月份是求职忙碌时段，到来年

3月还会有一些大型招聘会，主要针

对考研失败的优秀学生和求职困难

学生。不少即将毕业的学生均表示

这个图可以给他们做坐标参考，也有

较强的指导性。

就业月历的制作者是教育部全

国高校就业指导中心下辖的“全国大

学生就业公共服务立体化平台”。该

网站编辑部负责人金秀敏表示，网站

去年就制作了就业月历，今年借助教

育部官方微博和微信，才为更多人所

知。“我们就是从服务毕业生的角度

出发，把所有信息核实后整合起

来。”短短数日，就业月历微博已经

被转发了数百次。“这个很实用！”网

友评论说。

据了解，月历中多数的时间提醒

都符合实际，但今年12月份“查询国

家公务员考试成绩”的提醒则不太准

确，按照惯例，国家公务员考试的成

绩多会在考试第二年的1月份公布，

不过，月历中的 2014 年 1月也有提

醒考生“关注国考笔试成绩和面试通

知”。

新东方前途出国资深留学顾问范

娟表示，对留学而言，这样的时间表太

重要了，留学申请时间建议提前1年准

备，申请流程包括考试、准备申请材料

等，按部就班的程序如果没有时间表，

不提早做好准备，一耽误就是半年入学

时间。

2013 年全国大学毕业生达 699 万

名，被称为“史上最难就业季”。不过

2014年高校毕业生再创纪录，达727万

名。湖南各大高校反馈的信息表明，虽

然今年就业过程依然曲折，但就业形势

明显好于去年，各大高校基本上都在11

月份举行了大型校园招聘会，岗位数和

求职数都超过2:1。

近日，俞敏洪以新东方员工为例说

出了自己对“90后”员工的看法：老一代

员工，受批评会忍受，挨批之后还可以继

续工作，而部分新一代“90后”员工，可以

说是“老虎屁股摸不得”，被批评就会翻

脸或者直接辞职。在接受采访时，几乎

所有高校就业工作者均认为，现在不是

难找工作的问题，而是“90后”员工怎么

摆正就业心态，怎么储蓄自身能力的问

题，“这个时代，机会这么多，绝不会让一

个人怀才不遇。”对于就业月历，大家都

建议学生在借鉴参考的同时，结合自身

实际，不打无准备之战。

高校也有自己的就业月历

除官方的就业月历，一些高校也有自

己的就业月历，其中清华大学的就业月历

是全方位多角度的。清华的每一届毕业

生都会在10月底收到一份清华自己编制

的《毕业生就业指导手册》，就业中心每天

编制一份“就业微信”，每周编制一份“就

业周报”，供全校学生下载和阅览。

在人人网上，山东大学的2014届毕

业生就业月历也被很多学生转发。这份

月历篇幅比教育部的版本内容更为详细，

例如月历提醒毕业生：“一些重点企业的

招考常在11月、12月举行，他们和公务员

招考一样也要进行笔试和面试，包括银行

系统、石化系统、进出口系统等，大家要经

常登录各类企业的网页关注他们的招考

信息。”

像西安电子科技大学就业指导中心

还编制发布了本科生和研究生两个版

本。针对不同类型学生和特点，结合历

年就业工作实际和基本规律，将全年每

个月份学生应关注和明确的重要事项进

行分解，进行政策简要解读，做出有针对

性的就业指导，帮助毕业生及时做好个

人规划。

考研动态

教育部在今年8月发布的统计数据

显示，2012年全国研究生招生58.97万

人，其中博士生招生6.84万人，硕士生

招生52.13万人。上年，全国在学研究生

171.98万人。

2013 年全国研究生报名人数约为

176万人，这较2008年已增长了50%。

调查认为，2008年金融危机后，考研变

成大学毕业生躲避就业危机的有效途

径。从最近几年的数据看，考研大军每

年增加10万至15万人，处在一个相对

平稳的增长周期中。

中国教育在线发布的《2013年全国

研究生招生数据调查报告》中称我国每

年硕士学位授予数达美国60%。但从历

届录取和毕业的相关数据可以看出，我

国硕士研究生整体淘汰率不到5%，而在

许多教育发达国家，这个数字可能高达

30%至50%。仅从颁发学位数量并不能

证明我国已是教育大国，硕士研究生教

育宽进宽出的现状更让硕士学位含金量

大打折扣。

据调查，超过九成投票者认为研究

生学位已贬值，仅20.2%的被调查者感

觉问题还不至于太严重。另外，大多数

被调查者认为宽进宽出的教育模式必然

会导致研究生贬值，同样有相当比例的

被调查者将责任归咎到学校名气和教学

风气不佳上。

而2014考研大纲公共课与去年相比

有何变化？从2013年和 2014年的研招

大纲对比来看，数学没有实质性变化，

英语新增60单词；政治考点变化多达53

个，其中新增18个，删除7个，调整28

个。有专家表示，变化的核心体现在考

试内容“充分贯彻和体现党的十八大的

新精神新思想”。

政治科目的变化考点基本都落在了

毛泽东思想和中国特色社会主义理论体

系以及中国近现代史纲要两科，马克思

主义基本原理概论有少许调整，形势与

政策考查时间正常顺延到2013年，当代

世界经济与政治变化较小，思想道德修

养与法律基础无变化。有专家认为“十

八大的相关内容就成为2014年考研政治

备考绝对重点，考生须有足够重视”。

（陈怡如 整理）
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