
稳中求进 赶超发展
■记者 陈绵绵

刚刚过去的2013年，是塘下镇克
难攻坚、负重奋进的一年。一年来，面
对严峻的经济形势和复杂的社会环境，
塘下镇在市委市政府和镇委的正确领
导下，牢牢把握“稳中求进，赶超发展”
的总基调，全力稳增长强投入，兴实体
促转型，优环境惠民生，顺利通过第一
轮“小城市培育三年行动计划”评估，经
济社会发展总体保持平稳有序。预计
全年实现地区生产总值127.5亿元，同
比增长8%；工业总产值340亿元，同
比增长7.6%；财政总收入20.2亿元，
同比增长 7%；农村居民人均纯收入
22100元，同比增长10.2%。
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塘下镇汽车滤清器生产基地荣获“2013年温

州市优质产品生产示范区”；塘下汽摩配产业集

聚区通过“全国知名品牌创建示范区”初审

塘下镇积极开展“合力扶企”

活动，全面推行“驻企服务员”制度，

帮助企业解决各类难题85个；促进

银企对接，新增贷款额度 7.15 亿

元；加快企业转型升级，完成“有限

转股份”企业8家、“个体转企业”

1850家、完成“规下转规上”企业

15家、完成“限下转限上”企业16

家。完成小微企业创业园布点规

划，启动鲍田小微企业创业园建

设。大力实施品牌战略，通过“全国

知名品牌创建示范区”预审，荣获

“温州市滤清器优质产品示范区”和

“温州市商标战略示范镇”称号。

塘下品牌指导站自 2010 年

10月成立以来，累计培育中国驰

名商标2件、省著名商标5件、温州

知名商标12件、瑞安名牌商标36

件。去年1月，塘下品牌指导站被

省工商局认定为“省示范品牌指导

站”。据悉，温州市仅瓯北和塘下

两家品牌指导站获此殊荣。

去年7月，市委常委、塘下镇

委书记张本锋，镇长廖仕旺等镇班

子领导分头带领12支攻坚组组团

走访联系企业，进车间、看生产、听

心声，谋发展，着重协调解决企业

发展的一些个性问题，积极推动开

展“合力扶企 实干圆梦”行动。

去年6月，我市出台《创建“无

欠薪瑞安”行动实施方案》，并予以

全面实施，塘下镇紧紧围绕打造

“无欠薪塘下”为主线，深入政策宣

传、完善机制和强化执法，一旦发

生欠薪事件，在短时间内就予以妥

善处置。据统计，截至去年12月，

塘下镇督促企业职工劳动合同签

订19588人；书面审查企业3984

家；巡查企业138家；督促社会保

险参保人员7000人；查处劳动违

法案件4起；清退未成年工1人；处

置劳资纠纷投诉案件371起；涉及

劳动者 850 人；涉案金额 568 万

元；其中10人以上群体性劳资纠

纷案件15起、涉及劳动者378人、

涉案金额330万元；处置群体性欠

薪恶性案件 1 起，涉及劳动者 41

人，涉案金额23.3万元。

以创建塘下镇汽车及零部

件科技特色产业园为基础（已通

过温州市验收），全镇企业共投

入科技资金 6.6 亿元，新增高新

技术企业 6 家；专利项目 1512

个；省成长型中小企业7家；省级

优秀新产品项目 1 个、省级新产

品鉴定项目85个；省企业技术中

心项目 1 个、温州企业技术中心

项目 2 个；省技术创新项目 1 个、

温州技术创新项目 6 个；省企业

研发中心项目 2 家、温州研发中

心项目 3 家；省科技型企业 7 家、

温州科技（创新）型企业 7 家；温

州科技进步奖项目 3 个；温州专

利示范企业 1 家、瑞安市专利示

范企业 19 家；温州科技项目 6

个、瑞安市科技项目13个。

温州天瑞新材料科技有限公司

以生产新型包装材料为主，2005年

注册成立，至今已拥有7项专利，是

一家高新技术企业。公司董事长戴

小波介绍，天瑞新材料是专业生产

塑料中空板的公司，该种材质售价

比纸质中空板大约贵一倍，但它具

有环保无污染、防水防潮、耐腐蚀等

特点，使用寿命是后者的十倍以上，

可加工成各种周转箱、包装箱、隔

板、汽车内饰板等，目前公司有上千

种产品型号。天瑞新材料的产品主

要为奇瑞汽车、吉利汽车、海信集

团、格力科技、奔腾电器、宜家家居

等知名企业做配套，同时与美国通

用公司墨西哥分公司建立长期的合

作关系。据了解，该企业还研发出

新品——家电的控制面板，目前已

开始批量生产。

浙江振星石化机械有限公司

专业生产潜油电泵导轮、泵轴等，

长期为大庆油田、胜利油田等提

供产品。该公司的产品适用于井

下采油，因此对产品的要求较高：

不能生锈，不能有磁性，而且要耐

磨耐腐蚀。添加金属镍，能让产

品不容易生锈，但是镍的价格浮

动大，2007年达到历史高位的每

吨 48 万元，考虑到成本，该公司

研发团队决定开发替代产品。

2010年，该公司获得低镍铸铁及

其制备方法及低镍铸铁在叶导轮

中的应用发明专利证书，成功地

减少了对镍的依赖。

去年 7 月，塘下镇委、镇政

府首次通报表彰“2012 年塘下

镇亩均税费 50 优企业”，引起社

会极大关注。

名列“亩产税收50优”企业第

一位的浙江大林机车零部件有限

公司，总占地面积仅530平方米，

但创造的亩均税收高达200万元

以上。

排名第六位的温州市佳本

机车零部件有限公司亩产税收

达 114.10 万元。该公司自 1998

年创建以来，一直专注于研发、

生产、销售摩托车液压盘式制动

器。2007 年，公司积极实施技

改项目，投入近 3000 万元引进

国内先进自动化设备，降低人工

成本，提高生产效率，产品质量

不断提高。目前，公司已为嘉陵

集团、宗申集团、大运公司、浙江

隆鑫、巴山集团等全国几十家大

中型整车厂提供专业配套。

塘下镇经济发展办公室负

责人介绍，亩均税费 50 优企业

绝大多数都是受用地等要素制

约。这些企业上榜后，将优先享

受塘下镇生产要素资源配置倾

斜政策。

圆职工大学梦，实施安居工

程，建立职工书屋，为困难职工设

立帮困救助基金⋯⋯在塘下，许多

企业把物质、精神关爱融入到职工

的工作、生活中，职工则在企业里

感受到了家的温暖，职工的归属感

浓了，企业的凝聚力也增强了。

2012 年 3 月份，胜华波集团

瑞安电大教学班开学后，100多名

职工在公司圆了“大学梦”。此外，

在 2008 年 6 月，公司专门设立了

帮困救助基金，号召全体职工发扬

“互助友爱、爱心永恒”的传统美

德，向需要救助的同事伸出援助之

手。基金会自成立以来，已有

1100多名职工自愿加入“帮困救

助基金会”，累计为近80名困难职

工提供了30余万元的救助。为了

让员工安心工作，“胜华波”自

2011年开始就办起了员工子女暑

期幼儿园，公司提供地点，并出资

聘请两位幼儿教师照看孩子，年龄

在3至6周岁的员工子女均可送至

幼儿园统一托管。

在“瑞明”职工俱乐部，共有

500 多 平 方 米 的 活 动 空 间 ，有

KTV、乒乓球桌、台球桌、网吧等。

据了解，“瑞明”还成立企业艺术

团，购置了不少乐器，还专门腾出

闲置的活动室设立了乐器室。

许多新居民职工在瑞生活、

工作多年，已渐渐融入瑞安的环

境，希望在这里定居，但是高昂

的房价让他们望而却步。为了

帮助职工解决这些后顾之忧，嘉

利特荏原泵业有限公司实施了

“安居工程”，使新居民买房子和

租 房 子 能 享 受 一 定 的 经 济 援

助。“嘉利特”还开展了工会干部

亮身份、工会组织亮牌子、工会

服务亮作为等“三亮”活动，营造

了“职工有困难，工会来帮忙”的

良好氛围，并被温州市总工会评

为“三亮”活动标兵单位。
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塘下品牌指导站获

评省示范品牌指导站

永光集团成立塘

下镇首支企业消防志

愿者队伍

塘下工商联组织

30 余家会员企业赴苏

沪“取经”

塘下镇通报表彰 2012 年度

“工业企业30强”、“亩均税收企业

50优”企业；汽摩配城二期开工

塘下 8000 多亩

低效用地再开发

塘下开展涉水企

业污染整治专项行动
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