
自 2005 年来，瑞立集团

每年都会定期组织员工集体

参加无偿献血活动，2015 年

参 与 献 血 的 人 数 达 历 史 之

最 ，共 117 人 ，献 血 总 量 为

30400毫升。

今年 3 月 28 日，市血站

的流动献血车开进了瑞立厂

区，100多名报名献血的员工

有序地从各个车间、各自的

岗位上赶来等候献血。填表

登记处、咨询体检处、初筛化

验处，处处都被人群包围着。

员工舒富明拿着珍藏的

《献血证》递给医护人员，本

打算再添新一笔，结果信息

录入的护士告知他，一本《献

血证》只能填三条献血信息，

于是，已经是第四次献血的

他又多一本《献血证》。

像 舒 富 明 这 样 多 次 献

血、献血量超 1000 毫升的员

工，在瑞立为数不少，员工金

扬钦的个人献血量更是超过一

万毫升。除了多次献血的员

工，每一年，瑞立都有不少新加

入无偿献血者队伍的员工。模

具车间的方文静在献完血后，

说：“我一直想献血，可是体重

不达标一直不能献，今天终于

可以献了。”液压泵装配的吴建

魅明知自己晕血，却还是勇敢

上阵，他说小时候看到自己手

指受伤流血都会腿软。

“这次的献血活动，我们

的员工用自己的热血，给告

急的血库出了一份力，给了

等待输血的生命一份温暖。”

瑞立集团相关负责人说，多

年来，瑞立集团曾先后荣获

温州、瑞安无偿献血先进单

位等荣誉称号。

瑞立集团：
10年坚持组织献血

今年6月14日是第12个世界献血者日，主题是“感谢您挽救我的生命”。世界卫生组织希望各国和地区向以献血拯救了无数生命的献血者表达衷心的感谢，并鼓励全球

有更多的人自愿、定期献血。

在我市，团体预约献血和街头流动献血是无偿献血的重要来源。不过，街头献血经常受到季节和天气影响，每逢此时，团体单位组织的无偿献血就显得尤为重要。

“我市有多个团体连续多年支持无偿献血事业，每年都会组织员工献血，特别是用血比较紧张的时候，只要有需要，他们都会积极响应。”市血站相关负责人表示，今年1

至5月份，我市献血总人次5618人，其中团体预约献血2617人次，团体预约献血大幅增长，增长率为104%。而去年，我市共采集2.9吨血液，其中团体预约献血占44%。

为了感谢无偿献血者的无私帮助，近日，市血站对外公布了2014年度无偿献血先进集体。

团体献血，让爱成为一股坚定的力量
——走近2014年度 无偿献血优秀集体
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“如果我献了一点点血，

能够帮助别人，又快乐自己，

那何乐而不为呢？”安阳实验

中学老师项秀萍说，参与无

偿献血一方面是自己对社会

的责任，另一方面是社会对

自己的需求。项秀萍告诉记

者，2009年，她在街上无意间

看到了流动献血车，一直想

献血的她便走上了献血车。

去年，流动献血车开进了

安阳实验中学，得知消息的她

第一个报名献血。她说：“如果

我们的家属遇到紧急情况，会

特别希望有人献血，将心比心，

还是要把这件事情坚持下来。”

截至目前，她已经参与4次无偿

献血，血量达到了1000毫升。

塘下镇二小老师苏进勇

的献血量达到了 1100 毫升，

从 2000 年开始，他陆续参与

无偿献血，近两年，他都有参

与教育局组织的无偿献血活

动。“这些量还太少了，以后

还要多献一点。”苏进勇说。

据了解，市教育局组织无

偿献血活动也有近10年的历

史，去年，市教育局千余名教师

参与无偿献血，900多名教职

工成功献血。“我们不定期举行

无偿献血活动，通过提前宣传

和号召，联系血站把献血车直

接开到学校里，方便教职工献

血。”市教育局相关负责人说。

市教育局：
900多名教师成功献血

从 2010 年开始，浙江胜

华波电器股份有限公司每年

都会组织员工进行无偿献血，

每一次都有上百名员工报名，

献血成功率也较高。

2014年 6月，流动献血车

开进胜华波，当天总共有77人

参加献血，采集全血 21400 毫

升。当天上午，市血站的流动

献血车开进该公司时，已经有

不少熟悉的面孔拿着献血证

前来排队献血。

从事后勤管理的吴正杰从

大学时期就开始参与无偿献

血，献血记录已经记满了好几

本献血证。“我当兵5年，每一年

都有献血，回来以后一直没有

时间去献血。”吴正杰说，直到

2012年底进入胜华波，他才得

知公司也会组织献血，他便在

默默等待着献血车的到来。

从 2013 年开始，他每年

都会献血 200 毫升。吴正杰

说，在胜华波，员工们参与无

偿献血的积极性很高，去年，

他办公室里就有好几位同事

报名献了血。“有些人正好不

合适献血，他们就感觉很遗

憾，都说下回一定要献成功。”

该公司负责人表示，献血车

开进企业，方便了企业员工献血，

他们将把无偿献血活动这个企业

文化继承和发展下去，为瑞安市

民的用血安全事业尽一份力。

浙江胜华波电器股份有限公司：
无偿献血也是一种企业文化

今年4月份，东山街道组织

无偿献血，21人成功献血5000

毫升。“这是街道今年组织的第

一场献血，接下来还有好几场。”

东山街道相关负责人说，2014

年，东山街道组织了6场团体无

偿献血活动，有600多人报名献

血，最后有258人成功献血。

“如今大家对无偿献血的认

识越来越多，参加无偿献血的人

数也随之增加。”该负责人说，去

年，街道干部、村干部、入党积极

分子、企业员工、新居民等纷纷

捐献了自己的汩汩热血。

浙江大桥鞋业有限公司

10 多年来一直坚持组织员工

参与无偿献血。据了解，在该

企业，有10多名员工的献血量

超过2000毫升。

东山街道办事处工作人员

蔡永者献血将近2000毫升，对

他来说，最高兴的就是收到血站

发来的短信，通知他血液已经用

到了病人身上。“我手上的献血

证都存了好几本。”蔡永者说，只

要身体条件允许，他都会参与无

偿献血。在今年4月份的献血

活动中，蔡永者本来还想献血，

但医护人员告知他献血间隔还

没到半年，还不能献。“我其实不

会想那么多，只要帮助到别人就

好。”蔡永者说。

东山街道：一年组织6场无偿献血活动

“今年的无偿献血活动将

在明天举行，已有数十人来报

名了。”市检察院相关负责人

说，今年该院无偿献血活动时

间定在 6 月 12 日，世界献血者

日前夕。

近年来，市检察院每年都

会组织检察干警参与无偿献

血活动，以实际行动践行社会

责 任 ，履 行 公 民 义 务 。 从

2010 年开始，市检察院的干

警每次献血总量均超过 5000

毫升。2014 年，市检察院 36

名验血合格的干警成功献血，

献血总量超过 8000 毫升，创

该院献血历史新高。

据了解，2014年7月，由于

受持续高温、强降雨等天气影

响，预约献血的团体与街头参

加无偿献血的人持续减少，市

血站 O 型血频频告急，存量已

低于警戒线。市检察院了解到

该情况，主动联系市血站。

当天，检察干警纷纷走上

献血车，积极参与到无偿献血

中。

市检察院工作人员小林

说，自己刚入职那年就参加了

单位组织的无偿献血，但是血

液检验结果不符合要求，没献

成，于是 2014 年再次参加献

血，幸好很顺利。“今年我已经

报名了，希望这次也能够献血

成功。”小林说。

“今年，我们将通过湖岭

镇官方微信号‘美丽湖岭’微

信宣传无偿献血，同时统一

组织时间，做到早发动、早宣

传。”湖岭镇社会事务办主任

周继造说，去年，该镇的无偿

献 血 活 动 得 到 了 村 民 的 支

持，取得了很好的社会效果，

今年将继续深挖无偿献血宣

传载体，做好无偿献血动员

工作。

据了解，去年，湖岭镇共

组织了 10 场无偿献血活动，

930 余人参与其中，312 人成

功献血。“湖岭位于中西部山

区，很多村民对无偿献血存

在误解，我们就以宣传为主，

消除大家的顾虑。”周继造

说，通过发放无偿献血倡议

书、发送短信等方式，更多人

了解了献血意义、献血知识

以及国家对献血者今后用血

的政策。

除了在湖岭境内组织村

民无偿献血，湖岭镇还通过

宣传动员，成功让市血站的

流动献血车开进了温州湖岭

人居住较为集中的瓯海区。

因湖岭镇林溪、岭雅、金川、

芳庄等社区有近 3 万名村民

居住在瓯海区，湖岭镇与市

血站多次协商，并于去年 12

月在瓯海区组织集中献血活

动。

当天原定只有半天的献

血活动，也因为村民的献血

热情而延长至 15 时。据统

计，前来献血的村民超过100

人，最终成功献血的有51人。

来自西吴坑村的吴松定

是第一次参加无偿献血，通

过化验，他才发现自己是 RH

阴性血（俗称“熊猫血”）。“献

血能够救人，这是积善成德

的事，今后还要再来献血。”

得知自己是“熊猫血”，吴松

定显得很兴奋，他知道这种

血型很稀少，他希望将来有

一天别人需要帮助的时候，

能够贡献一份力量。

“如果有需要我们的地方，

我们都会义不容辞地组织员工

献血。”瑞安农商银行相关负责

人说，组织员工参与无偿献血

是为了更好地履行社会责任。

据了解，2014 年 8 月，流

动献血车第一次开进了瑞安

农商银行大院，70多位员工等

待着献血。经筛查检验，40人

成功献血。

说起为何组织团体献血，

农商银行相关负责人说，那时

刚好有一名员工上医院检查身

体，无意中听到了血库告急的

消息。“炎炎夏日，到街头流动

献血车献血的人减少了，采血

量少了，但病人还是急需血液，

我们必须要承担起社会责任。”

相关负责人听说这一消息之

后，认为作为当地银行，理应承

担起社会责任，于是及时与市

血站联系，开展了“普惠金融

行，献血献爱心”活动。

员工涂明金第一次参加

无 偿 献 血 就 捐 献 了 400 毫

升。他说：“我以前一直想献

血，但血压高，不合适，上次献

血车过来，我量了一次，体检

合格，就如愿以偿了。”

据了解，为了给参与无偿

献血的员工提供帮助，农商银

行工会当天还在现场准备了

红糖水、巧克力等热能量食

品。“我们要给员工们做好后

勤保障工作，让他们安心献

血。”相关负责人说。

日前，市公安局安阳交

警中队副队长涂光强被评为

2014 年度无偿献血先进个

人，他个人献血量将近 3000

毫升。涂光强说，他当民警

的时候，身体素质好，但比较

瘦，局里组织无偿献血基本

不会考虑他。当上陶山中队

指导员之后，他才参与了无

偿献血。

“献完血也没有因为我

比较瘦而产生不良反应，所

以我就坚持下来了。”2014

年，他参加市公安局组织的

无 偿 献 血 ，捐 献 了 300 毫

升。除此之外，他还积极发

动同事们参与。

今年3月，市公安局玉海

交警中队民警陈昀领取了无

偿献血荣誉证，他的献血量

超过 4200 毫升。陈昀从大

学时期就开始无偿献血，那

时，大学团支部号召大家为

一个急需用血的孩子献血，

他就报名参加了。参加工作

后，他也把无偿献血给坚持

了下来：常常到流动献血车

上献血，时间合适的话就会

参 加 局 里 面 组 织 的 无 偿 献

血。“最近血压比较高，不太

合适献血，以后有机会肯定

还要继续献血。”陈昀说。

据了解，2014年，市公安

局团体组织上百人参与无偿

献血，67 人献血成功。除了

团体预约献血外，2014 年 6

月 21 日下午，因协警郑和在

抓捕歹徒过程中被刺伤，急

需用血，公安局通过微信发

动警民献血。

短短 1 个多小时，共有

40余名警察和群众赶到医院

献血，其中 20 人成功献血。

市公安局民警单正尔看到微

信，从温州鹿城赶来；一名原

本计划出游的民警甚至放弃

了出游，特地赶来献血；还有

很多民警、协警从湖岭、陶山

这些偏远山区赶来献血，营

造了浓浓的正能量。

■记者 黄君君 通讯员 芮宣 王超 王克力

市检察院：连续五年献血量均超5000毫升

今年的5月26日、27日两

天，莘塍街道组织义务献血活

动，机关工作人员、村居干部、村

民、个体工商户及新居民等109

人挽起袖子，献出约3万毫升鲜

血。

献血当天，市市场监督管

理局莘塍所不仅安排工作人员

参加献血活动，还发动瑞安市个

体劳动者协会莘塍分会会员前

来献血。该所所长黄立明介绍，

今后还将发动莘塍一些大型餐

饮单位组织员工集体献血，为社

会出一份力。

当天的献血现场，有些人已

多次参加献血。垟底村党支

部书记林玉钱当天献血 400

毫升，这是他连续第 6 年献血

了，总计献血 2400 毫升。他

说，献血是利人利己的好事，

希望能为社会和他人奉献自

己的微薄之力。

“无偿献血是一项履行社

会责任、奉献社会的高尚义

举，体现了我为人人、人人为

我的社会共济互助精神。”莘

塍街道相关负责人说，仅仅在

2014 年，街道里共有 550 人预

约 献 血 ，其 中 347 人 成 功 献

血。

莘塍朝阳大酒店连续多年

被莘塍街道评为无偿献血先进

单位，每年几乎所有的员工都会

报名参加无偿献血活动。“我们

动员大家都去献血现场看一下，

能成功最好，不能成功就当是给

其他同事加油打气，了解一下献

血知识。”酒店经理吴春菊说，为

了让员工安心献血，成功献血的

员工当天都能休息，而且酒店还

会发放奖励卡，员工可以凭奖励

卡申请再补休一天。“今年五月

份献血时，酒店正好比较忙，离

不开人手，今年会在空暇时间再

安排员工献血的。”

莘塍街道：人人都为献血事业出一份力

湖岭镇：
让献血车开进了瓯海

瑞安农商银行：积极承担社会责任

市公安局：热血铸警魂

在公用集团，团体无偿献血

活动已经坚持开展近10年。每

年集团通过各种方式宣传无偿献

血，大力动员员工参与。截至昨

日，公用集团总参与无偿献血达

1000余人次，部分职工还自主前

往固定献血点献血，另有近30名

员工个人献血总量超2000毫升。

据了解，2014 年，公用集

团共有115名员工积极报名参

加团体献血，分别安排在集团

机关与凤山水务公司进行，最

终近 90 名员工体检符合标准

参加献血，献血量合计 21600

毫升，献血人数为历年来最高。

员工陈小茅从 2004 年开

始献血，献血次数已达 10 次，

总献血量为2200毫升。他说：

“无偿献血既有益健康，又能挽

救他人的生命，在身体允许的

条件下，还要坚持献下去。”

员工陈开威从2001年开始

献血，献血次数11次，总献血量

2200毫升。他说：“献血是一件

非常有意义的事，能够帮助别人，

快乐自己。”除了参与集团组织的

团体献血，他个人也会到玉海广

场的流动献血车上参加献血。

“无偿献血活动是集团的优

良传统，员工以实际行动积极践

行雷锋志愿服务精神，这也是履

行企业社会责任的重要方式。”

市公用集团相关负责人说。

市公用事业投资集团有限公司：
去年员工个人献血总量超2万毫升


