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企业申请补助的门槛低了，补

助额却高了。

据介绍，本次修改的《办法》明

确技术改造项目（机器换人）专项资

金补助与实际投资额、劳动生产率

相挂钩。一般技改项目，技术改造

项目竣工后按实际投资额给予5%

至8%的技改补助，重大项目最高可

达17%；机器换人”技术改造重点项

目竣工一年后，年全员劳动生产率

提高10%以上的再给予2%至5%的

补助。“工业技改项目（机器换人）补

助率最高可达到22%。”市经信局产

业投资科科长程世清说。

“政府补助力度真大。”在政策

宣讲会现场，瑞安市李尔面料有限

公司工会主席郑作波听闻后高兴地

说，政府补助力度加大，意味着企业

“机器换人”实际成本降低，补助的

钱还可以再投入到技改项目中去。

近年来，因用工成本上升及企

业发展需要，李尔面料大力实施“机

器换人”，仅去年技改投资2000万

元左右，今年计划再投入1000多万

元，用于进口一台全自动染料拌复

机。“原来拌染料是手工的，需七八

人操作，全自动染料拌复机上来后，

就只要一人操作了。”郑作波充满了

期待，一台机器能换七八名人工，还

提高了产品质量。

《办法》规定，申报专项补助资

金的技术改造项目必须经市经信

部门（各镇街）核准或备案的项

目，且必须符合国家、地方的产业

政策和行业发展规划，并由本市

企业在本市行政区域内实施等条

件。在使用原则上，《办法》新增

“竞争性支持原则”，引入竞争性

兑现机制，实行“高投资高补助、

早竣工早兑现”。
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申请“机器换人”技改补助，原来动辄上千万元的申报门槛，多少影响了一些企业“机器

换人”的积极性。7月 1日起，我市执行新出台的《瑞安市技术改造项目（机器换人）专项资

金管理暂行办法》（以下简称《办法》），企业申请“机器换人”补助标准从最低投入1000万元

降至300万元，申请门槛降低一大截。

市经信局副局长张明华表示，本次修订的《办法》，通过降低“机器换人”技术项目补助

条件、提高补助标准、扩大补助面，引导企业加大“机器换人”技改投资力度，提高技术装备

水平，加快省级工业强市创建，促进我市工业转型升级。

近日，市经信局举行技术改造（机器换人）政策宣讲会，为200来家企业讲解最新政策，

让更多企业知晓新政策，激发企业“机器换人”的热情。

申请“机器换人”
补助门槛从1000万元降至300万元

《办法》的一大亮点，是降

低“机器换人”项目补助的门

槛。

市经信局副局长张明华

介绍，根据《办法》，“机器换

人”技术改造重点项目实际设

备投资额补助标准，由原来的

1000至3000万元及3000万

元 以 上 两 档 修 改 为 300 至

1000 万元及 1000 万元以上

两档。

这对不少资金尚薄弱的

小微企业来说，无疑是一大

利好。浙江东新动力有限公

司管理人员潘莹耀说，企业

今年计划实施一个“机器换

人”项目，预计投资额约 500

万元，年生产新增 15 万只活

塞。若根据以前的政策，东

新动力的项目将无法享受到

补助，但新修订的政策实行

后，他们就可以享受到这一

利好了。

申请门槛降低了，引导更

多企业加大投入。“申请门槛

降低后，以去年兑现技改项目

投资额情况测算，补助面由原

来的 20%左右增加到 60%左

右。”张明华说，这几年，我市

技改财政补助在5000万元左

右，《办法》实施后，预计技改

财政补贴将超过 6000 万元，

将撬动企业投入达六七十亿

元。

《办法》取消原政策“对不

属于项目实施内容和超过计

划投资额的实际投资，在计划

投资额的15%以内予以确认”

的规定，使操作更加严谨，并

引入中介机构，委托他们进行

评审，以增加政策执行透明

度。
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