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本报讯（首席记者 严小章）7
月23日，陶山镇河沿村原村干部违

章建筑拆了。当日，陶山镇政府根

据温州市第五农村基层作风巡查

组督办要求，组织人员对 5 名原村

干部及其亲友在其任期内搭建的

违章建筑进行依法拆除。

“我们村有村干部在任期内带

头违章。”7 月上旬，温州市第五农

村基层作风巡查组进驻陶山镇河

沿村后，接到群众反映该村村干部

违章情况。经调查，这 6 处违章建

筑属于原村干部及其亲友在其任

期内私自搭建的，占地面积从几十

到几百平方米不等，还有部分违章

建筑为去年搭建的，总占地面积约

650平方米。

“要按照‘立即拆除一批、限期

整治一批、规范完善一批’的思路，

集中力量，深入开展违法违章建筑

整治。”7月14日下午，温州第五巡

查组有关人员约谈了相关负责人。

次日，陶山镇政府牵头，联合

国土资源、住建等相关部门，成立

拆违处置领导小组，制定整改方

案，进驻河沿村处置相关情况，并

于7月16日发放限拆通知书，积极

做好思想工作，部分村干部立即自

行拆除部分违建。7月23日，拆违

人员拆除剩余违章建筑。

本报讯（首席记者 严小章）日

前，《瑞安市市管科级领导干部综合

评价暂行办法》（以下简称《暂行办

法》）出台了，创新实行领导干部综合

评价分类排名，着力解决干部“一项

成绩多人用”、工作压力不均等问题，

进一步考准考实干部，激发干部干事

创业活力。

据悉，领导干部综合评价排名制

度改革是我市 2015 年 30 项重点突

破改革项目之一，2015 年温州考绩

的“1+3”改革项目，聚焦当前干部队

伍建设中有效考核手段和激励机制

欠缺、干部担当不够、活力不足等诸

多难题。

“以往，我市对科级领导干部考

核主要是年终一次性考核，对考核

结果缺乏刚性应用制度，而对干部

也没有一个综合的评价体系。”市委

组织部相关负责人说，“《暂行办法》

不仅对科级干部进行分类综合比

较，而且对评价结果进行刚性应

用。”

《暂行办法》综合评价对象为市

管在职副科级以上领导干部，实行

领导干部分类评价，共分镇街（功能

区）党政正职、镇街其他科级领导干

部、功能区其他科级领导干部，市直

单位主要负责人、市直单位其他科

级领导干部共 5 个类别进行综合排

名。其中，对党政正职实行“一考双

评”，即工作实绩考核、干部群众评

议、市领导评议；对其他科级领导干

部实行“一考三评”，即工作实绩考

核、干部群众评议、主要负责人评

议、市领导评议。

综合评价越细致，“大锅饭”就

越难“吃”。《暂行办法》加强结果运

用，将综合评价结果分类排名与干

部的使用、评先评优等激励措施紧

密结合。在干部使用方面，综合评

价位于各类别前 30%的，优先提拔

或转任重要岗位；位于各类别后

10% 的 ，不 得 提 拔 或 转 任 重 要 岗

位。“根据综合评价排名，实行‘双末

位’淘汰。”市委组织部相关负责人

说，比如镇街、功能区综合考绩排名

列末位的单位班子，其党政正职在

全市同类领导干部综合评价排名列

末 2 位的，由市领导或组织部门对

其进行谈话提醒；连续 2 年被谈话

提醒的，进行问责或组织调整。

同时，综合评价结果还与绩效考

核奖挂钩，对各类别排名前30%的按

1.3 系数，排名后10%的按0.7系数，

其余的按1.0系数，在全员绩效考核

奖中扣补兑现。

“实行分类评价排名后，同一单

位不同岗位的科级领导干部将因综

合评价排名结果而获得不同的待遇，

打破了‘大锅饭’现象，这既表现在对

干部的使用上，也体现在绩效考核奖

的发放，真正让干多干少不一样、干

好干坏不一样。”市委组织部相关负

责人说。

目前，市经信局、卫计局、水利

局、瓯飞办、经济开发区等 5 个单位

已开展科级领导干部综合评价试点，

进行综合评价结果运用，树立良好的

用人导向。

据介绍，下步，我市将进一步

加强试点结果运用，完善综合评价

工作，制定完善配套措施，提升干

部队伍整体活力，树立实绩导向，

强化责任担当，推动各项中心工作

扎实开展。

本报讯（记者缪星象）本月17日，

陈福春捐献造血干细胞救助一位上海

的白血病患者。他是我市第二例成功

捐献造血干细胞的志愿者，也是宣传

系统涌现出的优秀代表，被授予“最

美瑞安人”荣誉称号。记者昨日获

悉，陈福春不但在温州地区备受赞

誉，还成为“发现最美浙江人——浙

江好人榜评选”活动的候选者之一。

“发现最美浙江人——浙江好人

榜评选”活动由省委宣传部、省文明办

主办。在8月的“浙江好人榜”网络投

票平台的“助人为乐”一栏中，“瑞安陈

福春”名列其中，点击“投他一票”即可

为他投票。平台介绍了陈福春的主要

事迹，并有精简的评语：“从文明的倡

导者到文明的践行者，陈福春同志这

种施爱于人的精神对于构筑‘精神道

德高地’有很好的示范作用”。

投票截止日期为 7 月 30 日 24

时，请广大市民积极为陈福春投上一

票。

我市推进领导干部综合评价排名制度改革

让干多干少不一样让干好干坏不一样

十大重点工作

百日攻坚进行时进行时

村干部怎可带头违建！
温州第五巡查组深入督办拆违，
陶山河沿村6处违建拆了

陈福春候选“浙江好人榜”
投他一票，弘扬瑞城大爱

清晨的绿道，凉风扑面。昨日一

大早，家住安阳的郑先生一家，就来到

高楼镇塔石村，这里是绿道的入口之

一。在自行车租赁点租来四轮4座的

车后，一蹬脚一家三口就往绿道深处

骑去。“这里风景极美，只要周末有空，

我就会带着妻儿一起来骑一骑，走一

走，呼吸一下新鲜空气。”

据了解，自前年飞云江（高楼段）绿

道工程试验段完工后，高楼美景得到众

多市民的认可。现在，绿道的主体工程

已完工，正进入扫尾阶段，并将沿途周

边的东源木活字印刷文化村、南山索面

村、美丽乡村精品村坳口村、悠然南山

农家乐园、半岭堂森林古道等乡村旅游

点一一串联起来，越来越多的游客爱上

了这里，绿水青山成了当地村民的“金

山银山”。

高楼绿道游兴起后，沿线的村庄也

掀起了“绿道经济”：批量自行车待租，

土特产热卖，农田里种满了番茄、瓯柑、

豌豆、芥菜，吸引了大量亲子采摘。

往年，塘坳村村民吴乃儿仅种植少

量的农家菜，供自家食用。绿道建成

后，她承包了10多亩地，投资20多万

元，搭大棚种番茄。

“绿道绕田园而过，周末有不少市

民来游玩体验，很多人询问可否亲子

采摘，我估计这块需求挺大。”吴乃儿

说，为吸引更多游客前来采摘，她种植

番茄均采用有机肥料种植，并培育了

多个品种。

农家乐亦是周边村民致富的良

方。绿道沿线多村的农家乐，已逐步开

展经营，塔石村的“农家大院”每到周末

就忙不过来，菜单堆起高高的一叠。负

责人谢先生说，周末或节假日时，最忙

的一天，收入可达上万元。

不少农家乐还为游客“定制”吃

食，坳口村村民王女士说：“游客们可

以电话点菜，只要我们能弄到材料，就

都能做。”

同时，自行车租赁业极为“吸金”。

有村民表示，生意好时，一天能有近千

元的收入，“这让周边不少村民有了收

入”。还有些村庄打算将村里的几处老

屋改建成农具展览馆和青年旅舍等，让

游客在休闲旅游度假中，体验浓厚的特

色乡土文化。

对于“绿道经济”，高楼镇政府早有

了整体规划，欲通过农田流转，打造四

季花海项目。

“依托绿道旅游，推出特色温室玻

璃房，打造四季花海。”高楼镇相关负责

人为记者介绍，该镇已着手开发高新农

业观光，届时，绿道沿线每个季节都有

一种或几种主打的花果，通过发挥连片

种植效应，提升景观，增强绿道景点的

吸引能力，实现农民增收。

“高楼镇政府正以美丽乡村建设

为契机，今年就投入4000多万元，帮

助绿道沿线各村改善基础设施，整理

农田，改造农村水利设施、路面和墙体

立面等。”该负责人信心满满。

市飞云江（高楼段）绿道指挥部工

作人员介绍，目前建成的自行车绿道

已超过9公里，自驾绿道亦完成一大

半，待宴坝工程完工，还将建设水上绿

道，届时，市民就可以选择多种游绿道

的方式了。

沿途风光绚丽，乡村旅游点点缀其中，备受游客欢迎

高楼绿道串起美景更火了经济
■记者黄丽云
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