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理财能力综合排名跻身全国 20 强！
财丰理财，丰财有道

预期年化收益率 4.8%-5.58%

理财非存款 产品有风险 投资需谨慎
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镇街
党（工）委书记 谈党建

“今年以来，南滨街道党工委坚

持“书记抓、抓书记”理念，认真对照

基层党建责任清单，切实把基层党建

责任扛在肩上，大力加强村级班子和

队伍建设。”昨日，南滨街道党工委书

记施经馆在接受采访时谈到，街道通

过创新服务管理机制，全面夯实基层

基础强化基层治理，走好服务联系群

众“最后一公里”。

深化理论武装，提高机关党员干

部的整体素质。围绕“四个全面”战

略布局，做好每周三夜学制度，开展

多种形式的学习交流会；在加强干部

思想作风工作上，全面从严治党、从

严管理干部，严格执行“三严三实”，

完善干部用人制度，深化驻村干部周

二下村制度，全面解决“为官不正、为

官不为、为官乱为”等问题，建设高素

质干部队伍；加强机关效能建设，进

一步完善干部考绩考核工作，发挥每

位干部的应有作用。

夯实组织基础，全面加强基层强

化治理工作。加强党员队伍建设，严

格执行党员发展“四公开”工作法，做

好党员年度发展计划；扎实做好党员

教育管理，开展党员信教问题整治，

抓好党员思想关；开展多次党员志愿

者服务活动，在五水共治、四边三化

等工作中，发挥党员干部的先锋模范

作用。继续抓好五星争创活动，做好

党员先锋指数考评工作，建立了两个

基层党建工作示范点，同时对落后村

加大整改力度。

强化基层保障，规范村级组织建

设。严格实行村干部坐班值班制度、

村民事务代办制度、党务村务财务公

开制度，完善村级干部考核制度，推

出村级班子和村干部绩效考核评价

机制，突出工作实绩，使村干部报酬

拉大差距，促进各项工作落实到位。

同时，提高村级运转经费保障。带动

村干部责任落实，建立村级后备干部

队伍，做好村干部坐班、轮班制度，积

极跟进村规民约制定，强化基层工作

保障。

施经馆表示，下一步，南滨街道

将不断强化举措，多管齐下，切实增

强基层党组织创造力、凝聚力和战斗

力，进一步提升党建工作科学化水

平。

加强规范化建设，打造基层坚强

堡垒。加快推进村民中心及村活动

场所建设，促进村级组织规范化建

设。全面跟踪落实村民中心建设，19

个村已完成好村民中心标识安装工

作。今年以来，阁一村、沙园村、林南

村、柏树村已完成村民中心建设，明

年计划抓好林北、团前、直洛村等村

村民中心建设。继续抓好村党员活

动室和公开栏宣传栏建设，加强基层

组织规范化建设，进一步抓好村干部

坐班、五议两公开议事规则等制度落

实，树立一批先进典型，以点促面提

升街道基层党建工作水平。

加强基层保障，夯实基层基础。

进一步加强街道业务骨干培训，建立

专业服务队伍，为群众代办实事，开

放村民中心对外窗口，做好一站式服

务。及早谋划明年村级换届工作，建

立村后备干部库，加快村干部专职化

进程。认真执行基层组织运转经费、

农村主要村干部报酬及党建专项经

费，完善村干部报酬考绩考核制度，

确保村级组织运转经费和主要报酬

的落实到位，激发村干部干事激情。

加强制度建设，力促常抓不懈。

街道重点建立、健全和完善党建工作

目标管理制度、党支部书记例会制度、

向党员定期报告工作制度、党员干部

培训制度；基层党支部则应重点建立、

健全和完善党日活动制度、党支部组

织生活会制度、民主评议党员制度、党

员联系群众制度和党员目标管理制

度。深化“五星争创”活动，完善星级

管理制度，做好先锋指数考评工作，保

持村中有账，有账可查，有查有奖。通

过强化制度建设，实现以制度管人、管

事。

(通讯员 林日才 记者 李心如）

本报讯（首席记者 严小章 通讯

员 林微）日前，瑞安汽配智能小镇、

瑞安特色装备小镇、瑞安智创小镇已

申报温州市级特色小镇并通过温州

考核，其中瑞安汽配智能小镇还申报

了省级特色小镇。

未来，我市将有更多“小伙伴”加

入特色小镇的队伍。近日，《关于加

快特色小镇规划建设的实施意见》

（以下简称《意见》）出台，力争通过3

年努力，在全市范围内建成一批特色

产业鲜明、个性定位清晰、人居环境

和谐、示范效应明显的特色小镇，其

中至少有 1 个按省级标准创建或培

育，其余按照温州市级标准创建。

加快规划建设
现已谋划储备7项目

年初的浙江省政府工作报告中，

“加快规划建设一批特色小镇”被列

入省政府 2015 年重点工作。6 月 1

日，省里公布第一批列入省级创建名

单的37个特色小镇，温州有2个项目

入选。

“特色小镇不是‘镇’，不是单纯

的行政地域划分，而是以产业为核

心、以项目为载体、生产生活生态相

融合的特定区域。”市发改局服务业

发展办公室主任吴存富说，目前，我

市正加快特色小镇规划建设力度，如

瑞安汽配智能小镇就位于塘下东工

业区，瑞安特色装备小镇位于阁巷高

新技术园区，瑞安智创小镇则位于东

新产城融合区中心地块。此外，江南

新区、湖岭镇、仙降街道、南滨街道也

分别包装了一个特色小镇储备项目。

在运作模式上，我市特色小镇建

设坚持政府引导、企业主体、市场化

运作，明确投资建设主体，引入龙头

企业，充分发挥龙头企业在规划建设

中的主体作用。以瑞安汽配智能小

镇为例子，除公建配套外，投资主体

为瑞明控股有限公司、柳州迅捷汽车

同步器有限公司、上海力宝机车部件

有限公司等入园企业。

环境要求高
要基本达到3A级景区标准

根据《意见》，在小镇的建设上，面

积不用太大，特色小镇规划面积一般

控制在3平方公里，建设面积一般控

制在1平方公里。但环境要好，所有

特色小镇要基本达到3A级景区标准，

旅游产业类特色小镇要按5A级景区

标准建设，并要有完善的社区服务。

目前，我市特色小镇都在这方面

作了相应规划，比如瑞安汽配智能小

镇将以中塘河景观带为基础进行改造

提升，并建设汽车文化主题公园，传承

汽摩配发展历史、展示汽车文化；而瑞

安特殊装备小镇不仅有商务服务中

心、生活综合配套区，还将建设滨海渔

乐公园，拓展休闲垂钓、水上娱乐等功

能；瑞安智创小镇也将开展文化创艺

园、众筹智创园等项目建设。

高效益产出
将形成新的经济增长点

吴存富表示，在全市规划建设一

批特色小镇，有利于推动各地积极谋

划项目、集聚人才、技术、资本等高端

要素及资源整合、项目组合、产业融

合，形成新的经济增长点。

根据规划，瑞安汽配智能小镇3

年内计划完成投资约 52 亿元，预计

到 2017 年，实现总产值 80 亿元以

上、总税收 4 亿元以上、旅游人数 30

万人次以上；瑞安智创小镇3年内计

划完成总投资约 35.5 亿元，预计到

2018 年产值达 25 亿元、税收收入 1

亿元，旅游人数20万人次以上，集聚

创业人才500人；瑞安特色装备小镇

3 年内计划投资约 56 亿元，预计到

2018 年实现总产值 58 亿元以上、总

税收3亿元以上、旅游人数30万人次

以上，引进品牌企业25家。

在特色小镇形成新的经济增长

点的同时，我市对列入省、温州市特

色小镇创建名单的小镇在政策上给

予大力支持。除新增用地指标市政

府优先保障解决外，创成省级特色小

镇的，给予资金奖励 600 万元（包括

温州市级奖励 200 万元）；创成市级

特色小镇的，给予资金奖励300万元

（包括温州市级奖励 100 万元）。入

选省、市级特色小镇创建名单，给予

兑现资金奖励总额的10%；创建3年

期间经上级年度考核合格的，每年给

予兑现资金奖励总额的 30%给创建

单位作为目标考核奖励。

我市特色小镇建设“跑步前进”
小镇不是“镇”，一镇一特色，承载大梦想，充满美和“金”

南滨街道党工委书记施经馆：

凝心聚力抓党建 强基固本促发展
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昨天是环卫工人节，我市1000余名环卫工人跟往常一样坚守岗位，他们穿着橘

黄色的工作服，骑着清洁车往返于大街小巷，把地面上的垃圾清扫干净，保持街道清洁

卫生。图为环卫工人田大妈在罗阳大道上打扫卫生。 （记者 陈立波）

环卫工人辛苦啦环卫工人辛苦啦


