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一年之计在于春。连日来，马屿镇岳一村种粮大户黄兆楷翻耕早稻田 1200 亩。目
前，我市农村早稻田的春耕备耕已经全面展开，为今年粮食生产和丰收打下了良好基础。

(记者 庄颖昶 特约记者 方孔德)

本报讯（通讯员林洁）
1月，我市外贸呈现两位数

井喷式增长，进出口总额

(含一达通）达23.74亿元，

同比增长20.3%，增幅高出

温州平均8个百分点，居温

州“四区两市”第1位。其

中，出口（含一达通）达

21.58 亿 元 ，同比增长

20.4%，进口累计达2.16亿

元，同比增长18.4%。

出口方面，我市主要

出口商品实现快速增长，

机电类产品增长迅速，同

比增幅高达37.18%，其中

汽摩配、机械分别出口

5.36亿元、4.02亿元，占全

市出口总额45%，增幅均

超过30%。此外，箱包、

袜子、服装等劳动密集型

商品出口呈回暖态势，分

别 同 比 增 长 37.08% 、

34.48%、7.16%。此外，我

市主要出口市场逐步恢

复，对欧洲、亚洲前两大

出口市场出口值合计

14.27 亿元，占同期全市

出口总额68.46%，分别同

比增长12.59%、16.18%，

尤其对伊朗出口增长迅

速 ，出 口 同 比 增 长

71.49%；对北美洲出口增

幅高达39.56%，其中对美

国、墨西哥出口同比分别

增长43.91%、27.67%。

进口方面，我市主要以

进口化学工业产品为主，1

月实现进口7245万元，同

比增长158.68%。不过，

塑料、橡胶制品及机电产品

进口同比下降较为迅速。

市商务局党组副书记

胡晓秋分析，1月份出口增

长迅速，除一些国家经济

回稳、春节时间差导致的

节前赶单等因素外，与我

市去年大力推进外贸转型

升级，釆取加快外贸主体

培育、组织企业精准参展、

外贸外经融合互促、扩大

出口信用保险、加强人才

业务培训等组合拳是密不

可分的。今年外贸不确定

因素仍较多，我市将进一

步加强服务，精准发力，努

力巩固向好态势。

本报讯（记者夏盈瑜 通
讯员 黄盛亮）3月7日上午，

曹村镇女岙村新当选的党

支部书记程林达在办公室

里，见到了结对的“授业”老

师虞瑞川。

虞瑞川是曹村镇许南

村的老支书了，人品好，做

事踏实，前不久该村党支部

换届选举，他高票连任党支

部书记一职。

“自己刚刚上任，正在

琢磨如何尽快进入角色的

时候，镇里的‘结亲帮扶团’

就让一名老支书前来授业

解惑。”程林达感激地说，有

老师帮带，工作更有信心

了。

师者，所以传道授业解

惑也。虞瑞川向程林达分

享起自己的治村经验，就如

何落实坐值班制度、规范村

级党员发展、搞好村级远程

教育等具体的党建工作讲

起个人心得。程林达时不

时地和老师交流自己的想

法，听到重点处，他认真地

在笔记本上做记录。

无独有偶，在仙降街道

仙篁竹村，半个月来，原村

党支部书记陈希忠不仅将

印章、集体财务、工作档案

等进行移交，还不辞辛劳与

新当选村党支部书记陈良

多一起跑项目。陈希忠在

村里当了 10 多年的书记，

业务精、威望高，虽然卸任，

作为市人大代表的他，表示

“做好传帮带就是关心村务

党务工作”。

像许南村和仙篁竹村

这样的“传帮带”，是我市

“结亲帮扶团”机制的一个

折射。今年2月，我市启动

村级组织换届选举工作，从

2月底起，就新老支委班子

工作对接中易出现的接续

缝隙、适应期长等问题，建

立“1名乡镇（街道）班子成

员+1 名驻村干部+1 名老

干部”结亲帮扶制度，由乡

镇（街道）班子成员约谈新

一届村党组织班子，由驻村

干部负责督促新老班子及

时完成财务、党务、村务等

相关工作的移交，由经验丰

富的老干部（老支书）传经

送宝提供经验借鉴。

加强干部传帮带，提

升队伍凝聚力。这些年，

我市各地企业、机关事业

单位，传帮带的现象比比

皆是。“村干部培养更需传

帮带。”市委组织部负责人

表示，全面建成小康社会，

关键在农村，重点在农村，

难点也在农村。村干部素

质如何，直接影响党的各

项方针政策在农村的贯彻

实施，影响农村改革、发展

和稳定。建立传帮带制

度，不仅要帮助新当选的

村支书尽快进入角色，缩

短熟悉村务的时间，还要

帮助连任的村支书明确新

任期要拿下的目标，增强

干部为民服务意识和创新

意识，使他们更好地履行

职责。

授其以渔，助其以需，

率其以行。截至目前，全市

已有225个村党支部逐村落

实“结亲帮扶”，实现新老支

委班子工作平稳对接。

老支书“授业”新支书
我市“结亲帮扶团”传稳村级组织换届接力棒

春耕备耕忙

我市1月外贸拉长红

进出口总额增幅居
温州“四区两市”第一

本报讯（通讯员 傅
金鹏 韩强 首席记者 严

小章）近日，市国土资源

局高楼所被省爱卫会命

名为“2016 年浙江省卫

生先进单位”，成为2016

年全省国土资源系统唯

一成功申报建成省级卫

生先进单位，也是我市

唯一获此殊荣的单位。

近年来，市国土资源

局高楼所始终把创卫作

为一项重要工作来抓，坚

持不懈地开展创卫工作，

坚持“无死角”整治，及时

清运办公场所内各类垃

圾，认真落实环境卫生整

治“门前三包”制度，主动

开展以灭鼠、灭蝇为中心

的“除四害”活动；坚持

“无缝隙”管理，建立完善

爱卫工作责任、卫生管

理、食堂卫生管理等制

度，并将个人环境卫生行

为的考核与个人创先评

优挂钩，有效保证了制度

的贯彻执行;坚持“无盲

点”宣传，经常性开展创

卫宣传教育增强文明卫

生意识。

市国土资源局高楼所
获省卫生先进单位
为全省国土系统唯一

市总机关各部室，各乡镇（街道）工会，各产业（行

业、系统）工会：

为切实解决基层职工最关心、最期盼的利益诉
求，问需于民、问计于民，更好地服务全市广大职工
群众，市总工会决定启动2017年度瑞安工会服务职
工实事项目征集活动，现将有关事项通知如下：

一、征集内容

（一）以“职工所需”为重点。以职工为本，围
绕广大职工最关心、最现实的利益问题，真实全
面地反映职工的实际需求，重点收集和反映职工
在维权服务、生活服务、健康服务、教育培训、文
体娱乐和帮扶救助、农民工关爱等方面的具体项
目方案。
（二）以“普遍受惠”为基础。以普惠为点，实
事项目既要考虑到特殊群体，又要能够惠及广大

职工，普惠与特惠相结合，做到具有代表性、普惠
性和广泛性。
（三）以“工会所能”为条件。实事项目要切
合当前形势下工会运转的特征和实际情况，既不
能蜻蜓点水，也不能面面俱到，要可操作、可推
广、可持续。
（四）以“立足长远”为目标。实事项目要从
职工的根本利益出发，注重职工的长远发展，既
能当年出成效，又能够逐渐形成长效机制。
（五）以“互联网＋”为导向。实事项目的建
设、运营和发展要主动迎合和适应“互联网＋”时
代背景，充分运用好大数据等信息化手段，依托
瑞安工会网站、瑞安市总工会微信等信息化服务
平台，为实事项目的推进提质增效。

二、征集时间

即日起至2017年3月17日。
三、征集方式

（一）职工个人征集。（二）工会组织申报。
（三）市总机关各部室推荐。欢迎全市广大职工
踊跃参与征集活动。

四、工作要求

（一）统一思想，提高认识。各级工会要把
2017年度实事项目的征集活动作为密切联系职工
群众，推进工会科学民主决策的重要工作来抓，进
一步凝聚共识，认真开展实事项目征集活动。
（二）广泛调研，立足基层。各级工会要立足
实际，重心下沉，广泛听取职工特别是一线职工
的意见和建议，切实从职工的利益和需求出发，
收集、策划、制定符合实际的实事项目，并加强宣
传，动员职工参与征集活动，使选出的实施项目

真正让职工群众得实惠。
（三）有理有据，切实可行。各级工会申报的
实事项目既要区别于当前工会组织开展的常规
工作，也要区别于重大工程，更不能泛泛而谈，要
清晰具体、简明扼要、措施得当，既要有理论依
据，又要具备实践基础。
联系人：叶世科；电话：0577—65622642；传

真：65897700；邮箱：raszgh@126.com。
附件：2017年度瑞安工会服务职工实事项目

征集表（可登录瑞安市总工会网站的下载中心板
块下载内容及附件，实事项目可以从项目内容、
服务对象及规模、实施途径、经费来源、资源渠
道、项目设计等相关方面来阐述）

瑞安市总工会

2017年3月6日

关于开展2017年度瑞安工会服务职工实事项目征集活动的通知
瑞总工〔2017〕10号


