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大沙堤菜市场面积不

大，买菜的人却不少，周边

道路上摆满了各类菜摊。

环境杂乱，交通不畅，成了

周边群众投诉的热点。

郑晓敏介绍，自上周

开始，该中队每天抽调10

名执法人员驻点管理。目

前菜场周边秩序好了，群

众反响很好，待巩固一段

时间后，每天由2名执法

人员，和沙堤社区志愿者

一起，整治社区内的流动

摊贩、占道经营、侵占绿地

等违法行为，以及市容环

境卫生管理。

“执法人员+志愿者”

是该中队推行的驻村（社

区）联络室的新型城市管

理模式。每个联络室有1

至 2位执法人员负责联

系，社区志愿者担任联络

员，建立联动机制，彼此间

相互配合、积极沟通，每月

定时开总结会。社区联络

员每日至少一次到社区内

进行巡查，发现违章违法

行为及时劝解制止，对多

次劝解不改正和情节严重

的上报驻点执法人员及时

处理。

据了解，驻村（社区）

联络室已在后垟村施行多

年，村里有6位市容督导

志愿者，中队指派2位执

法人员联系该村，如今，后

垟夜市的秩序较过去明显

改善。

“让志愿者协助城市

管理，这不仅提高了群众

的意识，也弥补了执法力

量不足的困境。”郑晓敏

说，下一步，该中队将逐步

在辖区推广该模式。
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在线

执法人员驻守“乱点”，引导全民参与城市管理

玉海执法中队：打造整洁有序城市环境
■记者 苏盈盈 通讯员 刘伟静

人多路窄的老城区一直是城市管理的难点，市综合行政执法局玉海中队所辖的老城区也遭遇流动摊贩
多、占道经营多的“烦恼”。为此，该中队在辖区推行网格化管理，每个队员都有一份“责任田”，提高管理效率。
玉海执法中队队长郑晓敏说，在网格化管理的基础上，针对管理难度大的“乱点”，设立驻村（社

区）联络室，引导全民参与，共同为老城区打造整洁有序的市容环境。

网格化管理，每个队员都有“责任田”

近期，我市掀起剿灭劣

V类水热潮，经开所明确职

能，加入剿劣阵营，打出随机

检查、专项执法、有奖举报等

“组合拳”，加大对辖区内涉

水企业的排查整治力度。

2月27日，经开所联合

市公安局治安大队，查处一

起企业涉嫌环境污染犯罪案

件。经调查，该企业酸洗车

间未经环保审批，进行除油、

除锈等工艺生产加工；车间

内没有建成配套污水防治设

施，生产中产生的废水未经

处理，部分渗入地下，部分经

雨水管道排向厂区雨水总外

排口。经废水取样和监测，

外排的废水中污染因子超出

标准10倍以上，涉嫌环境污

染犯罪，目前，6名股东已被

刑事拘留。

另悉，3月30日，经开所

查处金源路某水暖配件加工

厂环境违法行为，现已将该

案件及涉案企业法定代表人

依法移送公安机关。目前，1

名涉案当事人已被刑事拘

留。

今年以来，经开所的有

奖举报机制成效显著：1月

14日，经开所接到举报，称电

镀园区内存在非法鞋模腐蚀

加工点，执法人员赶到现场，

一举查获；4月6日，孙某因

举报瑞安某重污染企业废水

直排有功，获1万元奖金。

本报讯（通讯员周庆
余 记者 项颖）近日，记者

从市市场监管局了解到，

我市2017年第二季度皮

凉鞋质量监督抽查结果

已出炉，鞋帮拉出强度、

鞋跟硬度项目单项合格

率为100%，产品批次合

格率突破90%，综合合格

率达到99.0%，各项指标

合格率均达到历史最高

水平。

据悉，我市现有休闲

鞋、皮鞋生产企业300余

家，主要分布在莘塍街

道、汀田街道、塘下镇等，

以生产休闲鞋、皮鞋为

主，其中皮凉鞋生产企业

普遍规模较小，质量意识

淡薄，因追求季节性生产

进度而忽视质量把控，导

致皮凉鞋产品质量不稳

定，不合格现象经常发

生。从前几年皮凉鞋监

督抽查情况来看，产品质

量的合格率均低于50%，

2016年的鞋帮拉出强度、

鞋跟硬度项目单项合格

率仅为40.0%、80%。

去年5月以来，市市

场监管局加大了皮凉鞋

产品质量的监管、检测力

度，并加强行政指导，尤

其针对皮凉鞋中频次出

现较高的“鞋帮拉出强

度”、“鞋跟硬度”等不合

格项目进行跟踪服务，开

通“快速检测”、“优惠、免

费检测”等绿色检测通

道，组织后续的走访、帮

扶活动，通过对产品实物

进行现场解剖分析，指导

生产企业寻找提升产品

质量的办法，引导企业提

升质量意识、加强内部管

理、落实管控措施。经过

近一年的努力，我市皮凉

鞋产品质量合格率呈现

跳跃式提升，各项目合格

率首次突破90%。

外强执法 内新机制

经济开发区环保所内外兼修助力“剿劣”
■记者 张洵煜 通讯员 郑莹莹

近日，为纵深推进剿灭劣V类水攻坚战，瑞安经济开发区环保所（以下简称“经开所”）内外兼
修, 外部强化执法，内部创新机制，推动环保工作有序、高效开展。

外打组合拳，执法利剑出鞘

管理流动摊贩，查看路面

开挖是否已经审批，排查违章

建筑⋯⋯这是玉海执法中队

网格队员的工作常态。

据了解，该中队将辖区分

为10个网格，每个网格设网

格长，把执法人员和协管员分

配到各个网格中，让每个人都

有一份“责任田”。

李坚是该中队的一名网

格长，负责虹桥南路以西至滨

江大道（包括商城西路）范围

内的所有执法事项和日常巡

逻。

景江路、滨江菜市场门

口、滨江中学门口、新商城门

口⋯⋯说起辖区内的城市管

理情况，李坚一一例举了以上

流动摊贩频现的“乱点”。他

说，经过前期的整治，滨江中

学门口的流动摊贩在工作时

段已被管控，然而早上和午间

的上下学时段，流动摊贩抓住

监管“盲点”回迁，再加上该时

段接送学生的车辆众多，原本

狭窄的道路时常被堵得水泄

不通，家长和周边群众对此

意见颇大。对此，该中队抽调

2名市容督导员，在非上班时

段蹲点驻守，成效良好。

在管理流动摊贩和占道

经营时，反复说明，多次劝导，

是他们在城市管理过程中的

不二“法宝”。

“执法人员首先是一个普

法者，这样才能营造一个和谐

的城市管理环境。”李坚说，他

们作为辖区的“大管家”，要把

办公室设在执法车上，通过日

常开展大巡逻、大走访，深入

基层，熟悉情况，有利于提高

掌控力度和管理效率。

设立联络室，综合执法进社区

当前，基层环保力量十分

薄弱，据了解，经开所有7名环

境监察人员，承担着全市400

余家企业的监管任务，其中重

点污染企业达99家。面对重

负，日前，经开所创新机制，率

先推行重点企业环保管理员制

度，为传统环境管理模式“破

冰”。

据了解，企业环保员由企

业聘任，同时接受环保部门指

导、监督、管理，可由环保部门

予以解聘。其主要职责为企业

提供环境保护技术指导，对企

业污染处理设施、在线监测监

控系统运行情况监督检查。“环

保部门落实专人对环保员进行

业务指导培训。环保员需定时

开展环保巡查管理、通报督查

工作，对发现的异常情况需及

时报告环保部门并协助应急处

置。”经开所所长郑险峰介绍，

目前，电镀园区、印染园区已聘

请3名环境管理协管员、12名

巡查员，下一步该制度将在全

市重点企业全面铺开。

另外，为深化作风建设，经

开所建立作风效能绩效考核工

作小组，制定考核评选标准，实

行定性与定量考核相结合、月

度与年度考核相结合、领导考

核与群众测评相结合、刚性考

核与实际贡献相结合的考核方

式，创新开展作风效能流动红

旗、监察之星、内务之星评比活

动。

内修新机制，补充环保力量

我市皮凉鞋质量
抽查合格率
首次突破90%
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