
咨询热线 4008057702 或详询各网点

存贷款首超500亿元
特推出特色存款产品

[安康存] 一次存入 月月收息，执行年利率3.85%

与定期存款年利率4.21%相当

[大额存单] 20万起存 年利率上浮40%达3.95%

[理财] 期限可选 年化收益率可高至4.5%

利率高，支取方便，总有一款适合您
理财非存款，投资需谨慎

咨询电话:65823901 65823907

新客户专属理财

5万元起 188天
预计年化收益5.25%

理财非存款 投资需谨慎
理财非存款，投资需谨慎

咨询热线：66805902 66813601

预期年化收益率5.15％-5.2％

新客户理财 强势来袭
96天、180天 5万元起

瑞安日报招聘兼职语文教师
瑞安日报因发展需要，现招聘兼职

语文教师若干名，主要从事中小学语文
作文教学、阅读辅导。

要求：有一定的教育培训经验，责
任心强，能够长期在我单位从事兼职工
作，薪酬面议。

联系电话：15258402282 66883918
或者简历发送至：375180768@qq.com 详情请咨询瑞安支行：66879006

最高额度1000万，

期限可达20年，前5
年无需还本，还款压力

轻，资金利用率高
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市民热线：6688 6688

瑞安市气象台发布

晴到多云 温度：26-36℃

陈胜峰在全市二季度工作例会暨经济社会形势分析会上强调

破难攻坚 狠抓落实
大干三季度 冲刺“全年红”

昨日，瑞城街头的市民采取各种防暑措
施防高温。当天，市气象台发布消息，受副
热带高压控制，我市以晴热天气为主，预计
今天白天最高气温可达 36—37 ℃，希望市
民做好防暑降温工作。

（记者 庄颖昶）

高温来袭
防暑出行

本报讯（记者 陈希林 实习生 李

伟力）市总工会今年组织开展“135”

行动，即设立 100 万元的职工创业贴

息贷款贴息资金，力争撬动 3000 万

元创业发展资金，扶持职工创业 500

人。昨日上午，市总工会和瑞安农商

银行举行战略合作签约仪式，将为就

业困难工会职工提供创业贴息贷款，

授信总额预计达 2 亿元以上。

据悉，工会职工创业贴息贷款主

要用于帮助就业困难人员就地创业、

自主创业，解决创业资金短缺问题，

以创业带动就业，促进家庭增收等生

产经营性投入。该项贴息贷款为帮

扶性贷款，借款对象为 50 周岁以下

的工会会员，具有创业愿望、创业能

力的本市工会建档困难职工、下岗失

业职工，以及具有发展前景的优良创

业项目、良好创业技能的其他工会职

工。

按照市工会职工创业贴息贷款

的规定，一般个人单户创业贷款额度

控制在 1 万元至 8 万元。如果借款人

实际风险可控，生产或经营状况优良

的，创业项目技术含量高、市场前景

好的，可适度提高，原则上控制在 20

万元以内，最高不超过 30 万元。贷

款采取一次核定、随用随贷、循环使

用 的 形 式 发 放 ，期 限 一 般 不 超 过 1

年。贷款归还后，在符合条件的前提

下，可以继续申请、周转使用。

据了解，工会职工创业贴息贷款

的利率较低，困难职工按贷款基准利

率上浮 10%执行，非困难职工按贷款

基准利率上浮 20%执行。同时，对符

合条件的工会职工创业贴息贷款，按

期还款的困难工会职工给予 50%贴

息，非困难职工给予 25%贴息。贴息

资金从工会职工创业贴息贷款专项

资金中列支，逾期还贷的逾期部分不

予贴息。

瑞安农商银行有关负责人表示，

凡符合条件的职工可自愿向所在地

乡镇、街道工会组织提出申请贷款，

对 符 合 条 件 的 借 款 人 ，由 工 会 签 署

“ 审 批 表 ”后 ，推 荐 给 瑞 安 农 商 银 行

（各营业网点），由农商银行对其信用

资质等进行审核。瑞安农商银行自

收到符合条件的相关资料起，在 3 个

工作日内进行调查，并给予贷款申请

人正式答复。

本报讯（首席记者 林长

凯）7 月 18 日上午，首届“中

国城市信用建设高峰论坛”

在杭州启幕，并举行了“城市

信用建设创新奖”颁奖仪式，

全国共有 20 个城市获奖。

开幕大会发布了《中国城市

信 用 状 况 监 测 评 价 报 告

2017》。 报 告 公 布 了 2016

年全国 36 个省会及副省级

以上城市综合信用指数排名

前 20，全国 259 个地级市综

合信用指数排名前 50，以及

全国 361 个县级市综合信用

指 数 排 名 前 50 的 城 市 名

单。其中，我市在全国 361

个县级市中排名第四。

瑞安城市信用指数
位居全国第四

据了解，城市综合信用

指数是国家发改委委托专业

机构对各城市信用环境进行

的综合评价，是衡量一个城

市信用发展水平的重要指

标。目前监测范围已扩大到

259 个地级市和 361 个县级

市。瑞安城市信用指数位居

全国第四。

城市综合信用指数是目

前唯一由官方发布的信用评

价 指 标 ，具 有 很 高 的 权 威

性。通过对各城市在信用事

件监测、信用制度完善程度、

信用透明度、信用工作绩效、

信用市场等方面情况的综合

评价，形成城市的信用综合

指数并排名。

这次评价的监测时间为

2016 年 1 月 1 日到 12 月 31

日。浙江省入列此次排名前

50位的县级市有义乌、温岭、

瑞安、乐清、慈溪等五座城市。

我市是温州市首批
社会信用体系建设示范城市

近年来，我市建立信用信息征集更新长效机制，

明确规定信用信息征集范围、统报周期及管理使用权

限等，征信参建部门从最初的 30 个逐步扩展到 48

个；完善公共信用信息征集目录，基本覆盖重点领域

企业和个人信用信息征集，共涉及企业121类、个人

信用信息103类。

我市还在企业信用信息监管服务系统的基础上

高标准建成个人信用信息监管服务系统，实现全市范

围内公共信用信息共建共享，目前已与温州市征信平

台等单位实现网络连接、数据传输和信息整合。

此外，我市在温州率先建立了“信用瑞安”网站，

按照“既保护隐私又适度公开”的原则，第一时间发布

信用建设动态、诚信红黑榜，并向全社会提供基本信

用信息查询服务。目前，我市已被列入温州市首批3

个创建社会信用体系建设示范城市，依托“信用瑞

安”、“信用浙江”等查询窗口，发布公开信息36万余

条，社会查询量达26000余人次。

建立信用红黑榜名单
打造“信得过”品牌

我市通过实施守信激励和失信惩戒，确保社会

信用体系良性运行。出台优惠管理政策，对守信者

实行优先办理、简化程序、“绿色通道”和重点支持

等激励政策；出台联合惩戒措施，对失信者实施撤

销荣誉称号、取消政府资金扶持、吊销营业执照等

惩罚。

今年，我市将继续推进信用记录和信用产品应

用。有关部门制定在行政管理事项和公共服务领域

中应用信用记录和信用产品的目录清单，重点在公共

资源交易、项目审批核准、财政资金分配、食品药品安

全等领域及评先评优等方面强化应用，推动将申请人

良好的信用状况作为各类行政许可和评先评优、财政

性资金补助等的重要条件。

此外，我市还将通过建立事前信用承诺制度、事

中信用分类监管制度和事后信用联合奖惩制度，让信

用成为个人的“金名片”。比如在办理行政许可等环

节，全面建立市场主体准入前信用承诺制度，制定信

用承诺清单，要求市场主体以规范格式向社会做出公

开承诺，违法失信经营后将自愿接受约束和惩戒。

市总工会与瑞安农商银行携手合作

就业困难工会职工创业可获贴息贷款
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年城市综合信用指数排名出炉

我市在全国县级市中排第四

本版责编 李群 编辑 林翔翔

本报讯（首席记者 林长凯 实习生

陈跃洁）昨日下午，我市召开二季度工

作例会暨经济社会形势分析会，回顾

总结二季度工作，研究部署三季度重

点工作。市委书记陈胜峰在会上强

调，三季度是抓工作的黄金时期，各地

各部门要认真对照年度考绩目标，严

格按照“十大责任捆绑攻坚”行动要

求，以时不我待、只争朝夕的责任感，

破难攻坚、狠抓落实，大干三季度、冲

刺“全年红”。

据了解，今年以来，我市扎实推进

实体经济振兴、大拆大整、剿灭劣Ⅴ类

水等工作，经济社会各方面都取得了

新成效。我市成功举办了全国“三位

一体”改革现场会，得到与会领导一致

好评；全市 444 个劣Ⅴ类水体已达标

408 个，塘下、白岩桥两个省市控断面

完成销号；华峰产业园已经启动建设，

置信机械科创小微园也已开始土地平

整，东新产城融合示范带拆出了 3.6 万

平方米；安阳街道上沙塘等两个村完

成整村签约拆迁，玉海街道南门一期、

西门团块签约率都超过 90%；打黑除

恶、打击逃废债等多项成绩在温州一

类地区名列前茅。

会上，陈胜峰肯定了二季度各项

工 作 取 得 的 成 绩 ，指 出 了 存 在 的 问

题 ，要 求 各 地 各 部 门 认 清 形 势 不 懈

怠，切实打好经济发展、平安稳定攻

坚 战 ，以 更 加 进 取 的 精 神 大 干 三 季

度。咬定目标不动摇，把项目建设作

为大干三季度的重中之重，谋项目胆

子要大、体量要大、项目库要全，攻项

目要速战速决、讲究方法、依法依规，

提 升 干 部 招 项 目 的 水 平 、眼 光 和 能

力，抓谋划、抓招引、抓落地；把创新

创优作为大干三季度的工作追求，以

创新驱动的战略眼光、改革落地的胆

气魄力、用好引才留才的扎实举措；

把统筹兼顾作为大干三季度的重要基

础，处理好当前与长远、重点与全面、

量变与质变的关系，以更加有力的举

措大干三季度。

陈胜峰强调，要强化担当不放松，

把责任切实扛在肩上，发挥领导干部

带头作用，认真落实好市级领导干部

责任捆绑“七个一”和经济社会“十大

责任捆绑”攻坚行动；把重点聚焦到考

绩上，及时掌握温州对我市的考绩动

态，特别是对扣分隐患要及时预警，对

进度滞后的要做好督查通报；把成效

反映到结果上，做好软指标的文章，做

到应统尽统，把干了的工作都客观地

反映出来，以更加务实的作风大干三

季度。

市委副书记、市长麻胜聪部署了三

季度重点工作。他要求，把实体经济作

为“压舱石”来抓，以融合发展的思路抓

产业发展，以远近结合的思路抓企业培

育，以功能集成的思路抓平台建设；把大

建大美作为“关键招”来抓，打好“拆违、

三旧改造、十大亮点区块建设、环境整治

和城市管理”组合拳；把项目建设作为

“牛鼻子”来抓，推进基础设施项目建设

大提速，推进民生改善项目建设；把要素

保障作为“支撑点”来抓，紧盯土地保障

“三个 5000 亩”、税收 100 亿元，用好

PPP、债券；把民生改善作为“落脚点”来

抓，重点推广智慧交通信号灯，打通自行

车慢行系统，优化校网布局规划，建成2

个医联体试点；把改革作为“先手棋”来

抓，推进审批人员双重管理，进行政务数

据全面整合；把安全作为“底线”来抓，重

点做好消防安全、安全生产，危旧房整

治，防汛防台抗旱、地质灾害点治理等方

面工作，交好全年“成绩单”。

管秀云、王忠宝、曾瑞华、方小梅

等市领导分别汇报了二季度主要工作

进展情况和三季度重点工作安排。


