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全市首创“最美科室”评比
实现文明创建共享共建

走进市资管办大厅，给人的第一印象

便是整洁、明亮。“把单位当成自己家一样

去用心打扫、经营。”这是市资管办全体员

工的共识。

提升城市“颜值”，打造清洁优美的环

境是创建全国文明城市的基础。市资管办

以打造“最美科室”为载体，重点围绕“绿

化、美化、亮化、净化”，创全市之先开展“最

美科室”评比活动，以打造环境优雅、绿色

生态、文明整洁、安全温馨、管理有序的办

公环境，提升平台的内涵和品位。

今年以来，市资管办在不影响正常工

作秩序的前提下，每月组织大扫除活动。

各科室长带领本科室志愿者分工协作，大

家拿起扫把、抹布认真打扫科室卫生、整

理工作区域、清理卫生死角。同时，开展

单位周边环境大提升活动，清理单位一楼

门口卫生，整治停车乱象，做到整洁化、有

序化。

市资管办综合科相关人员谢欢欢表

示，大扫除不仅改善了卫生环境，为办事

群众营造一个优美、整洁、舒适的办事环

境，还提高了大家保护环境的意识，争做

环境保护“绿色卫士”，共创卫生、舒适、和

谐的公共资源交易平台环境。

此外，今年4月以来，市资管办开展礼

让斑马线活动24次，共有48人次参与。

炎炎夏日里，总有一群身穿红马甲的志愿

者出现在虹桥南路、沿江东路的重要交通

路口，他们手持文明交通标牌，劝导路人、

司机文明出行。这是该办开展文明行动

“出行讲秩序”活动的一道亮丽风景。

除了从自身做起，市资管办还带动身

边的人积极参与全国文明城市创建。今

年以来，该办分别以“低碳环保，绿色进社

区”、“端午送慰问，情暖拆迁户”、剿灭劣V

类水志愿宣传活动、为社区老人送温暖等

主题深入开展社区结对活动，更好地实现

文明创建共享共建。

垒砌精神家园
提升文明单位内涵

在市资管办，处处彰显着人文关怀。

道德讲堂、文体活动室、读书角、文化长廊

等，垒砌起员工们的精神家园。

“文化建设是单位文明创建工作的精

神内涵，我们始终把全国文明创建工作和

机关文化建设紧密结合。”谢欢欢说。

记者看到，文化长廊以宣传社会主义

核心价值观、传统道德文化为主要内容，

成为该单位的特色文化。在文体活动室

内，记者看见几幅写好的书法作品躺在书

法桌上，一旁还矗立着跑步机。“午休时，

对书法感兴趣的员工会到这里写几笔，而

跑步机也是供员工健身使用。”谢欢欢说。

值得一提的是，市资管办因地制宜建

设了“读书角”，集中购买300余册业务书

籍和必读书籍，以促进干部员工个人业务

和文化修养。同时，“读书角”为广大投标

单位开放，供其投标之余看书休憩，促进

“全民阅读”活动。

此外，市资管办科学制定和实施了《“我

们的节日”主题活动实施方案》、《“文明有

礼”实施方案》，借助支部、工会、妇委会、团

支部开展丰富多彩的节日活动，借助民风民

俗传承发扬中华民族的优良传统文化。

率先采用
“授信发布、随机核查”制度
提供有温度有效率的服务
据统计，今年1至8月，市资管办平台

共完成建设工程招投标、政府采购、国有

土地和产权出让等4大块交易业务共计

885 宗，交易额 193.27 亿元，增收节支

35.24亿元，增收节支率21.4%，交易量与

交易额较去年同期分别增长 34.91%和

77.69%。在这些亮眼数字的背后，离不开

市资管办有温度、有效率的优质服务。

一进入市资管办大厅，佩戴着“文明

服务岗位”绶带的员工金美绿笑脸相迎。

“过来投标的人有业务方面的疑惑，我都

会及时给予引导与帮助。”她说。

据悉，这是市资管办首次在咨询台专

门设立“文明服务岗”，既提升单位文明形

象，又提高平台服务质量。此外，投标人

可以在咨询台免费领取“业务办理一次性

告知”手册，清晰掌握招投标办理手续与

业务流程。

在办事大厅的休闲区，投标人三三两

两地坐着休憩。“从开标到出中标结果，需

要个把小时的等待，我们特意开辟出休闲

区供投标人休息。”谢欢欢说。在办事窗口

还放置着急救箱，人性化服务可见一斑。

除此之外，近年来，市资管办不断规

范各项服务流程和要求，用人性化、细致

周到的优质服务“擦亮”了省级文明单位

这份荣誉。

今年以来，市资管办严格按照“最多

跑一次”的工作标准，优化简化工作程序，

再造内部工作流程，借助“互联网+服务”，

让500多名专家“一次都不用跑”就可以申

报加入评标专家库，以实际行动履行“阳

光平台、至善服务”的服务宗旨。

值得一提的是，市资管办率先对招标

文审查备案采用“授信发布、随机核查”的

制度。该办专门制订出台招标代理机构

工作质量管理及评价办法，对月业务量≥

3宗且月评价分≥90分的“优秀”招标代

理机构，在提交招标文件备案审查时，市

资管办给予授信直接发布，随机核查的备

案管理。

“这一制度不仅能净化招标代理机构市

场，促进行业优胜劣汰，激励招标代理机构

提高自身业务水平，提升信用授信度，还可

以缩短招投标程序时间，提高备案效率。”市

资管办政策法规科负责人张定武说。

市资管办首创“最美科室”评比、首设“文明服务岗”、
率先采用“授信发布、随机核查”制度⋯⋯

擦亮“省级文明单位”品牌
助力全国文明城市创建

■记者 潘敏洁 通讯员 陈贤朗

“您已进入省级文明单位，请注

意言行举止。”一踏入市公共资源交

易中心，就有语音温馨提醒道。

今年以来，市公共资源交易管理

委员会办公室（简称“市资管办”）全

力以赴、多措并举助力我市创建全国

文明城市。日前，市资管办顺利通过

“省级文明单位”复评，为我市冲刺全

国文明城市奠定了良好基础。

那么，这份荣誉是如何炼成

的？近日，记者走进市资管办一

探究竟。

安阳街道塘根村党支部书记曾永贵

创生态法清淤 拆涉水违章建绿道

坚决剿灭劣坚决剿灭劣VV类水类水
全力推进五水共治

■记者 黄丽云

水中绿波荡漾，岸边是一条独

具特色的林荫小道，亭中欢声笑

语。就在几个月前，安阳街道温瑞

塘河塘根村段一旁还是杂乱的违章

建筑，水中堆满淤泥，而今变成一幅

令人惊叹的“小清新”场景，一条长

约200米的休闲绿道点缀在塘河

旁。

据了解，自我市开展五水共治、

大拆大整、劣V类水剿灭战以来，

塘根村在该村党支部书记曾永贵

的带领及村委会成员的共同努力

下，通过传统“罱河泥”生态方法清

淤，拆除涉水违章建设绿道⋯⋯

主塘河塘根村段水质已明显改变。

“罱河泥”生态法清淤
长效机制促维护

据了解，塘根村管理河道共长520米，

其中温瑞塘河200米，拱瑞山河320米。

“曾经的温瑞塘河塘根村段淤泥堆积严

重，每到夏天，由于气温较高，河道底部的淤

泥垃圾等因为发酵，都会自动喷发到水面上

来，水质浑浊不堪。”曾永贵说，为了改善该处

水质，今年3月，村里决定对其实施清淤。

决定开展清淤工作后，曾永贵等人又

碰到了一个难题，常规的清淤需要拦河

道，把河中的水抽干，再慢慢清洗河床，而

塘河塘根村段的河面较宽，宽处超50米，

没办法拦河道，拦了也可能会坍塌。

怎么办？曾永贵与其他村委会成员

绞尽脑汁，突然想起了一种传统的河道疏

浚方法——“罱河泥”。

曾永贵介绍，“罱河泥”已销声匿迹

40多年。以前，河泥是很好的农家肥，农

民打捞河泥，与青草、水草搅拌，经发酵腐

烂，就成了绿肥，也有用河泥直接施肥。

这种方法不仅可以有效去除河底淤泥、改

善水质，而且无需拦河道，航道畅通。

“‘罱河泥’毕竟已经是40多年前的

方法，村里会的村民大多数已经五六十岁，

且‘罱河泥’是苦力活，参与人员需要一定

的体力才可以。最终，村里选出了近20

个村民，以工作一天、休息一天的方式来疏

浚河道。”曾永贵说。

据介绍，通过“罱河泥”方法来清淤的

河流长约200米，每天人工“罱河泥”约

100吨，共耗资50多万元，历时一个半月

最终完成作业。

“现在主塘河塘根段水质已明显改

变。”曾永贵说，治理之后，我们要做的是长

效管理，维护好主塘河塘根村段水质。为

此，塘根村协同白岩桥、岭下、周湖等4个

村共同出资6万多元购买船只，聘请专业

保洁人员2名，每天做好河面保洁，及时打

捞河面垃圾漂浮物，使河面整洁清爽。

拆涉水违章建绿道
市民赞环境变好

在安阳菜市场河边，原本布满杂乱的

违章建筑，但眼下已经被一条约200米的

独具特色的林荫小道替代。

“我们拆除了安阳菜市场河边90平方

米的涉水违章，进行绿道建设。”曾永贵

说，“接下来，我们还将拆除安阳菜场附近

的40余间违章店面，还周边一片整洁。”

“偶然间路过这里，没想到这里的变

化这么大，环境变好了许多。”市民陈女士

曾多年租住在安阳菜市场附近，昨天她路

过建成不久的林荫绿道，发出了感慨。

曾永贵介绍，为了推进治水剿劣工

作，塘根村还全面推进截污纳管工程，全

面排查塘根村辖区内的所有排水管道、排

污管道、渠道、化粪池等往河道里排水的

源头，其中有部分管道都有污水直排的现

象，塘根村及时进行了管道改网封堵。并

全面清理全村的65个化粪池，共抽取230

车，投入经费4万多元，避免粪便渗透进

河道。同时整治附近餐饮、洗车店等容易

污染河道的场所，防止污水流入河道。


