
“我孩子得了哮喘性支气管炎，本来想带

孩子去市区大医院看，后来得知市人民医院的

儿科副主任医师白植峰在市二医坐诊，我就不

用带着孩子奔波了。”家住飞云街道桥邻村的

王女生说。

2015年，我市贯彻实施省委、省政府“双

下沉、双提升”方针，发挥市级大医院龙头作

用，实现优秀医学人才和城市医院优质医疗资

源下沉。群众看病不再“舍近求远”，在“家门

口”就能看上省市名医。

今年，我市在“双下沉、双提升”的基础上，

以市人民医院、市中医院为牵头医院，各联合

若干基层医疗机构，开展两个紧密型“医联体”

试点建设。

“我在市人民医院住院治疗，病情稳定后

转到塘下人民医院进行后续住院康复治疗，以

前要收两次住院起付费用，得益于‘医联体’建

设，现在视作一次住院收费，减轻了我的医疗

费用负担。”市民陈大伯说。

“医联体”的建设，给群众带来切切实实的

实惠。市卫计局医政科科长谢象岙介绍，“医

联体”将优化医疗资源配置，推动医保支付改

革，完善分级诊疗制度，引导群众基层首诊、有

序转诊。通过“医联体”建设，牵头医院和成员

单位形成“服务共同体、责任共同体、利益共同

体、发展共同体”。另外，牵头医院长期下派管

理人员和医务人员参与基层医疗单位的管理

和医疗服务，开展“传、帮、带”，提升基层医疗

单位管理能力和基层医务人员的临床诊疗和

业务能力。截至目前，我市共开设联合病房床

位179张，建立专科门诊27个。

走进林川镇卫生院，宽敞整洁的大楼，崭

新的医疗环境，就诊群众来来往往⋯⋯林川镇

卫生院前身是林溪卫生院，2007年一直租用

溪坦村工艺路249号作为医疗用房，条件简

陋，医疗设备落后。市卫计局和当地政府投入

509万元进行迁建，选址林川镇里见村，于

2016年12月20日正式启用，占地面积1710

平方米。“现在医疗环境大大改善，医疗设备也

提高了，我们来卫生院看病放心多了。”就诊的

林女生说。

近年来，我市卫生基础设施不断完善，投

入8447万元，对全市17家单位进行迁建或改

扩建，共计建筑面积27093.5平方米。

在市人民医院，以前预约挂号窗口排着

“长龙”的现象不见了。日前，市民李女士在市

人民医院耳鼻喉科看完医生，短短10分钟后

就拿到了药。“非常方便，整个过程不到20分

钟。”李女士说。得益于“智慧医疗”，老百姓看

病拿药不用再“等等等”了。

近年来，公立医院增设预约方式，群众只

需动动手指，就能预约挂号。举个例子，在门

诊就诊过程中，市民只需关注“瑞安市人民医

院”微信公众号并绑定医院实名诊疗卡或社保

卡，即可通过微信进行预约挂号、签到、门诊缴

费、查询、B超、CT等检查预约和取药等。

互联网技术日益成熟，一系列先进技术逐

渐融入市民的医疗生活中，如网上挂号、诊间

结算、刷卡取药，让市民享受到了医疗资源和

信息共享带来的便捷。

■记者 林翔翔 通讯员 吴胜利 彭纪树 王翔翔 马晋武 陈文蕾

党的十八届五中全会将“共享”列入新发展理念，使人民群众

在共建共享发展中有更多获得感，朝着共同富裕方向稳步前进。

瑞安把“共享”发展理念转化为发展动力，不断探索实践，增进民生

福祉，更好的教育、更稳定的工作、更满意的收入、更可靠的社会保

障、更高水平的医疗卫生服务、更舒适的居住条件、更优美的环境，

全面保障人民群众各方面的合法权益，共享各方面建设成果，不断

满足人民群众对美好生活的期待和向往。

近年来，我市累计投入教育资金85亿元，建成温州职业技术

学院瑞安分院、瑞安城市学院等12所优质学校，改拆建55所学

校，新增学位1.6万个。全市五项社会保险新增参保人数36.92万

人，实现15种大病保险药品定点供取；市民卡发卡总数达117万

张，累计拓展功能90余项。成功摘得浙江省卫生强市、卫生应急

工作示范市、慢性病防治综合示范市等“金名片”⋯⋯
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“新理念引领瑞安大发展”特别报道·共享篇
增进民生福祉 共享发展成果

资源共享
办好人民满意的教育

“我们班的英语老师叶建娜来自

安阳实验中学，现在联盟学校内教师

交流，如此一来，我们家长也没有必要

一定要把孩子送哪个学校读了。”市外

国语学校七(4)班学生家长林先生说。

该校办公室主任张棉仕介绍，这

个学期，该校初中部来了2名安阳实

验中学老师、2名瑞祥实验学校老师和

1名集云实验学校老师，同时9名该校

初中部老师交流到这3所学校任教。

不同学校之间普通教师按照不少于

30%的比例予以调配，实施均衡配置，

这是实施现代学校联盟的结果。

教育，事关千家万户，关系着民生

福祉。近年来，我市深化教育领域综

合改革，聚合发展优势，促进教育高位

优质均衡，整体提升教育教学质量，为

百姓送去一颗颗“定心丸”。

8月22日下午，安阳实验中学、集

云实验学校（中学部）、外国语学校（中

学部）、瑞祥实验学校（中学部）等四所

市教育局直属初中学校率先召开现代

学校联盟联席会议。现代学校联盟采

用“1+x”模式，在安阳中心城区、老城

区、西部山区15所学校中组建5个联

盟学校。联盟学校由1所理事长学校

牵头，组织其他成员学校开展各项活

动，并实行办学理念、师资配备、教学

教研、设施设备、考绩考核“五统一”，

实现资源共享、携手共进。

走进阳光小学，崭新的课桌椅和

教学电子白板让人眼前一亮。该校校

长王万君介绍，今年教育局加大了现

代联盟学校教育资源均衡配置的力

度。在硬件建设方面，市教育局对阳

光小学投入约10万元更新了学生课

桌椅，20万元更新了教学电子白板，

10万元创建书香校园；在师资力量配

备方面，为联盟学校中的阳光小学、万

松实验学校、东山小学公开招聘了6

名骨干教师、中层干部，阳光小学新交

流入优秀教师10余名。

“阳光小学在各方面加大力度提

升，我相信未来孩子的就学环境会越

来越好。”市民金先生家的孩子明年将

去阳光小学读书，他对阳光小学办学

水平的快速提升充满信心。

“较之于条件均衡，师资均衡更是

义务教育均衡发展的关键所在。”市教

育局副局长夏盛良介绍，2014 年以

来，教育局在“新教师跟岗锻炼制”的

基础上，在全市公办义务教育学校中

开展教师校长交流，逐步形成以城区

骨干教师交流到农村薄弱学校任教、

指导为主和以山区、农村薄弱学校教

师交流到城区学校任教、跟岗锻炼为

辅的机制，打通了城乡学校之间的骨

干教师、校长流动通道。

2014年，阁巷小学语文教师胡晓

明在上岗前被指派到市实验小学跟岗

锻炼一年。“在这一年中，我学到了大

型公开课的开展、‘一日常规’管理方

式、主题研讨等教学方法，受益颇多。”

胡晓明说。2015年9月，胡晓明回到

阁巷小学教书，将学到的先进教学经

验、管理理念运用到实际中，并协助教

研组长提高该校教研活动、开展公开

课。

据统计，2014至 2017年带编校

长、教师交流人数809人,今年又加快

推进“县管校聘”人事制度改革，进一

步均衡校际师资调配。

大力发展普惠性学前教育，新创

建省等级幼儿园45所，目前全市等级

幼儿园在园幼儿覆盖率达88.1%；加

强农村镇街中心学校建设，改造37所

义务教育阶段薄弱学校，升格31所农

村学校；进一步落实新居民子女义务

教育“两为主政策”，2017年35564名

符合条件的新居民子女就近入学，在

义务教育公办学校就读率达96.23%，

占全市学生数的27.6%。实行义务教

育阳光招生制度，实施东部基础教育

提升三年行动计划，争创省教育现代

化基本达标县(市、区)⋯⋯瑞安教育不

断发生变化，力求办好人民满意的教

育。

社保改革 改善群众生活水平

“以前我的医保账户有很多余额，但不

能共享给我的父母，而他们的医保余额根本

不够用。”市民杨先生说，按照以往的规定，

医保卡内的余额只能结转到下一年，可他们

的近亲属却存在着医保资金不够用的情

况。今年5月，杨先生和父亲绑定医疗账

户，因父亲患有冠状动脉粥样硬化性心脏

病，截至目前，已从杨先生历年账户中共济

支付2031元，“‘家庭共济’为我们减轻了家

庭医疗负担，同时充分盘活‘历年账户’里的

医保基金。”杨先生说。

社保是社会发展的兜底保障，近年来，

我市在社保改革上力求有所作为、有所突

破，基本建成了覆盖城乡居民的社会保障体

系，实现了人人公平享有基本社会保障的目

标。

今年5月8日起，我市医保个人账户历

年资金实行“家庭共济”，即职工基本医疗保

险参保人员的个人账户历年结余资金，可用

支付其配偶、子女、父母等近亲属的医疗保

障费用。截至目前，“家庭共济”授权用户达

5141人，已惠及1710人，为参保人员家庭

成员减轻个人负担43.5万元。

随着全民医保时代的到来，群众医疗诉

求不断释放。听民声解民忧，我市不断完善

定点医药机构服务管理，两定机构全市覆盖

网络越织越密，为参保群众提供优质、便捷

的服务。

“以前我生点小病，必须跑到镇里的社

区服务中心去买药，现在方便多了，荆谷就

有分中心可就近买。”家住荆谷的林先生

说。2012年底，我市医保定点医疗机构和

医保定点零售药店审批备案63家，到今年

已签订服务协议的达到122家，增加1.93

倍。全市23个乡镇街实现定点医疗机构全

覆盖，两定机构数量居温州11个县（市、区）

之首。在岗医保医师2504人，医保医师登

记率为100%。

“以前我在湖南就医，却要返回瑞安报

销医疗费用，异地就医真的非常麻烦，所以

有时候能忍则忍。”市民王先生是生意人，经

常长时间去外地工作，医保异地结算让他伤

透了脑筋。“通过办理异地安置手续，如今我

只需出示医保证历，就可在安置地医疗机构

实时刷‘社会保障·市民卡’直接结算医疗费
用，不用办理任何手续，免去了异地报销的

奔波之苦。”王先生说。

我市2012年4月全面启动医保异地就

医互联网实时结算。对省内“同城互认”定

点医药机构和省异地定点医疗机构，目前已

实现与全省医保“同城互认”异地定点医药

机构898家，省医保“一卡通”异地定点医疗

机构221家的实时联网结算。

落实就业政策，近年来，全市城镇新增

就业89371人，城镇登记失业率为2.4%；养

老金待遇稳步提升，全市企业退休人员基本

养老金平均上调约233元/月，城乡基础养

老金标准由每人60元/月调整至135元/月；

率温州地区之先，允许已经参加被征地农民

保障的被征地农民转保职工基本养老保险，

较之前提高了近1200元/月⋯⋯我市着力

做好社会保障这一关系人民群众切身利益

的工作，切实解决困难群众的生产生活问

题。

“健康瑞安”战略 守好群众“健康线”

瑞安城市学院（通讯员王清宁） 市人民医院儿科副主任医师白植峰在市二医坐诊（通讯员曾园园）

农村医保定点医疗机构结算窗口（记者孙凛）

阳光小学学生使用崭新的课桌椅（通讯员王万君）


