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如今，我市安全生产互助联盟建设已初

具规模。如何巩固这一模式，形成长效机制，

是当下需要研究的课题。

为此，莘塍鞋行业、马屿眼镜行业等安全

生产互助联盟纷纷邀请安全生产专家针对各

自行业特点量身打造培训教案，为企业负责

人、安全管理人员“补钙”。

此外，各大联盟还结合行业特点和阶段

性重点工作，开展了富有特色的联盟活动。

如危化品互助联盟在安全生产月期间，组织

联盟内企业开展技能比武，掀起比学赶超的

高潮；10月份以来，云周鞋业互助联盟在常规

互查的基础上，提出了夜查、小组间交叉检查

和突击检查的新形式；近期，各大联盟还纷纷

主动开展夜查，助力维稳安保工作。

“联盟的成立，搭建了一个非常好的平

台。以前人员间不认识，现在认识了，可以交

流了；以前有缺陷的隐患，被排查出来了；以

前安全意识不到位，现在提高了。”市中油油

品有限公司负责人夏晓州是危化品企业安全

生产互助联盟委员会主任，在他看来，安全生

产互助联盟就像一个“大家庭”，可以让联盟

内的企业互学互补、互查互比，在排除其他企

业安全隐患的同时，也提升自己企业的管理

能力。

“对每次检查中发现的问题能当即整改

的马上整改，及时消除安全隐患；不能立即整

改的采取限时整改的办法，整改后及时反馈，

并在下次开展互查前首先对上次检查情况进

行‘回头看’，切实抓好安全隐患的整改落实

和巩固提升。”多措并举下，一方面增强了各

企业对安全隐患以及违规事项的查漏补缺和

整改提升的力度，另一方面也不断提高各成

员企业查处安全隐患的水平，由此带动企业

员工整体安全素质的提高，形成良性循环。

据悉，我市已决定将安全生产社会化服务

纳入政府采购体系并落实了专项补助资金，下

一步，市安监局将细化安全生产互助联盟扶持

政策，在安全生产互助联盟的推广应用、互查

互改、专业人才培养等方面给予政策支持。

迅速部署
开辟“绿色通道”

思路决定出路。在7月4日温州市

消防安全工作紧急会议、7月7日国务

院全国高层建筑消防安全综合治理电

视电话会议之后，市公安消防局积极响

应贯彻上级会议精神，提请市政府第一

时间组织召开续会，对抓好高层建筑消

防安全工作，严防事故发生进行再强

调、再部署。同时，成立高层建筑整治

领导小组，制定高层建筑整治方案，全

面铺开高层建筑消防安全排查整治工

作。

另外，市公安消防局为消防审批开

设“绿色通道”，让更多的消防审批轻松

“落地”。

今年3月起，我市高层建筑设计审

核竣工验收实现了异地办理，这意味着

市民不用跑去温州办理相应业务，快捷

方便了不少。“原先部分高层建筑的设

计审核竣工验收属于温州权限，市民得

跑到温州办理，如今，我市消防窗口即

可受理，14个工作日完成审批并送达

制作法律文书，十分便利。”市公安消防

局审批中心业务受理员池伟平说。

另外，项目施工竣工验收报审之

前，可提前与参谋沟通。“提前介入的方

式能让参谋提前发现问题，及时整改，

从而缩短了审批时限，提高了效率，也

有利于项目方减少不必要的麻烦。”池

伟平说。

“霹雳”+常态
撑起“消防蓝天”

8月7日晚上，市公安消防局兵分

五路深入各个辖区，以高压严打态势，

全面开展高层建筑消防安全检查工

作。各路检查组先后深入阳和小区、万

好家园、十八家花园等高层建筑，重点

就各单位消防安全责任制是否落实，消

防控制室值班人员是否持证上岗，火灾

报警控制系统是否完好有效等情况进

行详细检查，并随机拉动单位微型消防

站，对消控室值班人员能否熟练使用报

警控制系统、能否正确采取应急处置措

施等进行测试。

每检查一家单位，检查组一行都

向各单位负责人强调做好高层建筑消

防安全管理工作的重要性，并要求单

位负责人负起消防安全主体责任，经

常性开展消防演练和宣传工作，时刻

绷紧安全弦。

这是市公安消防局开展“霹雳三

号”行动的缩影。据了解，为推进高层

建筑消防安全综合治理工作纵深开展，

市公安消防局开展“霹雳三号”行动剑

指高层建筑消防安全，每月采取突击检

查的方式对我市高层建筑消防安全严

格把关。

同时，市公安消防局将排查整治行

动作为常态化动作，经常由市领导带

队，多部门联动组成检查组，采取错时

检查、日常检查和夜间检查相结合的方

式，深入高层建筑逐家逐户做好摸底登

记，开展地毯式排查，目前已排查高层

建筑463幢。对排查出来的问题，该局

严格按照高层建筑消防安全整治“八个

一律”要求，用活挂牌督办、联合执法等

刚性措施，重拳打击消防隐患。同时，

不断完善回访倒查机制，确保隐患不再

复发反弹。

最近，家住滨江大厦的市民廖建平

有些忙。茶余饭后，他总要去大厦里转

转，检查消防设备、消防通道等情况。

原来，他成了滨江大厦A楼的楼长，负

责这栋楼的消防安全管理。

据了解，为进一步加强高层建筑消

防安全管理，推动高层建筑产权、管理

单位履行消防安全职责，市公安消防局

试行高层建筑消防安全经理人、楼长工

作制度。“每栋高层公共建筑配备一名

专职消防安全经理人，并逐栋明确楼

长，目前，共有400多名楼长参与高层

建筑消防安全管理。”市公安消防局工

作人员说。

强化演练
壮大“橙色力量”

市公安消防局在一手抓排查整治

的同时，一手强化演练，为高层建筑消

防安全筑牢安全墙。

“每个高层建筑的楼层、消防通道、

周边环境等情况都不同。”市公安消防

局工作人员说，为最大限度地遏制和防

范各类火灾事故的发生，该局将辖区

“六熟悉”和“实战演练”统筹结合，积极

开展高层建筑“六熟悉”活动，对建筑

内、外消防水源、给水设施等逐一进行

检查、测试，并结合辖区高层建筑实际

情况，为每个高层建筑“量身”定制灭火

应急预案，组织演练，充分做好灭火救

援各项准备工作。目前，共制定完善全

市高层建筑灭火救援预案110份。同

时结合消防安全“四个能力”建设，以典

型示范的方法，进一步提升高层建筑消

防安全“四个能力”建设水平，动员全市

各行业部门工作人员积极投身于消防

安全“防火墙”建设。

下一步，该局还计划将高层公共建

筑、高层住宅小区消防中心联入远程监

控中心，实现高层建筑“智慧消防”建

设。“在中心平台，可看到全市高层建筑

消控室情况，实时监督，消控室若在规

定时间内无人监管，中心平台将发出警

报，实行追究。”市公安消防局工作人员

说。另外，烟感报警、消防栓离位、消防

水压变化、电器线路温度过高、常闭式

防火门异常开启等情况等都可在中心

平台查看，一目了然，既能快速发现问

题，也能及时解决问题。

加强宣传
奏响“红色合唱”

细心的市民会发现，近期我市夜晚

的大街上不时传来平安宣传的声音，这

是市公安消防局开展“红色骑警”活动

的内容之一。

据了解，该局巧借“红色骑警”宣传

活动，走上街头、走进单位，利用多功能

宣传车、发放消防安全手册等方式，对

辖区居民、过往群众、学生等进行消防

安全知识宣传咨询。同时积极协调公

安、宣传、教育等部门，动员镇街基层力

量，依托教育培训基地、新闻媒体覆盖、

服务窗口等宣传平台，创新方式，向群

众广泛宣传高层建筑消防安全知识，营

造良好的消防安全氛围。截至目前，共

举办宣传活动30余次，发放宣传资料1

万余份，发送各类（微信微博、短信）消

防提醒5000余条。

另外，该局积极组织高层建筑消

防安全责任人、消防安全管理人及特

殊岗位人员，分期分批，进行消防安全

培训。
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“绿色通道、消防蓝天、橙色力量、红色合唱”

消防部门创新“四大色调”
推进高层建筑消防安全整治

■记者 张洵煜 通讯员 王勤剑

“清通道、重监管”消防安全专项整治攻坚行动是我市“平安夺鼎”八大攻坚行动之一。市公

安消防局深刻汲取近期高层建筑火灾事故教训，细化“清通道、重监管”消防安全专项整治攻坚行

动内容，紧盯高层建筑消防安全，创新“四大色调”，切实消除高层建筑消防安全隐患，努力打造良

好的消防安全环境。

常态化排查整治+“霹雳”突击检查，试行高层建筑楼长制，“量身”定制全市高层建筑应急预

案，“红色骑警”沿街宣传⋯⋯系列举措如利剑出鞘，将高层建筑消防隐患扼杀在摇篮。

工作人员检查高层建筑

我市成立安全生产互助联盟
成效显著

255家企业“抱团”互助，查摆各类隐患问题3780多项

■记者 陈丹丹 通讯员 贾思聪

日前，我市召开安全生产互助联盟工作推进会，云周街道办事处以及

危化品、电镀、莘塍鞋业等安全生产互助联盟负责人作经验介绍，市安监

局对进一步推进安全生产互助联盟工作作具体部署。

“只有企业最了解企业，只有‘对症施治’才能‘药到病除’。”会上，副

市长林政洪高度肯定了我市成立安全生产互助联盟所取得的成效，要求

各有关单位，各乡镇、街道，各互助联盟及协会间要通力合作、协同发力，

推动全市安全生产管理迈上新台阶。

据了解，目前我市已成立云周街道、危化品、印染、电镀、眼镜及莘塍鞋

业等6个行业性、区域性安全生产互助联盟，覆盖企业255家、查摆各类

隐患问题3780多项，为稳定全市安全生产形势起到了重要作用。

在创新中摸索——
我市开温州先河成立安全生产互助联盟

制鞋行业属劳动密集型行业，我市制鞋企

业具有小微企业比例大、安全生产条件差、安

全生产管理粗放等特点。

2015年5月，在市委、市政府的大力支持

下，在市安监局的精心指导和市安全生产协会

的大力协助下，原飞云街道制鞋企业率先开展

安全生产互助活动，进一步盘活联盟内部安全

生产资源和管理技术，推动企业落实安全生产

主体责任。

随着试点工作的不断推进和提升，互助联

盟活动手册、工作计划、职责规定等制度初具

模型，加上行政区划调整后，多数参盟企业纳

入云周街道辖区。2016年6月，云周安全生

产互助联盟正式挂牌成立，成为我市乃至温州

地区首个企业互助联盟。

“由刚开始的4个互助活动小组25家企

业，经过三次‘提质扩面’，目前已达到13个互

助活动小组65家企业。”联盟委员会主任林昌

敏介绍到，如今联盟内除了35家胶鞋企业、5

家鞋材企业外，还吸纳了20家注塑企业、5家

印刷包装企业，这些企业被编为13个互助活

动小组，每个小组由5家地域相邻及行业相同

的企业组成。

林昌敏介绍，两年多来，联盟坚持以两个月

为周期开展一次互查活动，并实行小组成员“轮

流牵头制”，规定每个活动小组都从组长开始牵

头组织互查，后由各成员轮流牵头实施，坚持常

态化、制度化推进互助联盟工作，形成长效机制。

检查过程中，如发现违规的、存在安全隐

患或需要整改的事项，检查人员会将其一一记

录在“安全生产检查情况登记表”上，待互查结

束后召开小组评议会，经过共同探讨分析，对

小问题进行限期整改后拍照存档，大隐患由指

导专家根据有关规定提出妥善的解决方案。

联盟成立以来，云周安全生产互助联盟参

盟企业未发生一起生产安全责任事故，其他事

故发生率也明显下降。同时，参盟企业共投入

安全生产整改资金260多万元，及时有效地消

除和化解企业在生产、储存以及用电、消防、危

化品、特种设备等方面存在的安全隐患，确保

了企业的生产安全。安全生产互助联盟这种

创新模式拿出了实实在在的“成绩单”。

在总结中推广——
目前已成立6大安全生产互助联盟

据统计，我市现有各类市场主体14.3万

家，其中企业总数3万家，工业企业14312家；

全市现有各类安全管理人员434人，也就是说，

平均每个安监员要管3300来个市场主体、70

家企业、33家工业企业。

如何合理解决企业长期式生产和政府运

动式监管之间的矛盾？我市给出的答案是，全

面推广安全生产互助联盟创新模式，引导企业

“抱团”互助，进一步提升企业安全生产管理能

力，最终达到互助互纠、互学互比的目的。

今年5月，我市首个跨区域行业性的安全

生产互助理联盟——市危险化学品企业安全

生产互助联盟正式成立，并于6月份组织开展

首轮互查互改活动。

9月21日，莘塍鞋业安全生产互助联盟成

立，市吉尔康鞋业有限公司、市华仑侨特鞋业

有限公司、浙江名都鞋业有限公司等62家莘塍

制鞋企业参与联盟⋯⋯

截至目前，我市已成立云周街道、危化品、

印染、电镀、眼镜及莘塍鞋业等6个行业性、区

域性安全生产互助联盟，加盟企业由2015年

的4个互助活动小组25家企业，到现在的255

家企业、52个活动小组，参加活动的企业达到

1530多家次，共查摆出各类安全隐患或违规项

3780多项，安全隐患整改率达90%以上。

不仅如此，汀田、曹村、桐浦、东山涉氨、

仙降胶鞋、塘下汽摩配等行业企业相继召开

了动员会和筹备会，筹备成立安全生产互助

联盟。

市安全生产协会秘书长黄云宇表示，下一

步，我市将逐步在各大涉工行业中和同行业企

业聚集的区域里，引入安全生产自律互助活

动，同时把这项活动由规上企业向规下企业扩

展，解决规下企业在安全生产管理方面“无人

管、不会管”以及“怎么找隐患？怎么改隐患？”

这两大问题。

在提升中完善——
政策扶持为互助联盟发展插上“翅膀”

推进会现场


