
本报讯（记者 苏梦璐）日前，南滨街

道联合市场监管南滨所来到阁巷小学、

亲亲宝贝幼儿园开展创建省级食品安全

市宣传进校园活动，进一步提高省级食

品安全市创建的知晓度，提高校园广大

师生食品安全意识。

现场食安办人员向所有师生发放倡

议书和纪念品，执法人员发放了《食品安

全科普知识读本》等食品安全宣传材料

600 余份。最后在创意相框拍照区，所

有工作人员为每个班级学生拍摄创意相

框照，活动结束后，每个班级班主任通过

微信群让各位学生家长将照片发到微信

朋友圈进行宣传。

此次创建食品安全市宣传进校园活

动，提升了广大学生食品安全意识，增强

了广大群众创建省级食品安全市关注

度，大力推进了瑞安市省级食品安全市

创建工作，营造浓厚的食品安全社会共

治氛围。

南滨街道开展
食品安全进校园活动
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每年 4 月最后一周是《职业病防治法》宣传周，今年是第 16 个宣传

周，宣传主题是“健康中国，职业健康先行”。

众所周知，职业病是一种“可防不易治”的疾病，严重威胁着劳动者

的健康。那么，到底哪些疾病算是职业病？在哪些行业高发？该去哪

里鉴定？市安监局相关负责人为您解答。

职业健康检查是以预防为目的，针对

劳动者所接触的职业病危害因素，通过选

择特定的项目，进行定期或不定期的医学

健康检查，及时将健康检查结果报告给用

人单位和劳动者本人，以便及时采取干预

措施，保护劳动者健康。

职业健康检查包括上岗前、在岗期

间、离岗前职业健康检查。上岗前职业健

康检查的目的在于通过体检可以预先发

现人们的职业禁忌症，同时也为以后的定

期体检提供比较有参考价值的资料；在岗

期间定期职业健康检查可以早期发现职

业病病人或者可疑的职业病患者，从而根

据情况采取及时有效的治疗处理措施；离

岗前职业健康检查的目的是确定劳动者

在停止接触职业病危害因素时的健康状

况，以免日后会有不必要的纠纷。职业病

体检费用完全有公司承担，公司需建立劳

动者职业健康档案管理制度，职业健康体

检结果公司需如实告知员工。

一、关注浙江健康教育微信（微信

号jzjkjy），或者直接扫描二维码；

二、微信主页右下方点击“职业病

防治”进入活动页面，按提示进行学习

和竞赛；

三、竞赛满分者可参与活动抽奖。

全省职业病防治知识网络学习竞赛参与方法

浙江健康教育 浙江安监
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本周是我国第 16 个《职业病防治法》宣传周

“六问六答”让你了解职业病相关知识

职业病，是指企业、事业单位和个体

经济组织等用人单位的劳动者，在职业活

动中，因接触粉尘、放射性物质和其他有

毒、有害因素而引起的疾病。

构成法定职业病必须具备以下四个

条件，缺一不可：（1）患病主体是企业、事

业单位或个体经济组织等用人单位的劳

动者；（2）必须是在从事职业活动的过程

中产生的；（3）必须是因接触粉尘、放射性

物质和其他有毒、有害物质等职业病危害

因素引起的；（4）必须是国家公布的职业

病分类和目录所列的疾病。

职业病的分类和目录由国务院卫生行

政部门会同国务院安全生产监督管理部

门、劳动保障行政部门制定、调整并公布。

目前我国职业病共分10大类132种，

其中包括：职业性尘肺病及其他呼吸系统

疾病、职业性皮肤病、职业性眼病、职业性

耳鼻喉口腔疾病、职业性化学中毒、物理因

素所致职业病、职业性放射性疾病、职业性

传染病、职业性肿瘤和其他职业病。

近年来，由于劳动者缺乏对职业病防

治及劳动保护法律法规的了解，职业健康

意识不强，一些务工人员在不知不觉中受

到职业病危害因素的危害。我市常见的

职业病为尘肺病、噪声聋、慢性苯中毒、铬

鼻病，主要分布在陶山镇、塘下镇、仙降街

道、上望街道，其中尘肺病占比最大。

尘肺病预防：粉尘对人的危害极大，

一旦对人体造成伤害就不可逆转，目前还

没有有效的方法可以治疗，主要靠预防为

主。做好粉尘的防治措施，要做到八个字

即“革、水、密、风、护、管、教、查”。主要就

是要改革工艺和生产设备，在湿性的环境

下工作，密封尘源，抽风除尘，个体的防

护、管理、知识教育、健康监护等。

噪声聋预防：控制或消除噪声源是防

止噪声危害的根本措施。用人企业在厂

房设计时应注意将产生噪声的车间与非

噪声车间、高噪声车间与低噪声车间分开

布置，避免联合厂房不同有害因素产生交

叉危害，工作中要保证防噪声设施的正常

运转；合理设置工作流程，缩短接触噪声

时间，适当延长工间休息时间；为接害劳

动者配备符合标准的保防护用品；做好上

岗前、在岗期间、离岗时职业性健康体检

工作。劳动者应自觉遵守安全操作规程，

在噪声环境下作业时正确佩戴耳塞、耳罩

等个人防护用品。

慢性苯中毒预防：苯是一种带有芳香

味的有机溶剂，应用行业广泛，职业性苯

中毒是重点防治职业病之一。苯的急性

损害主要表现为神经系统的症状，慢性则

引起造血系统的损害，如白细胞减少、再

生障碍性贫血、骨髓增生异常综合征及各

种类型的白血病。预防急、慢性苯中毒，

须“八做到”：劳动者应做到与用工单位签

订劳动合同；遵守操作规程，作业时站上

风侧；作业时佩戴防毒面罩、工作服和手

套；禁用香蕉水洗手；下班后在单位及时

更换衣物、洗澡，去除体表（皮肤、头发等）

附着的有害颗粒，不要将工作服穿回家

中。用工企业应做到组织岗前、在岗、离

岗时苯作业职业健康检查；组织开展苯中

毒防护知识培训；为涉苯岗位安装抽风排

毒设施。

铬鼻病预防：长期从事油漆、镀铬、橡

胶、照相、印刷业等相关职业的劳动者，如

果长时间出现流涕、鼻塞、鼻衄、鼻干燥等

症状，并伴鼻黏膜充血或萎缩等特征，就

要考虑是否患有铬鼻病了。防范铬鼻病，

应改善工作环境，降低工作车间铬尘浓

度。加强健康教育，提高生产工人健康意

识，加强个人防护措施，如戴加厚口罩、戒

除挖鼻等不良习惯、下班后洗手等。鼻腔

局部可滴用维生素 E滴鼻油，防治职业性

铬鼻病。通过定期健康体检，建立个体

化、系统化的健康风险评估和管理系统。

1.什么是职业病？

2.哪些是职业病？

3.我市常见的职业病有哪些，如何预防？

4.为什么要进行职业健康检查？

本报讯（通讯员 杨建方 记者 陈成

成）日前，市 120 急救指挥中心协同市

胸痛中心召开本年度第一次胸痛中心

院前急救人员培训会，全市急救站（点）

负责人、院前急救医生和驾驶员、120 调

度员等共 60 余人参加。

据了解，我市胸痛中心于去年 11 月

份开始逐步启动，胸痛中心的建设是希

望通过以市人民医院为核心，整合其他

市级医院、社区医院以及 120 院前急救

资源，以微信、实时图传等成熟信息沟

通和传输技术为媒介，完善心血管急救

联盟救治网络体系，逐步形成院前院内

心脑急救系统，以点带面，最终打造瑞

安地区完善的急救模式。

在整个胸痛中心的建设过程中，院前

急救与院内绿色通道的无缝衔接非常重

要的一环，通过院前与院内的极力配合，

可以为患者争取的时间，对降低胸痛患者

的死亡率、改善临床的预后有直接影响。

本次培训会上，市人民医院急诊抢救

中心主任钱松泉、心内科副主任王永光分

别作《院内绿色通道与院前急救系统的衔

接》、《高危急性胸痛早期识别及心电图诊

断》等相关内容讲座，让院前急救人员了解

到在胸痛病人救治流程中，具体规范操作

步骤和主要事项，以及疑似高危胸痛患者

的早期识别及心电图诊断相关技术手段。

据悉，通过培训，院前急救工作人

员加深了对胸痛症状医学认识，进一步

加强胸痛病人院前临床诊断及时性，畅

通胸痛病人快速急救通道，同时有助于

加强院前医务工作人员互相协同能力。

预防职业病要以防为先，早发现，早

治疗。最根本的就是不接触职业性危害

因素，或是把它控制在国家职业卫生标准

允许范围内；在有毒、有害场所作业时，一

定要佩戴防护工具；定期检查身体也很重

要，可以早发现，及时处理、有效治疗，防

止病情进一步恶化；另外，还要加强个人

的身体锻炼，增强个人体质，促进健康。

5.如何预防职业病？

从事接触职业病危害的劳动者，如果

怀疑自己得了职业病，有选择诊断机构

就诊的权利。可以选择用人单位所在

地、本人户籍所在地或者经常居住地依

法承担职业病诊断的医疗卫生机构进行

职业病诊断。目前我市有 2 家有资质的

医疗卫生机构，分别是瑞安市第二人民医

院（地 址 ：飞 云 西 路 55 号 ，联 系 电 话 ：

66852355），瑞安市疾病预防与控制中心

（地址：锦湖街道瑞湖路 333 号，联系电

话：65068137）。

6.劳动者如果怀疑自己得了职业病，应当怎么办？

本报讯（通讯员 蔡其瑞 记者 林瑞蓉）

宽带到期不是自动停止服务的吗？为什

么会转成包月继续扣费？近日，仙降市监

所接到消费者曹先生投诉称，两年前在某

通信公司仙降营业厅办了两年的宽带业

务，今年 2 月 18 日到期。由于刚好是春节

期间，曹先生没有及时前往营业厅报停，

等他后来去报停时，营业厅称要把超出包

年期限的 32 天宽带费用结清才予办理。

曹先生认为，该通信公司在没有任何电话

通知或短信提醒，也未经其本人同意的情

况下，就自动将包年宽带业务转成包月服

务继续扣费，于情于理都说不过去，他承

担该笔费用也不合理。

接到投诉后，仙降所立刻组织人员前

往该营业厅。经了解，目前营业厅确实存

在宽带包年业务到期后自动转成包月服

务的行为。经执法人员调解，该营业厅同

意免除曹先生超期包年业务期限的费用，

并给曹先生办理销户业务。

宽带包年业务到期后自动转成包月

服务，通信公司可能是基于方便消费者角

度考虑，但这同时也侵害了用户自主选择

权和公平交易权，有变相强迫交易的嫌

疑。市场监管部门建议，用户宽带包年服

务临近期满时，通信公司应当通过电话或

者短信提醒用户，确认用户接下来的意

愿。当前，全市都在努力提升营商环境，

通信公司也应当加入行列，充分尊重消费

者的自主选择权。

本报讯（记者 潘虹）4 月 22 日，瑞安

市土特产有限公司（原瑞安茶叶市场）开

拆。当天该公司拆除完毕，共拆除建筑

1517.85平方米。

市旧城办相关负责人告诉记者，茶叶

市场这个地块已经统一纳入滨江三期F地

块二期安置房工程，该市场是该地块最后

的一处建筑，它的拆除标志着滨江三期F地

块二期安置房工程所辖建筑全部拆除完

毕，市旧城办将尽快启动安置房工程建设。

本报讯（通讯员 陈晓丹 记者 项颖）

市总工会将于近期启动“五一”国际劳动

节暨劳模宣传月活动，充分展示我市广大

职工团结奋进的时代风采，热情讴歌劳模

精神、劳动精神和工匠精神，进一步激发

广大职工的工作和创造热情。

借助市级公众媒体，重点围绕劳模

宣传亮点、特色，部署宣传报道工作。4

月 27 日，将在本报刊登“展示劳模风采

传播正能量”专版，深化“新时代、新力

量、新榜样”的主题，将“劳模精神”宣传

推向高潮。

即日起，市总工会将在“瑞安市总工

会”微信公众平台上开辟“劳模风采暨纪

念改革开放四十周年”宣传专栏，全方位、

多层次宣传一批具有各行各业广泛代表

性的先进模范人物。

此外，为进一步加强对劳模的管理和

服务工作，切实做好劳模的贴心人，市总

工会坚持定期回访劳模，掌握了解劳模的

最新动态，及时完善更新劳模信息，确保

劳模信息常态化、动态化、规范化。

市总工会相关负责人表示，希望通过

这次劳模宣传月活动，在全市激励劳动模

范的荣誉感和责任感，掀起了学习劳模、

争当劳模，尊重劳动、推动发展的热潮，吹

响再出发的号角。

我市胸痛中心开展
院前急救人员培训

助力院前急救与院内绿色通道无缝衔接

包年宽带到期自动转成包月
继续扣费合理吗？

市总工会启动劳模宣传月活动

瑞安茶叶市场拆除完毕瑞安茶叶市场拆除完毕


