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（五）文化活动平面设计师1名

岗位职责：1.负责公司相关的品牌设计、广

告设计、活动物料设计等；2.负责广告平面设

计、制作及其它图文处理和企业宣传资料的设

计、制作与创新；3.与协作方沟通，把握项目完

成时间，保证项目质量，确保成功验收；4.负责

设计品控的执行和维护，不断提高设计水平，

以达到公司日益发展的要求。

岗位要求：1.视觉传达、艺术、空间、会展、

舞美等美术设计类专业，有广告传媒业经验者

优 先 ；2. 精 通 Adobe 系 列 、CorelDraw、

SketchUp、3DMax、Maya 等软件操作，能独

立设计VI、画册、策划案画面等；3.能熟练使用

3DMax、VR 渲染等软件者优先；4.拥有良好

的团队合作能力、沟通能力及应变能力，具有

创新意识与较强的学习能力。

▲
▲

（一）平面设计师 2 名

岗位职责：1.负责公司相关的品牌设计、

广告设计、活动物料设计等，为公司内部其

他项目组提供设计支撑；2.了解客户对各类

宣传资料、广告设计的制作要求，能合理把

控各类平面项目的质量及工作周期；3.能够

对各类广告制作进行性价比优，同时利用自

身的行业背景和知识，在设计和制作上有效

控制成本。

岗位要求：1.两年以上设计相关工作经验；

2. 精 通 Photoshop、Illustrator、CorelDraw

等软件操作，能独立设计 VI、画册、策划案画

面等；3.拥有良好的团队合作、沟通及应变能

力；4.具有创新意识与较强的学习能力。

(应聘本岗位者需提交个人相关作品集，

否则取消应聘资格。)

瑞安日报有限公司系国有独资文化龙头企业，是《瑞安日报》的经营主体，近年来积

极围绕互联网枢纽型传媒发展战略，在活动策划、网络科技、教育培训、文化产业、电子

商务、创业孵化、特色小镇等领域不懈探索，取得一定成绩。

为进一步增强本报持续发展能力，适应传统媒体向区域资源整合者、“互联网+”服

务者、智慧城市运营者转型的需要，现面向社会公开招聘以下岗位：

三、报考事项
1.报名时间：即日起到2018年6月20日。

2.报名方式：应聘人员请将个人资料（包括身

份证、简历<word 格式>、学历证书、专业证书、荣

誉证书、专业等级证书及代表作品等复印件）打包

以“姓名+应聘岗位+学历”命名，发送电子邮件至

707296368@qq.com 或邮寄至瑞安市安福路 30

号瑞安日报社大楼 403 室，邮编：325200，所寄资

料恕不退还，敬请谅解。

3.考试时间：另行通知。

瑞安日报有限公司
2018年6月6日

一、招聘岗位及要求：

▲
（二）文案策划师 2 名

岗位职责：1.负责项目品牌、活动推广传播

文案的撰写工作，包括各类媒体的软硬广告文

案等；2.为项目整合营销传播、品牌推广提供创

意思路；3.负责策划亮点的提供及整理，协助完

成项目提案工作。

岗位要求：1.广告学、传播学、汉语言文学

相关专业毕业，具有专业品牌策划公司 1-3 年

工作经验者优先；2.熟练使用office办公软件，

精通 PowerPoint，能熟练操作 Photoshop、

CorelDraw、Illustrator等设计软件者优先；3.

具有较强的逻辑思维能力和创意，具备较强的

策略性和创造性，熟悉业内创新的策划理念和

创意模式；4.擅长公关活动策划案或品牌全案

的撰写，具备较强的语言掌控能力及较好的文

字功底；5.具有出色的提案能力、沟通技巧和团

队协作能力。

(应聘本岗位者需提交个人相关工作案例

汇编，否则取消应聘资格。)

▲

（三）产业园区策划兼运营4名

岗位职责：1.负责产业园项目品牌、活动推

广传播文案的撰写工作，包括有效地为园区及

各入驻企业申报相关荣誉及补助提供相应资

料的组织与采写；2.修订及执行公司在园区板

块的规划及日常运营制度体系；3.策划推进及

组织协调园区重大运营计划、进行市场跟踪和

策略调整，为园区品牌树立与发展提供创意思

路。

岗位要求：1.语言文字功底扎实，文笔流

畅，能高效撰写各类形式和内容的文案；2.拥有

出色的策划创意和丰富的专业知识，熟练操作

Powerpoint 等软件；3.工作细致，责任心强，

吃苦耐劳，有良好的学习沟通能力和团队协作

精神。

（工作地点分为瑞安、温州龙湾、绍兴柯桥）

▲

（四）产业园区平面设计师2名

岗位职责：1.负责产业园项目相关的品牌

设计、广告设计、活动物料设计等，为公司旗

下所有产业园提供设计支撑；2.了解客户对各

类宣传资料、广告设计的制作要求，能合理把

控各类平面项目的质量及工作周期；3.能够对

各类广告制作进行性价比优，同时利用自身

的行业背景和知识，在设计和制作上有效控

制成本。

岗位要求：1.精通 Photoshop、Illustra-

tor、CorelDraw 等软件操作，能独立设计 VI、

画册、策划案画面等工作；2.拥有良好的团队合

作、沟通及应变能力；3.具有创新意识与较强的

学习能力。

（应聘本岗位者需提交个人相关作品集，

否则取消应聘资格）

岗位职责：1.负责活动对接及业务管理工作

（包括广告业务、活动业务及其他相关业务）；2.

做好相关项目后续的策划、执行、跟进和协调工

作；3.按照公司的经营目标和市场发展拟定商户

品牌规划和组合。

岗位要求：1.年龄 23-35 岁；2.具有良好的语

言 表 达 能 力 和 商 务 谈 判 能 力 ；3. 会 做 Power-

Point 以及会做简单的设计工作者优先。

▲

（八）大型活动策划
兼执行3名

（六）网页设计师 1 名

岗位职责：1.负责客户的网站设计制作、改

版、更新；2.负责公司产品的界面进行设计、编

辑、美化等工作；3.对公司的宣传产品进行美工

设计；4.负责客户及系统内的广告和专题的设

计；5.负责与开发人员配合完成所辖网站等前

台页面设计和编辑。

岗位要求：1.计算机相关专业，一年以上网

页设计、网页美工工作经验；2.有良好的美术功

底、审美能力，有较强的平面设计和网页设计

创意能力；3.熟练掌握 Photoshop 等网页设计

软件，精通 HTML、DIV+CSS，能够独立完成

页面设计，并能兼容主流浏览器；4.能独立完成

设计及制作任务，具有较强的理解、领悟能力，

工作协调能力和创造力以及良好的职业素质

和团队合作精神。

（应聘本岗位者需提交个人相关作品，否

则取消应聘资格）

▲

（七）专题采编人员 2 名

岗位职责：负责《瑞安日报》新闻稿件的

采编工作，并根据工作需求派驻合作单位

撰写公文。

岗位要求：1.热爱新闻事业，具有较高

的思想政策水平、新闻采写能力，能够进行

新媒体报道，可以长期在镇街区域工作；2.

新闻学、汉语言文学、经济学及文秘专业优

先。

▲

二、招考办法及待遇
以上岗位均要求全日制大学本科及以上学历，

应聘设计及采编岗位时请务必提供个人作品集。

报名结束后，按岗位实行初试、复试、实习等

程序择优录用。

参照《劳动合同法》有关规定，结合本单位实

际，单位与聘用人员签订劳动合同，其待遇按本单

位有关规定执行。

心有多大 舞台就有多大

瑞
安
日
报

瑞
安
日
报人

才
征
集
令

人
才
征
集
令

社 址 ：浙 江 省 瑞 安 市 安 阳 新 区 安 福 路 30 号 邮 编 ：325299 电 话 ：（0577） 总 编 办 ：65816333 发 行 部 ：65836178 广 告 部 ：65917777 广 告 发 布 登 记 证 ：3303812017001B 全 年 订 价 ：258 元 印 刷 ：温 州 浙 报 文 化 有 限 公 司 发 行 方 式 ：自 办 发 行

岗位职责：1.与客户就项目内容与细节进行良

好有效的沟通，促进项目的推进落实；2.完成各类

活动的前期跟进、中期执行与后期制作工作；3.完

成品牌推广、项目策划、活动创意等撰写工作；4.参

与活动现场的管理，协调各部门资源，解决突发问

题，传达项目更新资料；5.负责项目各类文件、数据

和照片的汇总、整理，生成报表报告。

岗位要求：1.具备优秀的人际沟通和语言表达

能力、灵活机智的处事能力及优秀的客户维护能

力；2.具有诚信的品格，工作细致、认真负责；3.熟

练操作各种办公软件，如：Word、Excel、Power-

Point 等（会 photoshop 等相关设计软件优先）；4.

拥有良好的文字功底，具备活动方案的撰写及预

算编制能力；5.熟悉活动常用搭建材料及常用 AV

设备；6.广告、设计、营销、公关、会展、礼仪等相关

专业毕业，从事一年以上会议、活动策划、大型赛

事、演出、民俗活动等工作者优先。

▲

（九）活动文案兼策划1名


