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单打印查询；灵活就业困难人员补贴申报。
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本报讯（首席记者 严小章 通讯员
罗建 何伟诚）10月27日，我市南滨江

景观带二期改造工程规定签约期限已

到期。今年以来，我市城市有机更新步

伐进一步加快，除南滨江景观带二期团

块外，目前锦湖街道西门瓦窑村团块、

上望街道东安村整村改造也已发布补

偿方案通告，分别将于11月15日、11

月29日签约期限到期。市工务局提醒

征迁户要及时签约，若未在签约期限内

签约的，将取消提前签约的奖励。

“精建精美”，民心所向、民心所

盼。“现在老房子真心住不下去了，一下

大雨屋子里就漏不停。没有新房子，后

辈孩子娶亲都有困难，没人肯嫁过来。

我们都觉得早日改，早日好！”72岁的东

安村王秀央曾在接受采访时说。

据介绍，在规定签约期限内，签约

比例达到房屋补偿方案的规定比例，房

屋补偿协议生效，下步将适时发布房屋

搬迁腾空通告。同时，方案里面也明

确，实施单位或房屋征收部门与房屋所

有权人在签约期限内达不成补偿协议，

或者房屋所有权人不明确的，由实施单

位或房屋征收部门报请市政府作出补

偿决定，并在征地（征收）范围内予以公

告。在有关程序后，房屋所有权人在法

定期限内不申请行政复议或者不提起

行政诉讼，又未在规定期限内搬迁的，

将依法申请市人民法院强制执行。

“也就是说，签约期内如果签约比

例达到方案规定比例的，协议生效；不

签约的由市政府作出补偿决定后，将取

消提前签约、提前拆除的奖励，且如果

在征地房屋搬迁腾空公告期限内不搬

迁的，将责令交地。”市工务局相关负责

人说。

据悉，《瑞安市城中村改造征收集

体所有土地涉及房屋补偿实施办法（试

行）》规定，房屋所有权人在规定时间内

签约、腾空搬迁的，落地式房屋最高可

获35平方米建筑面积的奖励。如果房

屋所有权人没有在规定时间内签约的，

将被取消有关奖励，而且安置房定位认

购上也将放在下一轮。

据了解，近两年温州市区有多起被

征收房屋被依法实施强制搬迁和拆除

的案例，房屋所有权人不仅没有得到额

外的经济补偿，反而丧失了各种奖励优

惠。如2017年，鹿城区南汇街道对市

区绿轴区块的2户进行依法强制搬离

并拆除。以其中被依法拆除的戴某家

为例，据报道，该户因不按期签约，最终

通过司法途径强执后，至少损失了200

多万元。

目前，距离西门瓦窑团块、东安村

整村改造征地房屋签约期限，分别不足

半个月和不足一个月。为此，市工务局

提醒征迁户能抓住机遇，及时签约，共

享城市发展带来的红利。

10 月 30日，在天井垟粮食生
产功能区，我市首台自走式稻秆打
捆机，在种粮大户黄兆楷的稻田里，
把稻秆压捆成型，试用成功。据悉，
自走式稻秆打捆机是一种一次可以
完成收割、喂入、粉碎、打捆等作业
的机械，它能把散在田间的稻秆压
实后打成20公斤左右的方捆，便于
运输、堆垛、保存。
（记者庄颖昶特约记者方孔德）

自走式
稻秆打捆机
亮相天井垟

本报讯（记者陈京子）至2020年，我市将实现基
本公共文化服务标准化、均等化、数字化、社会化，建

成覆盖城乡、网络健全、结构合理、便捷高效，具有瑞

安特色、全市领先的现代公共文化服务体系。这是

昨日上午记者从我市创建国家公共文化服务体系示

范区动员大会上了解到的。

国家公共文化服务示范区创建作为文化和旅游

部、财政部共同组织开展的一项文化惠民工程，旨在

通过基层实践探索、区域示范带动，研究和推动解决

公共文化服务领域存在的问题矛盾，为制定相关政

策提供科学依据和实践经验。

去年12月，温州作为浙江省唯一参评城市，成功

取得第四批国家公共文化服务体系示范区创建资

格。我市作为温州的重要组成部分，落实好创建各

项工作任务，既是履行创建使命，也是提升我市公共

文化服务水平的重要机遇。

近年来，我市各地以高度的文化自觉凝心聚力，

真抓实干，现代公共文化服务体系不断完善，文化事

业取得长足发展，先后荣获“中国曲艺之乡”“全国文

化先进市”等荣誉称号。市图书馆、市文化馆被评为

一级馆，市博物馆被评为三级馆。乡镇综合文化站

等一批文化设施进行第二轮建设，公共文化服务面

貌大为改善，每千人拥有基层公共文化设施面积位

居全省前列；城市书房、百姓书屋、文化驿站等一批

文化地标不断涌现，优质公共文化服务资源不断丰

富；文化艺术节、全民读书节、“玉海缥缃”等系列品牌

活动精彩纷呈，文化惠民活动深受市民欢迎。

下步，我市将对照创建标准补短板，重点补齐公

共文化设施建设、数字化建设和投入保障等三方面短

板，加快建成覆盖城乡、功能完善、高度数字化的公共

文化设施体系；对接群众需求优供给，加快制定实施地

方规范标准，推动公共文化服务向基层、农村、特殊群

体倾斜，着力打造城区“15分钟文化圈”、农村“30分钟

文化圈”，建立征询反馈制度，打造公共文化服务新模

式；对标先进城市树亮点，提升“玉海缥缃”“一乡一品”

等瑞安特色品牌，全面深化“社会办文化”改革，用好城

市历史文化资源，着力发展文化创意产业。

本报讯（记者陈希林）昨日上午，市人大常委会
主任叶建辉率有关人员到瑞立集团调研。市委常

委施巨耀陪同调研。

叶建辉一行来到瑞立集团，视察了该集团展示

厅、生产车间及周边发展环境，了解瑞立集团企业运行

情况，及存在的困难与问题。据悉，近年来，以汽车零

部件制造为主业的瑞立集团发展迅速，其发展目标是

到2020年企业总产值达到200亿元。但该集团目前

在发展中也存在一些困难和问题，亟待协调解决，如需

加快厂区东首100亩征地速度，还需解决厂区周边土

地使用费和渣土外运处理费、产值统计属地化等问题。

随后，在瑞立集团会议中心举行座谈会，各有

关单位负责人结合相关法律法规及我市实际，就瑞

立集团在当前发展中遇到的困难与问题纷纷做了

解答和说明，并表示将在政策和法律允许范围内，

大力支持和帮助解决瑞立集团在发展中遇到的困

难和问题，促进该企业及我市经济发展。

叶建辉充分肯定瑞立集团30多年来发展所取

得的成效，并对瑞立集团未来的发展寄予厚望。他

说，要更加重视主业发展、人才培养，更加重视政企

互动，确保企业平稳健康发展。

签约期限内未签约将取消奖励
市工务局提醒征迁户：抓住机遇，及时签约，共享城市发展红利

市领导调研
瑞立集团

我市将创建
国家公共文化
服务体系示范区

本报讯（首席记者严小章）昨日下
午，市委书记陈胜峰带队督查“无欠薪”

市创建工作推进情况。陈胜峰在督查中

强调，各地各有关部门要提高认识，对照

标准作业，强化责任落实，全力争创“无

欠薪”市，促进我市经济社会和谐稳定。

进工地，问细节。“你们项目现有工

人多少名？”“工人工资都按月足额发放

了吗？”⋯⋯当日，陈胜峰一行走进东山

街道下埠村后半垟安置地B地块建设

项目、进港公路二期工程、万松东路（罗

阳至环镇路口段）道路提升工程施工现

场，详询工人工资发放情况，现场查阅

相关台账。陈胜峰叮嘱项目负责人要

按照规定，按时足额支付工资，切实保

障工人合法权益，同时要切实抓好各项

安全生产工作。

听汇报，抓推进。在随后召开的座

谈会上，陈胜峰认真听取了市防欠办关

于近期督查暗访情况的汇报及市住建

局、交通运输局、水利局、市政公用建设

局、交建办、水建办、工务局关于各自推

进情况的汇报。

据悉，自去年11月正式启动无欠

薪创建工作以来，我市通过自我摸索、

典型引领、部门协同、强力化解，健全组

织机构，完善规章制度，加大督查力度，

严格考核制度，加大打击力度，启动百

日攻坚，取得了一定成效，欠薪案件发

案数、投诉人数、涉案金额实现三下降，

分 别 同 比 下 降 26.74% 、62.09% 、

69.86%。截至目前，市防欠办开展专项

督查5次，各部门开展自查83次，共检

查在建工程项目200余家，对7家用人

单位进行行政处罚。

陈胜峰强调，“无欠薪”市创建工作

是一项实实在在的民生工程、艰巨重要

的政治工程。各地各有关部门要提高

认识，牢固树立德政思想，全力推进“无

欠薪”市创建工作，切实保障工人合法

权益，让工人感受到党和政府的暖心；

对标作业，对照“无欠薪”市的创建标

准，全面查漏补缺，切实落实维权信息

公示、实名制管理、分账管理、银行代

发、工资保证金、按月足额支付等六项

制度，确保创建工作取得实效；加强宣

传，营造浓厚氛围，提升“无欠薪”市创

建工作知晓率；落实责任，各司其职、各

负其责、密切配合，心往一处想、劲往一

处使，把各项工作做实做细，切实形成

“无欠薪”市创建工作合力。

副市长林政洪参加督查。

陈胜峰督查“无欠薪”市创建工作推进情况时强调

保障工人合法权益
促进我市经济社会和谐稳定
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《公共自行车，还能骑多“远”？》后续
量少车况不佳，骑行费用不低，乱停放令人烦

共享单车，还能骑多久？

市消保委发布2018年“双十一”消费提示

满满都是套路
消费者要理性啊

1818拆整建美拆整建美，，推动城市有机更新推动城市有机更新
导 读
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首届瑞安十大
名优农产品
评选结果出炉


