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各项活动提升企业家素质

2017年9月25日，《中共中央国务院

关于营造企业家健康成长环境弘扬优秀企

业家精神更好发挥企业家作用的意见》正

式公布。这是中央首次以专门文件明确企

业家精神的地位和价值。《意见》强调：加强

企业家教育培训，支持相关机构开展理论、

政策、管理等方面的培训，搭建企业家相互

学习交流的平台。

而在2016年，瑞安市企业家协会就已

经意识到加强企业家教育培训的重要性。

两年多来，该协会共投入50多万元，通过开

展赴著名院校接受较系统的学习培训和“学

标杆，促升级”等活动，全面增强了瑞安企业

家发现机会、整合资源、创造价值、回馈社会

的能力。同时，该协会还搭建各类企业家互

相学习交流平台，促进优势互补、共同提高。

两年多来，市企业家协会共组织了3

期企业家管理创新研修班，分别在浙江大

学、四川大学和中国科技技术大学；成功举

办了4期“学标杆，促升级”活动。其中一

次是“走出去”，到绍兴市先进企业参观、学

习。当前，企业招工难、融资也难，成功的

企业都有自己独到的经营之处，或在管理

上、或在产品研发上、或在企业文化方面

等。企业要通过参观学习，将这些标杆企

业多年的经验提升到理论的高度，再实际

应用到企业运营中去。

探讨内容更深入、更丰富

在座谈会现场，企业家们畅所欲言，既

表达了对协会提供培训机会的认可，也提

出了不少改进的思路。

温州美富达工艺品有限公司负责人林

连连说，她要给市企业家协会提供培训的

创新举措点3个赞。眼下温州正在创建新

时代“两个健康”先行区，“两个健康”旨在

“构建亲清新型政商关系，促进非公有制经

济健康发展和非公有制经济人士健康成

长。而培训的开展就有利于非公有制经济

人士健康成长。

在今后培训工作如何开展方面，她建

议，培训可以增加沙盘推演等实际操作性

较强的内容，多开展分组讨论，企业家之间

多沟通交流，能够互相促进。开展培训前

后均可开展内部问卷调查，了解企业家们

需要的课程和培训效果。

浙江华仕力机械有限公司负责人黄焕

镐表示，市企业家协会始终坚持为瑞安的企

业家们服务。通过培训，让企业家门学到不

少的东西，特别是对于新生代企业家而言，

有了增加经验的平台。在培训内容上，可以

事先讨论下，寻找学员们自己感兴趣的点，

给学员们讲解一些政策制定的背景，以及这

些政策可能给企业带来的机遇等。

瑞安市万松电子电器有限公司负责人

潘贻春表示，在开展“学标杆，促升级”活动

时，有些措施实施起来有一定的难度。可以

挑选一些小而有优势的企业去参观，像今年

去绍兴参观的飞亚印染厂就很有特色。

奥光集团负责人林学凑则认为，培训

的内容可以更丰富些，不必局限在管理方

面，可以增加类似国学等方面的内容，这些

课程对增加企业家的修养也有重要作用。

另外，我市中小企业多，出台的政策也多，

很多企业对相关的政策并不了解，希望培

训时能够多宣传与企业相关的政策、多解

读政策，同时帮助企业争取到相应的政策，

进一步增强协会的凝聚力。

众人文化策划有限公司负责人潘晓伟

参加了多次市企业家协会举办的培训活

动，他觉得收获颇多。“通过市企业家协会

创造的平台，我认识了很多的前辈，平时遇

到经营等问题，可向他们请教，个人成长速

度很快。”

⋯⋯

座谈会上，市企联、市企协和市轻工联

会长项建忠对大家的发言进行了总结。他

说，大家的建议都很中肯，在培训和参观如

何巧妙地结合，培训如何优化、更接地气、

更实用等方面，都提出了自己的想法。接

下来，协会将会有针对性地设置课程，安排

更多的活动，一如既往地为企业家们做好

服务。

1988年，在改革开放的大潮中，瑞

安市企业家协会应运而生，至今已经

整整30周年了。

这30年，它见证了改革开放的光

辉成就，见证了瑞安的城市由小到大，

由简陋到日益繁华，人民的生活由贫

穷走向富裕。瑞安的经济，尤其是工

业经济，由低小散走向初具规模，由粗

放经营走向精益管理，逐步形成了供

需配套、产品齐全、创新驱动的产业集

群，形成了汽配、机电、高分子材料及

其产品、时尚轻工四大主导产业，迈入

全国工业强县（市）的行列。

在随后召开的协会成立30周年座

谈会上，项建忠表示，30年来，协会走

过了不平凡的历程，有落有起，稳中求

进，至今，还保持着较强的活力，发挥

较好的桥梁和纽带作用。30年来，协

会以服务企业和企业家为宗旨，围绕

市委、市政府的经济建设中心工作，结

合企业实际，开展调查研究，组织有关

现代企业制度和企业管理方面的理论

和实践研讨活动，举办论坛和讲学活

动，开展学习培训工作，努力提高企业

家队伍的素质。

据了解，协会还利用《瑞安日报》

等宣传媒体，利用协会自己的刊物、微

信群和公众号等宣传工具，积极宣传

党和国家的方针政策以及我市出台的

涉工政策措施，开展企业普法活动，宣

传涉工、涉企的法律法规；同时，报道

和宣传企业在新时代的新面貌、新风

尚，宣传优秀企业家的先进事迹，培育

弘扬优秀企业家精神。同时，协会注

重维护企业和企业家的合法权益，积

极反映企业和企业家的呼声和诉求。

“今后，我们将不忘初心，一如既

往，认真履行为企业和企业家服务的

职责，更好地发挥政企之间、银企之间

的桥梁纽带作用，不负市委、市政府及

有关部门的重托，不负广大会员和企

业家的期望，发扬成绩，改进工作，奋

发有为，积极进取。”项建忠说。

现场，企业家们纷纷点赞市企业

家协会30年来对瑞安实体经济的贡

献。在如何进一步发挥企业家协会的

作用方面，企业家们也纷纷发表了自

己的看法。有企业家认为协会目前年

轻的会员比较少，能让企业发声的地

方也比较少，希望协会能多做调研，寻

找瑞安企业相对共性的问题，然后着

力进行解决。比如土地资源的配置问

题，就需要协会多加关注，并为企业争

取；有企业家提出，瑞安第一代企业家

们正逐渐退出历史舞台，新生代的企

业家们在新时代要如何走，需要协会

多家关注，做好引导和帮助；还有企业

家则认为眼下是一个创新的时代、转

变观念的时代，协会和企业家要共同

拥有这种意识，才能走远。

市企业家协会成立30周年

发挥桥梁和纽带作用 积极服务实体经济

市企业家协会召开小型座谈会
■记者 黄丽云

日前，市企业家协会召开小型座谈会，交流如何更好地开展培训工作，为企业家们提供更多更接地气的培训

和活动。与会的企业家们畅所欲言，提出了很多很好的建议，给市企业家协会将来要开展的培训工作提供了新思

路新想法。

回顾历史，总结经验，是为了继往开

来，开创新程。2019年，协会将主要抓好

以下各项工作和活动。

1.深入贯彻落实习总书记《讲话》精
神
明年，要继续引导广大会员学好领会

好习总书记《在民营企业座谈会上的讲

话》，要以《讲话》精神为指导，统领好明年

的企业和协会工作。

2.开展中华人民共和国成立70周年
庆祝活动
明年是建国70周年大庆，要结合企业

实际，开展一些群众性的文体庆祝活动，

如在适当的时候，举办企业文化展演或观

摩等活动。在协会层面，考虑举办一期企

业风貌摄影比赛，反映建国以来，尤其是

改革开放以来企业的新风尚、新面貌等。

3.配合做好市级优秀企业家评选活
动
明年，我市将开展第二届杰出企业家

和优秀企业家评选活动，协会要积极配合

市工商联等部门，参与评选活动。

4.继续开展“学标杆，促升级”活动
明年计划举办两至三期“学标杆，促升

级”活动，立足本市标杆企业的互看互学，

同时，向温州周边及省内先进企业观摩、

学习。

5.“走出去”开展企业家学习培训活
动
明年计划举办两期企业家管理创新研

修班。

6.“请进来”举办企业发展论坛
明年计划主办或与其他协会、商会联

办一期企业发展论坛，请1至2名著名经

济学家或某行业专家来瑞演讲，并与企业

家们共同探讨企业发展论题。

7.加强调查研究和走访活动
采取走访、调研、开座谈会、发征询表

等形式，广泛征求意见，了解企业实情，通

过各种渠道，积极向市委、市政府及相关

部门反映企业家的呼声和诉求。

8.开好政银企恳谈会
元旦之后，将举办一期政银企恳谈会，

以四大银行和市农商银行为主，邀请我市

金融行业主管部门和大、中、小企业代表，

一起探讨解决企业融资难融资贵的问题。

9.开展协会之间的互访互学活动
要加强协会之间纵向和横向联系，开

展互访互学活动，初步设想，先与宁波市

镇海区企联、企协挂钩，进一步开展互动，

促进协会共同发展。

10.巩固和发展壮大会员队伍
以我市50强企业和成长型企业为重

点，加强联系，改善服务，同时，在企业中

发展新会员，力求有新的进展。

2019年
协会将开展这些工作

■记者 黄丽云/文 王鹏洲/图

2018 年，是改革开放 40 周

年，也是市企业家协会成立30周

年。12月27日，我市召开了市企

业联合会、企业家协会和市轻工业

联合会会长工作会议。会上，会长

项建忠作《2018年度工作总结和

2019年度工作思路》报告，协会高

级顾问传达了《习近平总书记在民

营企业座谈会上讲话》的精神，现

场还通过了《关于瑞安市企业家协

会和轻工业联合会合并决议（草

案）》。随后，召开了协会成立30

周年座谈会。

20182018年年，，协会为企业尽心服务协会为企业尽心服务

2018 年，市企业联合会、企业家

协会和市轻工业联合会按照七届三次

会员大会确定的工作目标和任务，按

照市工商联建设“四好”商会的要求，

积极开展工作和活动，认真履行协会

职责，较好地完成了各项工作目标和

任务。

今年以来，协会深入贯彻党的十

九大精神，认真学习领会习总书记

《讲话》精神。党的十九大召开后，市

企业家协会立即召开座谈会，学习贯

彻十九大精神，并发文要求会员企业

进一步学习贯彻十九大精神。

加强企业家学习培训工作是本

届协会的重点工作内容之一，也是创

新项目之一。在去年赴浙大办研修

班的基础上，今年 6月和 11月，先后

在四川大学和中国科学技术大学举

办了第二期、第三期我市企业家管理

创新研修班。今年 10 月底，市轻工

联协助市经信局在杭州市中小企业

培训中心举办智能制造研修班，让企

业家进一步了解了智能制造的发展

趋势，以及在企业开展智能制造的必

要性和实用性。本届协会工作创新

的另一项目，就是“学标杆，促升级”

活动。从几次活动的效果来看，对参

与活动的企业有较大的启发、帮助作

用。

作为“劳动关系三方协调机制”的

成员之一，今年协会积极参与有关活

动和协调工作。目前，我市正常运行

的46家劳动关系和谐企业工资协商

规范化建设全部达标，签订工资专项

集体合同覆盖率达96.31%。同时，我

市今年获全国模范劳动关系和谐企业

1家，省级和谐劳动关系企业2家，温

州市劳动关系和谐企业5家。全市创

建劳动关系和谐企业 3735 家，这是

“三方机制”通力合作的工作成果。

作为劳动能力鉴定委员会副主任单

位，协会认真履职，代表企业方参与

劳动能力鉴定的审定工作，力求鉴定

公平公正，合理合法。

今年以来，协会通过走访调研，积

极宣传，更好地为实体经济服务。为

了进一步贯彻落实中共中央、国务院

《关于营造企业家健康成长环境弘扬

优秀企业家精神更好发挥企业家作用

的意见》，今年协会加强与会员企业联

系，加强调查研究工作，在元旦及春节

之后，先后走访了凯勋机电、高士杰服

饰、松田汽车电机等十几家企业，了解

企业开工情况、订单情况以及新一年

的发展思路。

去年，我市首次评选市级优秀企

业家，为弘扬优秀企业家精神，振奋

企业家创业创新的信心，起了积极的

作用。今年，协会向温州市企联、浙

江省企联、中国企联推荐温州市百强

企业、浙江省百强企业和制造业百强

企业、中国五百强企业，以及各级优

秀企业家。协会先后在《瑞安日报》

上以大篇幅宣传华峰集团的成就和尤

小平的优秀事迹，为我市企业和企业

家树立了标杆企业和优秀企业家的好

榜样。

今年5月份，市企联、企协和市轻

工联按照两家理事会的决议，实现了

合署办公，为进一步实质性合并打好

基础。

3030年年，，协会见证了瑞安经济的稳健发展协会见证了瑞安经济的稳健发展
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