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本报讯（记者 林晓）4月以来，锦湖街道

办事处多次牵头组织安监、消防、市监、电力

等相关站所，联合出动，深入辖区开展安全

生产大排查，防范各类安全生产事故和公共

安全事件发生，确保安全生产形势持续平

稳。

4月初，锦湖街道联合安监、公管、执法

等部门站所，对辖区内的汽修厂、加油站和

小横山液化气站开展安全生产大排查。当

天的排查行动由街道办事处副主任王法琼

带队，通过检查台账和现场检查相结合的方

式，对辖区内汽修厂钣金工是否持证上岗，

升降机是否有合格证明、是否定时检测，消

防灭火器是否合格，烤漆车间是否按照规定

设置，汽修车间内部是否存在“三合一”隐

患，是否粘贴相应的安全禁止警示标识，是

否储存香蕉水、松香水、汽油等危险化学品

等进行严格的检查。

在检查的9家汽修厂中，共发现隐患24

处。执法人员与各家汽修厂负责人一一对

接，按照“一企一策”的方式，提出相应的整改

方案，并严格督促各个负责人按时完成整

改。其中位于二号村第一山路的某汽修厂安

全隐患多，负责人安全意识差，执法人员对其

进行严厉的教育，并责成立即停产整顿。

此后，相关站所再次联合行动，出动执

法人员18人、执法车辆4辆，对大排查中发现

的11家存在严重安全隐患的生产经营单位进

行集中执法，其中8家属于同一个厂区内的

“厂中厂”，现场条件差、管理混乱，存在“三合

一”现象，及违章搭建铁皮棚占用消防通道、

部分线路未套管、加工车间单通道等重大安

全隐患。

执法人员现场要求这8家单位负责人立

即停止生产，并对厂区采取整厂停电措施。

接下来执法人员还拆除查封了位于第一桥、

联星村、二号村的3家存在严重安全隐患的

生产经营单位的电表。

本报讯（记者 林晓）“没想到在家门口就

能免费体检，检查项目多，还有专家现场解

读、耐心问诊，确实是件大好事。”日前，锦湖

街道城北文化礼堂开展“红色星期天”活动，

受到群众一致好评。

得益于前期宣传，当日前来现场的村民

络绎不绝，体检、测血糖、测血压，医务人员

在送上服务之余，还给予细致的用药指导和

健康咨询，帮助村民们了解预防疾病的基本

知识。通过宣传健康理念，帮助村民增强保

健意识。

据悉，此次活动提供的义诊项目包含测

血糖、量血压、推拿、刮痧、针灸、拔罐等10多

项内容，现场100多位村民受惠。此外，医务

人员还就大家提出的有关健康问题答疑解

惑，并提醒大家发现问题及时到正规医院检

查就医。

全票通过方案
村民变成“城里人”

当日上午，进星村召开“撤村建居”

大会，412位户代表以无记名投票的方

式，表决通过了该村撤销村委会并设立

礁石社区的调整方案，投票活动得到

100%户代表的参与。

至下午 14 时，投票结果产生，

100%的户代表表示支持，全票通过了

“撤村建居”调整方案，大家都成了“城

里人”。

进星村党总支部书记谢建华介绍，

从早上9时至下午2时进行村民投票表

决。“村干部和党员20多人同时出动，分

成3个工作组，每组一个投票箱，分别接

受村民的投票。工作进展顺利，投票完

成后，即产生结果，同时将结果向村民

公布。”

谢建华说:“礁石社区将把原来传

统的村级管理模式理顺，提档升级为新

型社区，这对提升锦湖街道的城市品

位、改善生活环境、提高生活质量都提

供强有力的保障。”

从村民利益出发
做好“撤村建居”工作

“当前，对于撤村建居工作，我们没

有经验，只能摸着石头过河。首先要考

虑村民的利益，了解民意，让群众投

票。其次我们通过多多学习，借鉴成功

的工作经验。”锦湖街道党工委组织委

员胡立波说。

前日，记者在胡立波的办公室里，

见到一本笔记本，上面密密麻麻记录着

开展“撤村建居”遇到工作问题及思考

笔记。

胡立波介绍，锦湖街道属城市老

区，随着我市城市化的快速推进，辖区

内各村人均耕地面积在0.2亩以下，土

地已不再是维系村民生存最基本的生

产资料。为进一步加快城乡融合发展，

街道党工委经过多次研究，报市委市政

府同意后，决定采取“撤村建居”的模

式，将原有的19个行政村和2个社区拟

调整为7个新建社区和1个保留社区，

街道共下辖8个社区。

据了解，3月29日，锦湖街道召开

“撤村建居”动员部署会，对参与“撤村

建居”的驻村干部、村“两委”进行政策

培训，确保政策知晓率达到100%。

同时，街道副科级干部带头与19个

村(社)全体干部逐个谈心谈话，驻村(社)

干部进村入户，了解群众意愿，宣传“撤

村建居”政策，分发《致锦湖街道全体村

民公开信》2万余份。

据悉，此次进星村“撤村建居”方案

获表决通过，是锦湖街道完成“撤村建

居”工作的第一个成功案例，这也意味

着，锦湖街道19个行政村的“撤村建居”

工作并迈出了成功的第一步。

【印象锦湖】

“我的阵地在基层”
——记瑞安市汀田街道人武部长张融融

■记者陈成成

“带着感情爱武装，带着团队

建武装，带着使命用武装。”这是

汀田街道党工委委员、人武部长

张融融常挂在嘴边的一句话。作

为我市目前唯一一位女性专武干

部，她扎根基层，一干就是14年。

多年来，张融融不仅每年超额完

成征兵任务，还多次带领民兵出

色地完成急难险重任务。因工作

突出，她多次被表彰为“优秀专武

干部”。

进星村村民正式变为礁石社区居民

锦湖街道首个“撤村建居”
调整方案获全票通过

爱心义诊送到家门口
城北文化礼堂开展“红色星期天”活动

紧盯隐患不放松

锦湖街道开展安全生产大排查

张融融张融融（（左一左一））向适龄学生宣传征兵政策向适龄学生宣传征兵政策

牢记使命备战不懈
“要把人民生命财产放在首位”

“台风来袭，暴雨如注，有群众被困，

需要应急小分队立即前去救援……”得到

命令后，现场30余名民兵组成的救援队

伍迅速行动起来，穿好救生衣，乘上冲锋

舟，立即展开救援行动。据悉，这是4月

上旬，汀田街道人武部组织模拟汛期抢险

救灾的一个场景。通过演练，进一步增强

了抢险救援队伍的防汛防台知识，提升了

防灾避险的意识和抢险救援能力。

“每个乡镇人武部长都应该是武装工

作的‘一线指挥员’、应急应战的‘战斗

员’、军民融合的‘协调员’、政策法规的

‘宣传员’、维护社会稳定的‘信息员’。”张

融融说，其中尤其是每年汛期的应急抢

险，更是至关重要。瑞安地处沿海地区，

每年6至10月都是台风季，时常有台风

“光顾”，因此每年赶在6月主汛期来临之

前，身为人武部长的张融融总要组织好几

次应急抢险演练，以提高民兵队伍的抢险

救灾能力。

为了提升民兵队伍遂行任务能力，近

年来，在办公场所不足和经费紧张的情况

下，张融融积极争取办事处的重视和支

持，先后投入15余万元购置防汛、灭火、

防爆装备器材，并编实建强民兵力量。

近 3年来，汀田街道人武部组织民

兵参与台风季救援 7次，紧急转移群众

500余人，赢得上级领导与群众的一致

好评。

最美河长
“打好‘五水共治’攻坚战”

全民治水，全民共享。专武干部参与

治水工作，责无旁贷、义不容辞。

汀田街道北新河全长818米，是当地

出了名的“黑臭河”、“垃圾河”。这条河附

近出租房众多，因早前没有实施截污纳

管，不少租户甚至把粪便直排入河，导致

河水污染严重。群众经过这条河时无不

掩面急行。

2016年 6月，张融融担任了北新河

“河长”。日常巡河时，河面垃圾漂浮、河

岸乱堆放的画面，让她在深感压力的同

时，也更加坚定了整治河道的决心。在前

期摸清河道状况的基础上，她召集相关部

门和村负责人，传达了街道办事处关于

“五水共治”的决策部署和会议精神，共同

制订北新河的“一河一策”治理方案。在

北新河整治过程中，张融融定期会同村干

部走访沿河住户、家庭作坊，积极做好护

河思想认识工作，不准向河道、河岸乱丢

垃圾、乱排污水，不准在河岸私搭乱建、乱

堆放，通过面对面、人传人等方式加大宣

传力度，切实改变了北新河的水质和河道

的整体面貌。同时，她还积极协调各有关

部门，全力推进北新河截污纳管工程，从

源头上堵截污染源。

在强势治理下，北新河只用1年时间

便摘掉了“黑臭河”的帽子。但是，河道治

理不能只看重一时得失，针对“黑臭河”治

理容易反复的情况，张融融又带领沿河村

村“两委”制定河道治理管理长效机制，坚

持用“长治久安，严防死守”的态度来指导

治水工作，逐步实现“人水和谐”的良好局

面。

因为表现突出，张融融获评2017年

“最美河长”称号。面对荣誉，张融融保持

着一贯的平静，她说：“我是一名人民公

仆，所做的工作都是份内事，没什么值得

褒扬的。”

征兵红旗高高飘扬
“要把最优秀瑞安儿女送入部队”

征兵是强军兴军的基础工程。作为

一线征兵工作人员，张融融深感专武干部

一定要坚定扛起“把最优秀的瑞安儿女送

入部队”的使命担当，使征兵这面红旗永

远高高飘扬。

瑞安是全国农村综合经济实力百强

县（市）之一，经济发展快，汀田经商人群

多，参军氛围不是很浓。张融融注重把征

兵宣传贯穿始终，充分利用各种媒介宣传

征兵政策，尤其是大学生士兵优待政策，

让征兵政策进村入户、家喻户晓。为了摸

清底数，她对辖区内高中以上学历的适龄

青年，逐一上户走访，了解个人想法、家长

态度，并根据入伍意愿的强烈程度和家长

的支持程度，有所侧重地做工作。

2016年夏季征兵工作开始。高中在

读学生小张通过了体检，却与父母产生了

分歧，导致其思想波动很大。张融融得知

情况后，考虑到孩子正处于青春期，比较

敏感，在上门做思想工作之前，特地先从

侧面了解他家的情况。得知小张年少时

曾学过武，身体素质不错，但因为脾气倔

强，因此经常跟父母闹矛盾。

在几次上门谈心后，小张渐渐对眼前

这位温柔细致的专武干部放松了戒备心，

并且坦露了自己的想法。原来，小张想去

条件最为艰苦的野战部队，而父母则希望

他去武警部队多加锻炼。张融融为小张

一家分析利弊，认为身体素质过硬的小

张，即使去了条件艰苦的部队也能胜任。

“野战部队可不仅仅是你在电视电影

上看到的那么风光，更多的是超乎常人想

像的艰苦，你一定要做好思想准备。”在反

复确认小张的意愿后，张融融温柔地摸了

摸孩子的头，又是欣慰又是心疼。

果然不出所料，小张在入伍后，表现

突出，尤其在体能上，成为同批入伍新兵

中的佼佼者。而小张也一直与张融融保

持联系，在军营碰到什么事情，总会和张

融融“聊一聊”，回乡探亲，也总会来人武

部看看张融融。

近几年，汀田街道适龄青年参军报国

的热情日益浓厚，2018年到站体检355

多人，双合格21名，19名光荣入伍，其中

大学生15名，占79%。

“我只是在平凡的岗位做着平凡的

事，在平常生活中守住平常人的本分，永

葆军人本色，心系武装工作，为军旗增

色。”多年来，身在基层的张融融是这样说

的，也是这样做的。

个人简介：

张融融，女，1975年6月出生，1994年

12 入伍，期间多次荣获优秀士兵、优秀话

务员、嘉奖，荣立三等功 1 次。1998 年 11

月退伍，2006 年任北龙乡人武部长；2011

年行政区域调整，任玉海街道人武部副部

长；2016年5月，任汀田街道党工委委员、

人武部部长。

【瑞安国防】

■记者林晓

4月15日，锦湖街道进星村

召开“撤村建居”大会，村民投票表

决，全票通过了进星村“撤村建居”

方案。这标志着今后该村群众将

从村民变身为社区居民。


