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前不久，人力资源和社会保障部等三部门发布了13个高薪技术领域里的新职业，其中包括电子竞技员及电子竞技

运营师这两个电竞相关的职业。根据人社部印发的《新职业——电子竞技员就业景气现状分析报告》（以下简称《报告》）

显示，86%的电子竞技员从业者，其薪资是当地平均工资的1—3倍，随着电子竞技市场的开拓，目前只有不到15%的电

子竞技岗位处于人力饱和状态，预测未来5年电子竞技员人才需求量近200万人。

曾经被认为是“误人子弟”的电子竞技，如今已成为收入高、前景好的新职业。在这一职业备受市场关注的同

时，瑞安的电子竞技行业发展情况是怎样的？瑞安的电子竞技从业者薪资情况又如何？

通过对电子竞技从业人员就业人群

的调研，《报告》显示，电子竞技从业人员

的学历主要以大专或中专为主，就业门槛

低，但是薪资普遍高于当地平均工资水

平。顶尖电竞职业选手年薪甚至能达到

百万元或以上，收入主要包括底薪、奖金，

有能力的还可以广告代言和签约直播等。

蒋明嘉告诉记者，在国内组织的比赛

中，高达上千万元的薪酬，让一些玩家瞬

间成为“百万富翁”。而这一产业链里，娱

乐策划、主持、解说、直播等，也是玩家们

梦寐以求的职业。据了解，在DOTA的

世界里有一个排名榜，名叫“天梯”。所有

玩家的战绩，会被换算成积分，计入“天

梯”系统里，战绩越好的玩家，“天梯”的排

名也就越高。

玩家“独占鳌头”本名许翱，是东山街

道人，他在“天梯”上的最好名次是进入了

前二十，是瑞安本地电子竞技成绩较好的

一名电竞从业人员。“专业电竞从业人员

的收入跟名次排名是紧密关联的，如果排

名能进入前十或前五，就会被很多玩家称

为‘大神’了。”许翱说，很多发烧友玩得比

较好后，排名靠前了，就会转为专业玩家，

甚至还有些玩家会转行当教练或者直播

主播，赛事的解说等。

本报讯（记者林长凯/文 王鹏洲/图）
日前，“瑞莎”婚纱礼服高级定制在南方

喜文化创意产业园举行入驻仪式，这标

志着南方喜文化创意产业园再添了一个

高端的喜产品品牌。据悉，“瑞莎”婚纱

礼服高级定制是南方寝饰和亿和共同投

资引进的高端婚纱礼服定制品牌，该品

牌秉持‘私人定制，实现你的专属之美’

的理念，从婚纱的每道工艺到礼服和配

饰的搭配，都追求个性与品位兼具，力求

打造精致完美。

南方喜文化创意产业园自开园以

来，就着手线上线下全面整合喜文化产

业链，开发喜文化相关文创品牌与服务，

打造了一个喜文化产业集聚的喜事产品

与服务一站式采购平台。“瑞莎的入驻，

进一步增强了喜文化创意产业园的喜事

资源，是一种共赢。”南方喜文化创意产

业园负责人潘丹丹说。

据了解，南方喜文化创意产业园建

筑面积15000平方米，项目总投资1.5亿

元，由“南方寝饰”子公司南方喜文化创

意有限公司投资建设并运营管理。南方

喜文化创意产业园定位为喜文化综合型

创意产业园区，全面打造一条集喜庆、体

验、商务于一体的时尚产业链。通过

“婚、恋、礼、庆”四大主题板块，集合南方

喜庆馆、喜事家纺、婚纱影楼、婚礼服饰、

婚庆策划、婚宴用品、摄影美妆、喜糖喜

碗、婚前咨询服务等，做深做大“喜文化”

产业链。

作为一个以“喜文化”为特色主题的

投资创业创新和集聚平台，南方喜文化

创意产业园通过“展售一体、线上线下一

站式服务”模式集中展示和销售喜庆文

化产品。目前，该园区喜事行业入驻率

达到 90%，2018 年，园区实现年产值

6000万元。近期将整合喜文化产业链，

开发喜文化相关文创产品与服务，打造

喜文化产业聚集平台。2019年，园区力

争将产业链打造成为温州乃至浙南地区

最大最全的喜文化创意产业园。

本报讯（通讯员 陈明春 记者项颖）
近日，市市场监管局集中向全市先进企

业发放第三批质量品牌引导资金，今年

至今，该局已累计向48家企业发放奖

励资金1013万元。今年以来，市场监

管局强力推进品牌建设，引导企业通过

打造“浙江制造”团体品牌、抢占标准至

高点、导入卓越绩效管理等方式，助力

企业高质量发展。

记者从市场监管局了解到，年初至

今，瑞安多管齐下，通过行业协会、各级

研究所和科研机构、检测机构等牵头单

位，开展“浙江制造”团体标准的申请、立

项、研制等工作，取得显著成效。目前，

共有2项“浙江制造”标准获得发布，12

项“浙江制造”标准获得立项，在研制中

的标准数量居温州全市第一。同时，市

场监管部门还通过举办“浙江制造”标准

研制和品牌认证推进会、组织参加“浙江

制造”认证对接会等方式，帮助26家企

业解决难题，帮助八达机电有限公司等

17家出口企业与国内外十家知名认证

机构建立“一对一”对接关系。

此外，围绕全市领军企业、高成长

企业以及小微企业的不同需求，市场监

管局坚持“抓大不放小”，不定期举办针

对性的质量管理提升培训班。在师资

和课程设计上，推出个性化的培训套餐

服务，针对龙头企业，邀请有助于提升

企业发展眼光、实施卓越绩效管理的专

家型领导、质量品牌研究院专家授课；

针对中小微企业，邀请质量管理体系高

级审核员、防工业粉尘爆炸专家传授基

础性、可操作性的质量管理知识。同

时，积极组建培训微信群，不定期推送

各类质量管理文件、资料，推进持续学

习。上半年至今，已培训各类企业质量

负责人 155 人，帮助 20家企业导入卓

越绩效管理模式，新增参与质量共治行

业协会4个。

市场监管相关负责人表示，下一

步，该局将继续大力推进品牌发展战

略，引领带动一批技术含量高、发展前

景好的企业，深化品牌建设，进一步增

强企业和产品市场竞争力，推动全市经

济高质量发展。

电子竞技成为新职业

瑞安电竞市场蓝海有待开拓

记者在采访中了解到，从不被社会承

认到如今的行业大热，从“误人子弟的精

神毒药”到“健康的竞技活动”，电子竞技

的发展不过十几年，这种转变与政策“利

好”密不可分。

2017年4月，电子竞技被正式列入

2022年杭州亚运会比赛项目。2017年，

原文化部发布《“十三五”时期文化产业发

展规划》，提出支持发展体育竞赛表演、电

子竞技等新业态。2018年，电子竞技正

式成为雅加达亚运会的电子体育表演项

目。至此，电子竞技在国家体育战略中取

得了与传统体育项目相同的地位。

据了解，与“国家级”政策扶持相同步，

发展电竞产业的地方配套政策也在加强。

温州近几年举办的浙江省电子竞技超级联

赛、温州市电子竞技联赛等职业赛事，吸引

了我市不少游戏爱好者参与。

电子竞技高速发展的同时，扩大了对

电子竞技人才的巨大需求。家住市区外

滩大厦的蒋明嘉是一名资深电子竞技爱

好者，对电子竞技比赛有一定的了解。蒋

明嘉告诉记者，正式的电竞赛事需要舞

台、观众席、直播解说平台和包括赛制、裁

判在内的一整套赛事运营体系。“目前，瑞

安的电子竞技专业人才很少，市场是一片

蓝海，人才培养体系缺乏、行业人才经验

不足等成为电竞这一新兴产业发展亟需

解决的问题。”蒋明嘉说。

据了解，2017年，国家教育部将电子

竞技运动与管理专业纳入全国《普通高等

学校高等职业教育（专科）专业目录》中的

增补专业，同年，温州职业技术学院成教

学院就与温州派克维尔教育信息咨询服

务有限公司合办开设电子竞技课程，主要

培养电子竞技职业选手及行业相关从业

人员。温州职业技术学院成教学院也成

为目前温州地区唯一一家颁发“电竞+大

专”文凭的全日制院校。

电子竞技在很多人眼里就是“上网打

游戏”，从事电子竞技相关工作在外人眼

里是一种“不务正业”的行为。因此瑞安

在电竞方面职业的选手比较少，一些想走

职业选手道路的玩家，大都会选择到电子

竞技行业发展比较快的城市寻求机会。

据业内人士介绍，当前我国电竞职业

选手约10万人，同时还有大量电子竞技

员从事电竞教练、电竞数据分析以及电竞

项目陪练等相关工作，相关从业人员规模

超过50万人。温州地区电竞专业人员大

多集中在温州经济开发区。目前，瑞安在

电竞方面的选手不到50人，他们大多数

并不算真正的电竞职业选手，只是将电竞

当做副业，偶尔参加电子竞技比赛。

“将来随着电子竞技产业链的完

善，未来电子竞技产业将会形成与传统

体育类似的收入模式。”该业内人士表

示，瑞安民营经济发达，瑞商的商业眼

光独到，电子竞技这片蓝海市场很快会

成为瑞商投资、创业的热土。

利好政策助推电竞快速发展

薪资普遍高于当地平均水平

瑞安电竞选手不到50人

强化品牌建设，助推工业企业高质量发展

我市今年累计向48家企业
发放奖励资金1013万元

南方喜文化创意产业园
再添高端品牌
“瑞莎”为市民打造精致生活


