
温州大学是一所综合性大学，学

校被确立为国家级创业型人才培养

温州模式创新实验区、全国首批深化

创新创业教育改革示范高校、全国首

批创新创业典型经验高校。

温大招生与就业处处长黄文浩

介绍，温大与瑞安企业的合作颇多。

该校与浙江金龙自动化有限公司、瑞

安市博业激光应用技术有限公司、浙

江森森汽车零部件有限公司、温州华

隆汽车电子有限公司等企业开展项

目合作开发，与海尚集团、瑞立、爱得

利、奥宝斯、贝佐斯、禾华、杰凯、乐

舟、利海、强达、山能、万宇、广信电

机、乐登、优赛、高晟等公司签订产学

研合作协议，开展技术联合攻关和人

才培养。

去年，温大原数电学院与海尚集

团就工业机器人关键软件技术研发、

学生实践基地建设、产业人才培养等

方面探索产学研合作的模式，签署了

战略合作协议并成立了海尚机器人

学院。其中，“智能机器人控制器开

发及产业化-多关节智能机器人共享

控制系统”项目成为了 2019 年浙江

省重大研发项目。

此外，温大化材学院与华峰集团

建立了良好的合作关系，连续八年在

学院设立“华峰院长奖”，每年五万元

奖励学院优秀学子。学院还专门设

立华峰班，定点定向进行专业人才培

养，至今已联合培养相关专业人才近

百名。

“学校将进一步加强科学研究和

人才培养，与瑞安市政府加强沟通和

合作，根据瑞安企业的实际需求，为

瑞安输送更多优秀人才，助力瑞安经

济社会的进一步高质量发展。"温大

招生与就业处处长黄文浩说。

温州大学：根据实际需求为瑞安输送更多优秀人才

浙江万里学院拥有省重中之重

学科、一流学科、哲学社会科学重点

研究基地、院士专家工作站、实验教

学示范中心、重点实验室等 75 个省

级平台。近5年，承担国家级、省部级

项目等700多项，成果转化取得直接

经济效益达85亿元。

在现场，万里学院副校长林志华

说，这是他第一次来瑞参加类似活

动，此行主要目的是了解瑞安企业及

企业对人才和技术成果的需求。

“我们学校有很多毕业生在瑞就

业，同时学校的不少生源来自于瑞

安。”林志华说，学校正考虑在瑞安搭

建一个平台——人才联系工作站，便

于毕业生今后在瑞就业、创业。

林志华介绍，近年来学校成立新

闻学院、宁波市跨境电子商务学院、

凤凰数字创意学院、“互联网+”商学

院、华为网络学院、网易直播学院、临

港城乡设计学院等 7 个行业特色学

院，旨在为行业培养各类专门人才，

并在科学研究、社会服务和文化传承

创新等方面实现对行业的有力支撑，

从而引领区域产业发展。

“我们学校的专业设置与瑞安企

业的需求还是能对应上的。”林志华

表示，学校在数字经济、智能产业、电

子商务、国际贸易、现代物流、文化创

意、农产品加工等领域都有对应的专

业，这些领域很符合瑞安企业的需

求，希望下一步能与瑞安开展多方面

的合作。

浙江万里学院：计划在瑞建立人才联系工作站

当日下午，大会组织院校赴机械制造、汽车关

键零部件等瑞安支柱产业相关重点企业实地考察

对接，推进校企双方“知根知底”、“互惠共赢”。百

所院校分成5组，分赴瑞明集团、浙江力诺流体控制

科技股份有限公司、瑞立集团、浙江高氏杰服饰有

限公司以及浙江振中工程机械有限公司等5家企业

开展考察洽谈。

“老师，我们在这里都很适应，原来在学校里一

个宿舍的同学，到了瑞明还是在一个宿舍。”当天下

午，多所院校代表来到瑞明集团参观，进一步交流

校企合作意向。该集团人力资源部经理陈自斌特

意安排从江西制造职业技术学院毕业的4名员工跟

学校代表会面，谈到在瑞明的工作和生活，几个大

男孩表示都挺满意。

据陈自斌介绍，该集团大专以上员工数量达到

30%以上，计划未来几年每年招聘本科毕业生不少

于 200 人。近几年来，贵州大学、河南南阳理工学

院、浙江工贸职业技术学院等合作院校每年都会向

企业输送数百名学生，他们大部分都毕业于材料成

型、机电一体化、模具设计、数控等专业。对于这些

高校输送的人才，企业不仅在工作中全力培养，进

行职业规划指导；在生活中也给予了更多的人文关

怀，健全生活配套设施，丰富业余活动，让他们更好

地在瑞明生活。

除了在外“找”人才，瑞明集团也在本地“育”人

才。去年，该集团与塘下职业中等专业学校合作的

“瑞明订单班”正式开班，校企双方共同定向培养学

生。同时，瑞明集团与温州技师学院、温州职业技

术学院瑞安分院也开展了合作办学，3 所学校预计

每年将为集团输送人才180人左右。

在本次“千企百校”合作交流大会上，温州大学

瓯江学院与瑞明集团进行了联合办学战略合作基

地的授牌。陈自斌说，企业将邀请瓯江学院的老师

为企业员工开展商务英语、韩语等外语培训，进一

步提高人才素质。

参观企业过程中，院校代表们对瑞明集团的自

动化生产车间和先进的管理模式赞叹不已，并详细

询问了该集团目前紧缺的岗位，以及对人才的培养

周期等。他们表示，会将企业的信息带到学校去，

期待双方能开展长期的合作。

“去年，浙江力诺实现产值 5.5 亿元，预计今年

持平。”在浙江力诺流体控制科技股份有限公司，力

诺总经理助理卢正原介绍，随着企业不断发展壮

大，力诺对人才的需求日益增加。近年来力诺与全

国多家院校开展产教融合合作，实现学生、学校、企

业三方共赢。每逢暑假，温州职业技术学院的阀门

班学生就会到力诺来实习，并且每年有 2 至 3 人留

下来工作。引进人才，更要留住人才，力诺制定了

良好的人才晋升制度，以及“传、帮、带”的传统，让

师傅传经送宝有劲头，使学徒职业发展有盼头，让

工匠精神得以薪火相传。

“在温州举行的‘千企百校’人才合作对接会

上，就曾听说过力诺，这次我们算是慕名而来。经

过一番实地考察后发现我校专业和企业人才需要

相当匹配。我校拥有机电一体化专业，更有力诺求

贤若渴的材料成型专业人才。”安徽理工大学就业

创业指导中心市场建设部部长江山说，希望接下来

有进一步的洽谈机会，成功实现校企合作。

在瑞立集团，一行人走进瑞立展厅，深入瑞立

集团机加工、冲焊、模具、气阀装配等生产车间参

观，并重点考察了弹簧制动气室、调整臂等系列产

品生产现场以及国家认定企业技术中心。

瑞立集团在开展校企合作上，走在我市前列。据

瑞立集团人力资源部部长林剑丹介绍，为培养区域经

济发展需要的高素质技能技术型人才，瑞立集团与温

州职业技术学院、瑞安市永久机电学校签署了现代学

徒制“瑞立订单班”合作协议。现代学徒制“瑞立订单

班”首批将计划招生50人，通过校企深度合作，采用中

高职衔接的现代学徒制，以培养适应瑞安汽摩配产业

发展需要为目标，做到招生即招工、入校即入企，从而

达成人才培养与企业需求无缝对接，真正培养一批助

推区域经济发展的技术技能型人才。

此外，瑞立集团还与温州大学签订了校企战略

合作框架协议，在人才培养、合作办学、学生实习、

职工培训、师资建设、项目研发、资源共享等领域开

展定向合作交流。

为了更切实地了解瑞安企业，杨伟国、谢新宇

和温州肯恩大学党委书记王北铰等人参观了振中

机械，了解该企业的生产经营、文化理念和科技创

新等。
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校企“联姻”打造人才培养“直通车”
我市召开“千企百校”人才合作交流大会，破解民企引才困境

■记者 黄丽云 王雪婷 潘敏洁 林长凯/
文王鹏洲/图

为企业与院校精准对接搭建

平台，日前，2019中国·瑞安“千

企百校”人才合作交流大会在我市

召开。现场，我市千家企业与全国

百所院校集聚浙南人力资源服务

产业园，共达成560项合作意向。

本届大会由瑞安市委、市政

府主办，市委组织部、市人力社保

局、市经信局承办，浙南人力资源

服务产业园和浙江永正人力资源

服务公司协办。大会重点邀请了

机械设计制造及其自动化、数字

化设计与制造、材料成型及控制

工程等领域的百所专业强势院

校，来自黑龙江、四川、广西等17

个省、自治区、直辖市的众多高校

参加，其中不乏浙江大学、重庆大

学、武汉大学等知名高校。

开幕式当天上午 8 时 30 分，已有

不少企业前来洽谈，现场非常火爆。“我

们一早就来了，就是想尽量多跟几所院

校交流。”一家来自塘下的机械制造企

业负责人告诉记者，这些高校涉及面

广、专业强，比企业自已去招揽人才要

精准得多。

据悉，大会安排了校企交流洽谈、

点对面校企合作签约授牌等系列配套

活动，进一步强化精准对接，扩大校企

合作的覆盖面，达到抢占人才、培养人

才、储备人才的目的。

在温州职业技术学院摊位前，来寻

求人才的企业代表络绎不绝，浙江瑞志

机械有限公司就是其中之一。他们想

要来寻找一些暑期实习生，借着实习的

机会，既可以让学生多了解企业，也能

让企业发掘一些适合自己的人才。“不

到半小时，已有二三十家企业咨询应届

毕业生情况，电气电子、机械工程等专

业的毕业生尤为吃香。”学院现场负责

人介绍，学院的毕业生就业形势良好，

就业率可达98%。

校企合作一头连着高校学生的就

业安置，一头系着广大企业的人才需

要。大会期间，安徽工业大学、温州大

学和温州商学院 3 家高校作为百校代

表，上台进行了 PPT 路演，为与会的企

业代表们介绍他们的重点专业及优势。

本次大会还首次举办了校企交流

高峰论坛，助力瑞安产业转型发展。邀

请了中国人民大学劳动人事学院院长

杨伟国博士和浙江大学温州研究院院

长谢新宇博士，分别就“人力资源服务

与企业人才管理创新”和“企业和院校

如何开展校企合作”等主题进行研讨，

为瑞安民营企业现场支招。

据悉，大会当天，瑞安千家企业与

全国百所院校共达成560项合作意向。

院校赴企考察对接
推进校企“知根知底”

【现场】 达成 560 项合作意向

【院校】“百般武艺”期待与瑞企合作

此次对接会上，百所院校都带来什

么项目，他们又是怎样开展校企合作

的？当天，记者就这些问题对部分与会

院校代表进行了采访。他们纷纷表示，

对于瑞安的合作很是期待，有的还亮出

了与企业的“合作清单”。

上海第二工业大学成立于1960

年，是一所工科见长，管经文理艺多

学科协调发展的市属普通高等学

校。

上海第二工业大学招生就业处

处长经晓峰介绍，学校被国务院学

位委员会列为“服务国家特殊需求

人才培养项目”专业学位研究生培

养试点单位，学校现有校级重点学

科、培育学科16个。

“学校在武义、义乌等地均建立

了硕士点、科技服务站。企业的高

质量发展需要一流的学科、专业、人

才来支撑。学校希望能把更多高端

的科研院所、高端人才、上海更好的

发展理念引入到瑞安来。”经晓峰

说，长三角互联互通，上海作为核心

城市，要起到引领龙头的作用。趁

这次机会，他想看看瑞安的企业需

要什么样的人才，怎样才能达成校

企对接。

经晓峰认为，瑞安企业要发展，

就要有战略眼光，要敢于跟高端的

科研院校要人才、要项目，站位要

高，要把企业发展融入到“长三角”

的发展中去。

据悉，此次大会，上海共有17所

高校组团来瑞，开启上海高校与瑞

安实体经济企业、高新企业人才合

作新篇章。

上海第二工业大学：把上海高端人才引入瑞安

浙南人力资源服务产业园获批省级
人力资源服务产业园

产教融合实训基地、联合办学战略合
作基地项目授牌

安徽工业大学代表路演

院校代表考察参观瑞明集团

院校代表考察浙江力诺流体控制科
技股份有限公司

合作交流大会现场

院校代表考察瑞立集团院校代表考察瑞立集团


