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本报讯（通讯员 薛蓓蕾 记者 林瑞

蓉）日前，我市首期干部“怡养身心”健康

管理促进培训班正式开班。在为期4天

的“沉浸式”健康体验里，来自市直机关及

镇街的50名心理联络员学习情绪管控和

健康管理，极大地提升了身心健康管理水

平。

培训班开设了心理课、户外趣味身

心扩展、户外景观心疗、中医素养保健之

疏经通络等课程，以及《当前国内外经济

政治形势分析》专题讲座，考察学习“五

四”宪法纪念馆。

据悉，此次活动由市直机关工委

联合市委组织部、市委党校共同举

行，进一步落实党内关怀制度，不断

提升干部情绪管控和身心共养自我

管理水平，有助于打造健康型党员干

部队伍。

“临时奶爸”温柔又体贴
市妇幼保健院新生儿科平均每天

住着近 30 位未满 28 天的生病宝宝。

为防止感染，宝宝的亲人不能住进病

房陪伴。所以，这里的医生和护士除

了治疗和护理外，还要当“临时奶爸”

“临时妈妈”，担负起照护婴儿日常生

活的工作。

上午8时许，新生儿科病区已经开

始忙碌了。开完早会，向值班医生、护

士了解所有小宝宝的状况后，郑俊虎就

开始查房了。为了防止宝宝溢奶，每个

婴儿床的床头都略微抬高。

新生儿病房里有许多泛着蓝光、两

侧各有两个圆洞的透明小箱子，里面躺

着一个个婴儿，他们正在“照蓝光”。新

生儿戴着专门的眼罩保护眼睛，还套上

了专用的手套、脚套，防止抓伤。

在查看每个宝宝前，郑俊虎会给双

手消毒，“婴儿需要格外的呵护，医护人

员有严格的消毒隔离制度，进门要洗

手、更衣、换鞋，每次接触患儿前后也要

洗手消毒，预防感染。”检查完一个宝

宝，他都要细心写下医嘱。新生儿科的

医嘱很特别，除了记录病情，还要根据

每个宝宝的实际情况，计算用药量和吃

奶量。

今年5月份，新生儿科来了一位早

产儿，出生时体重仅1150克，合并新生

儿呼吸窘迫综合征。对于这个极低出

生体重儿，郑俊虎带领新生儿重症监护

医护团队一起救治。经过医生、护士45

天的悉心治疗、照料，这名新生儿回到

了妈妈的身边。

“哑科”里的“福尔摩斯”
新生儿科接待的病患是婴儿，所以

又被业内称为“哑科”，这给新生儿科医

护人员的工作提出了更为严苛的要求：

24小时轮班监护患儿病情，每3个小时

喂一次奶，每 1个小时巡一次房，随时

掌握患儿的病情，防止出现意外。

早产儿的情况更加脆弱，病情变化

很快，随时可能出现呼吸暂停，这对新

生儿科医生的要求更高。在一名早产

儿的保温箱前，仪器时刻监测着患儿的

状况，郑俊虎仔细询问患儿的各种情况

后，嘱咐主治医生仍需 24小时“盯”着

孩子的情况。

在治疗过程中，新生儿科医护人员

对这些宝宝产生了深厚的感情。“我们

把他们当成自己的孩子。”郑俊虎说，对

于这些刚刚离开母体的宝贝，医护人员

给予最体贴、温柔的照顾，24小时守护

着这些小生命。

除了抢救率、存活率，早产儿救治

后的生活质量也是衡量新生儿科水平

的重要指标，同时这也是家长关心的焦

点。患儿出院后健康成长，让郑俊虎体

验到身为新生儿科医生的成就感。在

他的微信朋友圈里，很多好友都是患者

家长，“每每看到家长上传孩子的成长

照片，我都很欣慰，庆幸自己选择了医

生这个职业。”他说。

作为儿科医生，他还担负着科普的

责任，通过门诊或微信等途径为家长普

及儿科知识，让家长学会科学育儿。

从业23年，他总结了新生儿科工作

的特点：“最重要的是有爱心和责任心，

只有把患儿视同己出，才能做到最好。

这些小生命这么可爱，就算面临再大的

困难，我们都不忍心放弃，都要加倍努

力付出。”

正是有了这些白衣天使负责、细致

的工作，才能使这些孩子拥有更幸福的

明天。或许，从新生儿科健康地回到父

母怀抱的宝宝们，并不记得人生旅途之

初来自“临时奶爸”“临时妈妈”的温情

关怀，但这份温暖会伴着他们在人生路

上勇敢前行。

本报讯（记者 苏梦璐）日前，潘岱街

道办事处牵头，组织环保、市场监管、应

急管理、城建等多个站所、科室，在集善

社区（原上溪、山南地块）开展企业环境

安全大排查行动，及时了解企业生产经

营状况，推进平安建设。

检查人员详细了解10家企业加工

场的生产经营情况，指出企业存在的安

全生产问题，提出整改意见。

当天，检查人员发现上溪地块一家

废塑料生产点条件简陋，现场堆放着大

量废塑料，没有办理任何环保手续，生产

过程中洗涤产生的废水极大地影响周边

环境。另外一家模具加工点现场生产环

境脏、乱、差，油渍、油渣清理不到位，生

产工具随意摆放，现场管理混乱。检查

人员现场责令两处加工点立即停止生

产，并于规定时间内清理生产设备及原

材料。

“近年来，企业生产隐患大排查大整

治工作不断推进，取得了一定成效，但无

证经营、无序经营行为仍然存在，如废品

加工过程中产生大量污染气体和残余

物，严重影响大气环境和地下水资源，一

些小作坊分布散、管理乱、污染严重，居

民反映十分强烈。”安阳环境管理所相关

负责人表示，下一步该所将积极配合潘

岱街道开展平安建设行动，加大企业加

工场巡查力度，对于逾期未停止生产或

未清理生产设备及原材料的非法加工

场，将由潘岱街道办事处牵头组织开展

联合执法。

本报讯（记者 项颖 通讯员 朱光明）

记者昨日从仙降街道获悉，位于仙降四

甲村的仙降时尚（箱包）总部园（以下简

称总部园）一期二地块89亩地正在挂牌

出让公示，10月份将举办开工仪式，12

月份正式开工；一期一地块项目建设已

全面结顶，当地两大“游子”箱包领军企

业银座箱包和鸿一箱包预计12月份“回

巢”，助力仙降经济发展。

据悉，总部园项目分为四期，一期

一地块79亩，为银座箱包和鸿一箱包

的企业用地；一期二地块89亩，将引进

12家规模以上箱包企业；三期、四期在

等待土地指标。

“未来，这里不仅是培育箱包企业的

摇篮，还将架起仙降实体经济转向先进

时尚智造、电子商务的桥梁。我们将在

这里实施企业培育工程，鼓励企业做大、

做强、做优，加快培育一批拥有自主品

牌、具有竞争力的企业集群。”仙降街道

相关负责人说。

近年来，工业用地紧张、土地购买成

本高，成为仙降箱包企业发展壮大的瓶

颈，外迁成为不少箱包企业无奈的选

择。调查数据显示，近年来，该街道外迁

企业34家，其中外迁至嘉兴平湖15家、

河北白沟7家、广东花都12家。路易箱

包、安捷箱包、鸿祥箱包、驰宇箱包等规

上企业因扩大生产需求，不得不选择外

迁，这些企业在外总投资10多亿元，每

年生产总值合计约30亿元。据初步统

计，外迁箱包企业的工业总产值已接近

本地企业的总产值。

“长此以往，仙降箱包行业的传统经

济优势和产业集群聚集效应将不再突

显，严重影响企业发展后劲。”该街道相

关负责人表示，他们平时与外迁企业主

交流了解到，白沟、平湖、广州等地政府

建成箱包园区，集聚箱包企业及配件企

业，还有专业的箱包市场及配套的物流，

方便箱包企业信息交流与销售。由政府

集聚起来的箱包企业、批发市场、配件原

料市场一定程度上扩大了该地的知名

度，而仙降街道缺少具有号召力、影响力

的市场或园区，导致我市在地域知名度

上不及白沟、平湖等地，直接导致一些优

质客源流失。

2017年年末，仙降街道综合辖区内

箱包企业主的意愿，结合当前实际，经过

多方考虑，提出打造仙降时尚（箱包）总

部园的规划。经过数个月时间筹备，

2018年3月，总部园投入建设，目前已初

具雏形。

“纵观仙降的产业格局，传统产业资

源丰富，电商发展基础良好。打造（箱

包）总部园契合仙降产业转型升级的战

略目标，资源、区位、政策等多方面因素

又为仙降建设（箱包）总部园，发展电子

商务及相关产业提供了全方位保障。届

时，实体经济与电子商务相辅相成，共同

成长。”街道相关负责人说，仙降时尚（箱

包）总部园基地将致力于成为仙降乃至

整个瑞安经济增长和战略制高点的重要

载体。

个人名片：郑俊虎，市妇幼保健院儿童中心主任。他筹建妇幼保健院

普儿病区，建立儿科门急诊以及儿科病房全面的儿科医疗服务体系，大大

方便了本地儿童就诊。同时，坚持每月开展育儿科普讲座，2019 年被聘为

温州市健康教育讲师团专家。

瑞安首届最美医务工作者

郑俊虎：用爱守护新生命
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■记者陈成成

一个小生命呱呱坠地来到人

间，寄托了亲人的莫大希望。但有

些降临人间的小生命可能会出现

意想不到的情况，比如早产、窒息、

吸入性肺炎等，被收住到新生儿

科。市妇幼保健院儿科中心主任

郑俊虎被称为“临时奶爸”，1996

年参加工作，在儿科临床一线奋战

23年，近几年每年带领医护团队救

治约2000位危重新生儿。
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