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振中机械入围“中国工程机械专业化制造商50强”

技术引先抢市场 党建引领促发展
■记者黄丽云

日前，第十五届中国（北京）国际工程机械、建材机械及矿山机械展览与技术交流会隆重发布了“中国工程机械零

部件品牌100/中国工程机械专业化制造商50强”榜单，振中工程机械有限公司入围，获得“中国工程机械专业化制造

商50强”称号。

中国工程机械产业的成熟与壮大，不仅依赖于综合型制造商的成长，而且依靠于众多专业化制造企业的蓬勃发

展。近年来，一批更专注于细分产品和技术领域的中小型制造商近年来正在迅速崛起，凭借在专业化领域的持续创

新，他们迅速发展，甚至成为行业标准的制定者。振中机械就是其中之一，该公司正朝着“铸就百年桩工精品企业”

的目标稳步迈进。

据悉，振中公司始创于1983年，自成立以来一直致力于桩工机械的研发、制造与服务，是温州最早一批的高新技

术企业，拥有自己的省级新型振动锤研发中心。近几年产值年均同比增长20%，2018年产值超1.3亿元。

本报讯（记者 黄丽云 通讯员 林
加浩）日前，“第七届中国长三角十佳

HR经理人评选”决赛在南京落下帷

幕，华峰集团人力资源总监王利榜上

有名。

来自上海、杭州、南京、合肥等长

三角城市公共就业人才服务机构近

400人齐聚古都南京，共同分享属于

长三角HR人的盛会。决赛中，入围

选手按照案例展示、抽选答题的方式

依次上台，从领导力、创造力、执行

力、学习力与影响力五个维度进行案

例展示。最终，华峰集团人力资源总

监王利凭借稳定的发挥从众多选手

中脱颖而出，以现场决赛分第一、总

分第五的成绩，荣获“第七届中国长

三角十佳HR经理人”称号。

据悉，“中国长三角十佳HR经理

人”评选活动是全国最具影响力的

HR经理人评选活动之一，每两年举

办一届,是由31个长三角地区各联盟

城市公共就业人才服务机构联合发

起的一项HR经理人评选活动。

此次评选旨在深入推进长三角区

域一体化发展国家战略，着力构建区

域协同创新共同体的有关要求，助力

长三角人力资源管理行业水平提升，

构建高质量一体化人才服务环境。

1987年9月5日，中共瑞安县城关镇

委批复文件中“经研究，同意建立‘中共瑞

安市振中工程机械厂党支部’”的决定，犹

如一声号角，吹响了浙江非公企业党建工

作的征程。成立党支部后，振中机械发展

的步子迈得更加稳健了，企业迅速从一家

民营小厂成长为我国桩工机械行业的骨干

企业，党员也从最初的3名发展到现今的

28名。

“在振中，党支部不是可有可无的摆

设，而是董事会的智囊团。”兼任振中公司

的党支部副书记的何守伟说，有一次公司

准备与日本客商合作，生产一种小型打桩

机。该项目拿到了支部会上讨论，大家一

合计，认为日方公司提出的利润分成不合

理。因支部事先准备了谈判对策，精明的

日本客商只好让步，最终以合理的分成双

方顺利签约。

现在，振中每年七月都要组织一次党

员外出考察活动。有人说，你们这么忙

还有时间停下来组织活动？振中企业负

责人却认为，把工人的思想觉悟提上去，

才是振中最大的财富。近年来，振中党

支部的建设越来越好。今年春季，振中

机械的党支部扩大会议有四十多人参

加。

2007年开始接班的“二代”曹高峻对

党支部在企业中发挥作用很看重，“企业

就像一艘船，在发展中会遇到各种风浪，

而党支部就可以起到‘压舱石’的作用”，

党员围绕企业发展发挥骨干带头作用，党

支部在企业里就有方向，有成果，有成就

感。

2016年，备受瞩目的G20峰会在杭州

举行，振中机械的党员队伍身影也活跃在

会场场馆的建设过程中。为了保质保量完

成工程，振中党支部连夜召开了支部工会

联席会议进行动员部署，由公司工会主席

谢作荣带队，成立了7名骨干组成的党员攻

坚队，充分发动党员骨干和业务精英克难

攻坚。

不仅如此，杭州湾大桥、苏通大桥、东

海大桥等国内重大工程建设工地上，都留

下了振中机械党员的“红色”身影。“客户来

参观时，了解到企业的党建历史和文化，都

很放心将项目交到我们手中。”何守伟说，

能跟着党同成长、共进步，他们感到由衷地

自豪。

技术引先 新产品逐步占领新市场

之所以能成为中国工程机械专业化制

造商50强企业，振中总经理助理何守伟认

为，企业技术领先是根本。

多年来，振中坚持走自主创新与对外

合作相结合的发展路子。从1987年企业

与建设部北京建筑机械综合研究所建立联

营关系，到1995年与日本建调株式会社签

订长期合作协议，这两次合作在企业发展

史上具有里程碑的意义，并取得了丰硕的

成果。

2006年，公司组织实施的DZJ（EP）系

列新型振动桩锤产业化工程项目顺利通过

了省级鉴定验收，当年12月DZJ系列新型

振动桩锤国家级火炬计划项目顺利通过验

收。2006年开发了当时国际上电机驱动

单机功率最大、激振力最大的GPE480S振

动桩锤，代表了电动振动锤的最高技术水

平，荣获首届浙江省工业设计大奖赛铜奖，

并入选为2006年中国工程机械最具影响

力产品。同年，振中还参与了振动锤国家

标准的制定，在行业内掌握了话语权。近

两年来，公司共研发试制新产品21项，其

中两项被浙江省科技厅列为省级科技计划

项目。同年，振中成功研制的多台可调偏

心力矩振动锤联动桩锤投入苏通长江大桥

使用，在桩机业界引起了轰动，该产品填补

了国内空白，与国外同类产品相比，在性价

比方面具有绝对的优势。

何守伟告诉记者，受益于国内大量基

础设施建设的投入和“一带一路”沿线国家

基建工程的推进，近几年国内桩工机械产

品销售一路飘红，同时也为振中机械的发

展带来了信心和动力。今年该企业的产品

在东南亚市场也是捷报频传，因此他们也

加速了在“一带一路”沿线国家的布局。在

印尼设立办事处、在菲律宾、伊朗和马来西

亚寻求合作代理商、积极参与沿线国家工

程机械展销会等。

作为振中近年重点产品的SMW工法

多轴钻机也乘势而上，该设备集机电液一

体化，技术含量较高，其在工艺和专利上有

着较大的优势，故在长三角地区迅速打开

市场，特别是在广东和杭州地区订单不断

刷新，产品供不应求。它也已成为振中机

械的战略产品，年销售额可达七八千万元。

据悉，该设备目前在国内市场上的品

牌知名度稳居前三，预计今年振中机械的

出货台数有望创历史新高，跃居全国第一。

“公司迎来了良好的发展机遇，但是市

场的繁荣对我们的生产能力和资金实力提

出了更高的要求，SMW工法多轴钻机设备

单体很大，单台设备重达180多吨，37亩厂

房面积已经无法满足目前的生产状态，急

需扩大产能。”何守伟说，为了提高生产效

率，化解产能矛盾，公司内部已经启动了生

产流程改造提升，若二期建设完成投入使

用，公司年产值有望突破3亿元。

“桩工机械行业在工程机械领域是一

个较特殊的行业，因为各个国家，甚至一个

国家的各个地区地质状况都不一样，决定

了产品的小批量、个性化需求，接下来振中

除了把SWM工法多轴钻机和双动力头多

功能机做到极致外，还会加大在液压振动

锤和液压打桩锤上的研发投入。”何守伟

说，振中未来的发展方向是“做专 做精 做

久做强”，在自己的桩工细分领域把产品做

到最专业、最精细，做最长久的工匠企业，

做有核心竞争力的企业。

据悉，截止目前，振中的销售和服务网

络已覆盖全国34个省级行政区，并成为中

铁、中交、中建、中水、中核等大型基础建设

施工单位的重要合作伙伴。
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