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本报讯（记者 陈成成 通讯员 陈

海卯 王义翔）近日，国网瑞安市供电

公司云江党支部“红船·光明书舟”获

评省电力公司2021年度魅力“红船·
光明书舟”称号。近年来，国网瑞安

市供电公司云江党支部着力打造“红

船·光明书舟”，让“读好书、好读书、

读书好”蔚然成风，成为省电力公司

首批授牌的“红船·光明书舟”。

“红船·光明学堂”是国网浙江省

电力公司深入推进“不忘初心、牢记

使命”主题教育的重要载体，也是深

入推进“红船精神·电力传承”特色实

践、深化红船共产党员服务队建设的

重要举措。国网瑞安市供电公司云

江党支部打造的“红船·光明书舟”整

合了阅读空间、文化驿站、党员活动

区等功能区，打造云江特色文化综合

体，以信息化录入的手段有序记录图

书的借阅信息，通过开展系列读书活

动陶冶员工情操，在全体员工中形成

“干中学、学中干”的上进学风。云江

党支部也成功获评“国网公司电网先

锋党支部”称号。

瑞安历史文化底蕴深厚。国网

瑞安市供电公司深入挖掘瑞安“非

遗”文化，将地方特色瑰宝蓝夹缬、木

活字印刷术、国旗文化等融汇于日常

读书活动当中，让“红船·光明书舟”

成为地方文化传播的窗口。同时，该

供电公司聚焦乡村振兴和共同富裕，

以书为载体，不断加强文化输出，在

曹村镇东岙文化礼堂设立“红船·光

明”读书角，捐赠书籍700余册，开展

“一度电的旅行”等惠民活动，联合乡

镇（街道）宣传单位为全市村民活动

中心设置多个“玉海缥缃”流动书架，

形成“文化下乡、全民共读”的良好氛

围。

以”红船·光明书舟”为媒介，传

播精神食粮。据了解，云江党支部

“红船·光明书舟”内放置近千册书

籍，并配有耳机等设备，让读者更好

地体验有声电子书。据统计，“红船

书舟”已累计借出书籍2300余册次，

播放有声电子书800余册次，参与人

数达1000人次。

下一步，国网瑞安市供电公司将

充分发挥“红船·光明书舟”切口小、

覆盖广、形式活的特点，以“书舟+驿

站+热线”服务矩阵，打造村民家门口

的五分钟“办电圈”“文化圈”，让“红

船·光明”品牌深入人心，使传承和弘

扬红船精神成为全体干部员工的思

想自觉和行动自觉。

本报讯（通讯员 王丽霞 记者 项颖）今年

7月份，鸿星尔克为河南灾区捐物资5000万

元，一时间成为人们议论的焦点，也出人意料

地带动了销量暴增。一些不法商家眼红，顶

风作案，动起了仿冒的歪心思。近日，市场监

管仙降所成功查处两起“鸿星尔克”商标侵权

案件。

日前，该所接到举报线索，称辖区内有不

法商家仿制“鸿星尔克”运动鞋，立即组织执

法人员摸排，了解侵权商标的权属情况、涉嫌

假冒的产品特征、涉案鞋厂的具体位置及存

货规模等情况，然后周密部署，对仙降街道翁

垟村的两家鞋厂实施突击检查。

执法人员在两家涉案企业的经营场所内

发现制鞋流水生产线，共查获标注与“鸿星尔

克”注册商标近似的图形商标标识运动鞋1470

双。由于两名当事人均无法提供商标授权许

可，其行为涉嫌违反《中华人民共和国商标法》

第五十七条规定，执法人员当场扣押上述1470

双运动鞋。目前，案件正在进一步调查中。

市场监管仙降所相关负责人表示，将持

续严厉打击制假售假等侵犯知识产权违法犯

罪行为，切实维护企业和消费者合法权益，营

造良好的营商环境。

■记者潘虹通讯员储国成

10月15日，我市21家企业

组团在四川攀枝花学院开展专场

招聘会，发布的600余个岗位涉

及机械、财会、机电、国际贸易等

多个专业，从厂门到校门“点对

点”招引工科类专业人才，助力

推进“百万人才聚温州”行动。

此次招聘会由市人力资源和社会

保障局与攀枝花学院共同举办，瑞立

集团有限公司、浙江力诺流体控制科

技股份有限公司、浙江雅虎汽车部件

股份有限公司等我市多家知名企业参

与，吸引了700余位毕业生参加专场

招聘会。

为了吸引更多毕业生来瑞，一些企

业打起了“亲情牌”。马小倩、李登朋是

攀枝花学院学生，去年校招时选择了地

处瑞安的浙江百岸科技有限公司，大四

实习期来到公司实习，随后顺利转正。

这次，她们作为老乡代表回到母校。“入

职后，公司给我们做了职业规划，并开

展相关培训，对我们来说，这里有挺大

的发展空间。”她们说。

“近年来，我市出台了一系列人才

招引政策‘大礼包’。马小倩、李登朋从

四川来瑞安，先后享受了就业、租房、路

费等一系列补贴，减轻了负担。希望可

以用她们亲身经历吸引更多优秀毕业

生来公司就业。”浙江百岸科技有限公

司行政主管易海怀介绍。

为了让攀枝花学院毕业生更好地

了解我市引才政策，市人力社保局派专

人在招聘会现场宣传、解读我市近年来

的人才政策，助力我市“双创人才”净流

入攻坚战。当天，21家企业共收到522

份简历，与207人达成就业意向。

市人力资源和社会保障局相关负

责人介绍，早在1995年，我市人力资源

部门就与攀枝花学院搭建人才招聘渠

道，组织我市企业赴该学院招聘优秀毕

业生。多年来，该学院与我市保持着紧

密的人才合作关系，不断向我市企业输

送机电、机械等专业的优秀人才。随着

引才工作逐年推进，攀枝花学院的不少

毕业生在瑞安落地生根，并且成立了攀

枝花学院温州校友会，对校友资源进行

开发和管理，互帮互助，服务在温校友。

下一步，该局还将继续赴湖北、陕

西、广西等地高校，创新形式开展人才

招引系列活动，精准引进各类高校毕业

生和急需紧缺人才，为我市争当高质量

发展建设共同富裕示范区先行标兵贡

献人才力量。

本报讯（通讯员 柯瓯婉 记者 陈丹丹）浙

江地处东南沿海，是防汛防台的前沿阵地，防

汛任务艰巨、责任重大。今年7月，《浙江省防

汛防台抗旱条例》开始施行。近日，我市结合

《浙江省防汛防台抗旱条例》，下发了最新版

《瑞安市防汛防台抗旱应急预案》。与原版本

相比，新版应急预案进一步细化防汛防台抗

旱各方面内容与要求，预案更加详实、完善，

为我市防汛决策提供科学依据和重要参考。

据悉，这是《浙江省防汛防台抗旱条例》实施

以来，温州首个新修编的县级防汛防台抗旱

应急预案。

据悉，新预案明确了船只安全管理、城市

内涝强排、地下空间防洪排涝、重要设施周边

地质灾害处置、危化企业与危化品管理等五

项涉及职能交叉的重大专项工作职责分工，

有利于我市各防汛防台重点部门共同协作，

第一时间应对险情，同时发挥各部门的专业

作用，全方面参与防汛防台工作。

新预案有一处重大变化，即新增了“准备

与预警”内容。该项内容详细规定了我市编

制灾害风险识别图、编制防汛防台抗旱应急

预案、开展防汛应急演练、建立应急救援力

量、风险隐患排查、健全监测预报等工作。根

据预案，每年汛期前，市防汛防台抗旱指挥部

将提前开展防汛应急演练，组织会同有关职

能部门开展防汛防台抗旱风险隐患排查等。

当遭遇重大灾害性天气时，气象、水利、资规、

住建等重点部门将加强联合监测、会商和预

报，确保汛情险情出现时，各地各部门能够快

速出动、灵活处置、高效救援。

当前，我市正着手加密雨情、水情、风情

等监测站点，逐步实现重点村（社区）自动监

测站全覆盖，气象灾害预警信号精细到各乡

镇（街道）。

值得一提的是，新预案首次明确阶梯支援

的力量组成和工作任务。如遇险情时，各地各

部门按第一梯队、第二梯队、第三梯队有序投

入抢险救援工作，同时按照具体问题具体分析

的原则予以调整，根据实际需要及时申请上级

支援，切实提高我市应对洪涝、台风灾害时的

应急处突、组织指挥及抢险救援能力。

从厂门到校门

21家企业走进
四川攀枝花学院“点对点”引才

“红船·光明书舟”里学党史

瑞安供电公司打造一方“悦读”天地

我市发布升级版防汛防台抗旱应急预案
系《浙江省防汛防台抗旱条例》实施后
温州首个新修编的县级应急预案

仙降查获1470双仿冒“鸿星尔克”运动鞋

随手扔垃圾，停车压草坪，这些不文明行为拉低了城市“颜值”！为推进全域化高水平全国文

明城市建设，巩固提升全国文明城市创建成果，贯彻落实《温州市文明行为促进条例》，进一步强化

城市管理，提升城市文明形象，营造“人人讲文明、处处见文明”的浓厚氛围，“不文明行为曝光台”

继续对全市范围内的不文明行为予以公开曝光。本期曝光主题：影响环境的不文明行为。

（记者 潘虹）
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影响环境的
不文明行为

（素材来自执法单位报送、市民投稿）

10月13日，万松东路（国网瑞安市供电公司附
近），有人随意将垃圾扔到绿化带里。

10月13日，万松东路（南方大厦附近），车牌为
浙C·52K5J的机动车停放时车胎压在草坪上，破
坏城市绿化。

10月13日，万松路（玉海广场附近），有人随意
将垃圾扔到绿化带里。

10月13日，万松东路（国网瑞安市供电公司附
近），有人随意将垃圾扔到绿化带里。
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