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本报讯（记者 黄丽云）“因为疫情的原因，我们

虽不能到北京冬奥会现场观摩，但我们可以在千里

之外为北京冬奥呐喊、助威！”日前，意大利瑞安商会

会长卢锡华带领商会成员登上意大利北部滑雪胜地

Piani di Bobbio，开展了主题为“共燃冰雪梦，一起

向未来”的冰雪运动，以实际行动助力北京冬奥会，

共有近30名瑞安侨胞参加。

活动现场，瑞安侨胞们在雪场与意大利冰雪爱

好者们互动联欢，用多种形式向意大利友人、特别是

少年儿童开展北京冬奥会的讲解，传递北京冬奥精

神。

“我们希望通过这样的活动，讲好北京冬奥，讲

好中国故事，让更多意大利朋友了解中国、爱上中

国。”卢锡华说。

“冬奥会是全球民众共同期盼的体育盛事，是各

国运动员一展身手的舞台。北京是唯一的‘双奥’城

市，米兰将接棒北京举办下届冬奥会，米兰与北京通

过冬奥会紧密地联系在了一起。作为生活在米兰的

华侨，我们的欢乐就成了‘双重’！”意大利瑞安商会

会长助理朱锡造带领家人一起参加了活动。在他的

影响下，于意大利出生的女儿、儿子也对北京冬奥表

现出了浓厚的兴趣。

“祝北京冬奥圆满成功。”在现场，意大利冰雪爱

好者亦纷纷表达了对北京冬奥的祝福。

瑞籍侨领、米兰华助中心执行主任周建煌兴奋

地说，不久后，世界各地的冰雪运动员将在长城脚下

展现“更快、更高、更强”的奥林匹克精神。这是让海

外华人骄傲和荣光的时刻，大家都为自己是中国人

而深深自豪。届时，意大利瑞安商会将组织集体观

看北京冬奥会开幕式，为北京加油，为祖国加油！

冬日暖阳，来到瑞安塘下，一块“全

世界的汽车都有塘下配件”的广告招牌

特别显眼。

市汽摩配协会秘书长韩光寿说，作

为温州五大传统产业集群之一，瑞安汽

摩配为国内100多家整车生产企业提

供配套，产品远销全球160多个国家和

地区，产业产值规模超600亿元。

“我们是给汽摩配产品做配套的，

比如配件的清洗、上色等。”在瑞安市特

联五金制品有限公司门前，谢小艳介

绍，她目前在公司担任总裁助理兼行政

经理一职，主要打理公司的人事、行政

事务。

据了解，谢小艳是江西九江人，

2010年跟随亲戚来到瑞安马屿打工，

第一份工作是一家机械设备公司的仓

库管理员。由于工作出色，谢小艳很快

被提为办公室文员。2013年谢小艳来

到塘下，被满大街的招聘广告吸引。“这

里到处都能找到工作。”回忆起当时的

情形，她还是很激动。

“我现在这份工作除了老板日常交

代的事情，也要处理员工可能出现的一

些纠纷，我就是要做企业和员工之间的

‘润滑剂’。”谢小艳不断提升自己，工作

同时还参加本科自考，受到了老板和公

司股东的赏识，职位也不断提升。

“瑞安就像是一块磁铁，吸引着全

国各地的人才怀揣着梦想来到这片土

地。”谢小艳说，刚来时觉得海鲜是臭

的，现在没海鲜吃会觉得不习惯。“习惯

了这里的饮食，习惯了这里的文化，也

习惯了有人喊你‘七喔’（瑞安方言吃

饭）。”她笑着说。

十年打拼，从仓库管理员到企业高

管，来自江西的谢小艳已在瑞安塘下安

家。她说，在“中国汽摩配之都”随处都

是机会。

留在瑞安，谢小艳为自己的事业打

拼；作为汽摩配产业里的一颗“螺丝

钉”，谢小艳平凡却不甘寂寞。

（浙江日报记者 应忠彭 本报记者

夏盈瑜 陈瑞周）

本报讯（记者 黄丽云 文/图）“让我

们一起留瑞过年吧！”近日，在瑞安市东

威塑胶有限公司（以下简称“东威公司”）

的生产车间，车间员工聂小兵、韩飞等人

从公司副总经理项晓波的手上接过了

“留瑞过年奖励红包”，开心地喊起了口

号。据统计，该公司90%外地员工选择

留瑞过年。

东威公司是中国塑料薄膜生产基地

的龙头企业，也是我市“领军型工业企

业”和“工业企业纳税五十强”，共有员工

150余人，外地员工超五成。连日来，为

了留住外地员工，项晓波深入车间，给员

工们宣讲留瑞政策，希望外地员工尽量

留瑞过年。

据了解，为鼓励支持外地员工留瑞

过年，我市制定《2022年春节期间留工

稳岗促生产工作方案》，鼓励企业留住员

工、优待员工。接到通知后，东威公司在

规范做好疫情防控的同时，还用心推出

了“自选动作”：为了年底能留住员工，所

有的生产线全部保持正常生产，公司还

为每位留瑞的外地员工发放500元红

包、560元额外补贴和80元餐补。另外，

对假期加班的员工，足额发放两到三倍

的加班工资。

“瑞安是我的第二家乡，企业就是我

的第二个家，在企业里我们也能过一个

温暖年。”今年36岁的聂小兵来自湖北

孝感，已在东威工作15年。他说，原本

是打算回乡过年的，因为孩子和父母都

在老家。不过出于疫情防控需要，很多

人选择留下来，为疫情防控做一点应该

做的事，更何况企业还如此温暖人心。

据介绍，聂小兵是东威公司生产技术

部经理，月收入1万元左右，而留在瑞安

过年，额外有各项福利的加持，2月份他

的收入预计能增加30%左右。他的妻子

同样是东威公司的员工，月均工资6000

元左右，2月份能涨到8000元左右。

“我这个岗位很特殊，每一个生产班

次只有一名值班长，而过年期间公司生产

不停，我愿意留在公司过年。”生产车间值

班长韩飞同样取消了回乡过年的计划，

“这里很暖心，给我们外地员工很多福利，

这也是对大家留瑞过年的一种激励。”

据了解，2021年东威公司年产能达

7万多吨，年产值7.16亿元，同比增长约

14%，实现净利润4500多万元，同比增长

170%，上缴税金1555万元，同比增长

52%。“大部分员工选择留瑞过年，为我们

冲刺一季度的产值创造了条件。”项晓波

说，一季度公司工业产值预计将同比增长

15%以上。
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有礼包 有福利 更有温情

“东威”90%外地员工留瑞过年

留浙过年 书写精彩

谢小艳：瑞安到处是机遇

[编者按] 近日，温州各地相继出台措施，鼓励企业春节期间留住员工、优待员工，促进生产，助推“一季稳、开门红”。除了实

打实的举措，幸福瑞安还有哪些魅力？浙江新闻客户端《温州女人》栏目日前刊登了在瑞打拼的几个女性，听她们讲述“心向未

来”的奋斗故事，本报予以转载，晒一晒留浙过年的她们喜爱温州、瑞安的N个理由。

在瑞过年挺好

“我们在千里之外为北京冬奥助威”

意大利瑞安商会
开展冰雪运动
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留瑞员工收到红包留瑞员工收到红包


