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喜报！

瑞安高分通过
“国家卫生城市”复审

■记者项颖通讯员潘伊儒

仙降作为瑞安的工业重镇、商贸强街，拥有“中国胶鞋名城”“中国箱包名城”两张国字号金名片。辖区内有鞋类生产单

位近700家，产能占比全国市场近70%，箱包企业100余家，产能占到全国的30%。

每年春节过后，“招工难”是仙降企业共同的“烦恼”。而今年，这个“烦恼”早早得到了化解。连日来，仙降企业厂区已是

一派热火朝天的赶工忙碌场景。

记者从仙降街道经济发展办获悉，截至2021年年底，仙降共有规上工业118家，企业在岗员工共2.2万余人。目前，

返岗人数达90%以上，基本实现复工复产。

今年的招工“秘笈”是什么？“未雨绸缪，以街道工作力度换复工速度！”仙降街道办事处副主任陈智一语道破其中原由。

本报讯（记者 潘虹 通讯员 储国成）

2月 12日，“才聚智造·筑梦云江”2022

年瑞安市新春人才云聘会启动，当天我

市6家知名企业直播带“岗”。223家企

业提供了7160个岗位，持续一周为求职

者打通求职渠道。

“如果你是在校大学生，即将从校园

步入社会，松田汽车电机公司提供的储

备人才计划，非常适合你……”当天上

午，浙江松田汽车电机系统股份有限公

司等6家知名企业的HR摇身变成“带岗

主播”，通过“宣传展示+直播带岗”的形

式，围绕企业文化、岗位要求、发展方向

以及薪资福利等方面进行介绍。

针对求职者提出的问题，“带岗主

播”结合企业招聘职位和招聘政策进行

了详细的讲解。观看直播、参与互动的

同时，求职者还可以一键投递简历，十分

便捷。直播当天，共吸引全国各地求职

者3万余人次观看，收到投递简历900余

份，直播带“岗”效果火爆。

据了解，此次新春人才云聘会持续

一周，在瑞安人才网和瑞才网设立活动

专栏页面，发布相关信息、资讯和链接。

除首日直播带“岗”外，云聘会还开设大

学生实习岗位专区、求职招聘、人才新政

等版块，全面提供人才招聘、简历投递、

在线交流、视频面试等功能。云聘会期

间，223家企业提供的岗位主要涉及生

产制造、市场营销、生产运营、行政后勤、

技工、普工等。

近年来，我市招才引智各项举措频

出。先后推出“人才新政40条”“大学生

就业创业10条”和人才住房保障“369”

计划等政策举措，全面实施人才净流入

“十百千万”工程，实施“人才强市”“创新

强市”战略，为人才提供全链条服务体

系，力促形成“热带雨林式”人才生态，让

人才引得进、留得住、发展得好。

本次活动由中共瑞安市委组织部

（人才办）、瑞安市人力资源和社会保障

局主办，瑞安市人才交流和市场服务中

心、温州锐达人力资源有限公司承办。

企业HR变身“带岗主播”

我市新春7160个岗位“云端引才”

本报讯（记者 苏盈盈）“哇！白醋遇到

小苏打就像火山爆发”……日前，市食品检

验检测中心的实验室里传出阵阵稚嫩的声

音。这里正进行该中心今年首场实验室开

放活动，共有15位小学生参与。

据了解，本次活动是首次通过“浙里

检”平台“开放实验室”模块进行预约并完

成的实验室开放服务，旨在进一步宣传推

广“浙里检”平台，拉近检测机构与社会公

众之间的距离，让更多市民了解食品安全

检验检测知识。

该活动由科普课堂、实验室参观、趣味

实验三个部分组成。学生们穿上白大褂，

变身“小小检测员”，通过生动的科普课堂

了解微生物与食物的奇妙关系；跟随技术

人员参观实验室，了解实验流程，认识检测

器材；观摩工作人员演示实验后，自己动手

感受神奇的化学反应。

该活动让学生沉浸式体验食安检测工

作，获得了孩子和家长一致好评。下一步，

该中心将持续通过“浙里检”平台“开放实

验室”模块开展实验室预约开放活动，推动

“浙里检”平台全面应用。

有兴趣的市民可以搜索“浙里检”微信

小程序进行登记预约，工作人员会根据预

约人数和实际情况进行时间安排和确认通

知。

预约方式如下：

在微信中搜索打开“浙里检”小程序

——完成注册登录——在首页下滑找到

“开放实验室”图标——输入“瑞安市食品

检验检测中心实验室”，点击查询按钮——

点击“在线预约”——根据页面提示完善信

息（团队参加填企业或学校名称，个人参加

填参观人姓名；获取开放内容请勾选“科普

资源信息”）——点击提交。

本报讯（记者苏盈盈通讯员周达珍）“请

求救援！请求救援！浙瑞渔02986船上渔民

突然腹痛吐血，我们在27.38＇N，122.12＇E

海区……”2月12日9时30分，市渔业应急处

置指挥中心接到海上求救电话。

当时，渔船所在位置距离我市约100

海里，患病渔民此前刚做完胃部手术，突发

病情危急。市农业农村局随即启动海上紧

急救援，指派在北麂附近海域执行巡逻任

务的市海洋与渔业执法大队中国渔政

33019船先赶赴现场施救。由于当时海上

风浪较大，接到救援任务后，该渔政船航行

了近3个小时终于与浙瑞渔02986相遇，两

艘船在风浪的颠簸中强行靠近，接回患病

渔民后全力返航。

15时30分，等候在指定海域的中国渔

政33411快艇接过救援“接力棒”。16时

30分左右，渔政快艇达到瑞安渔政码头，患

病渔民送医救治，此次海上救助任务圆满

结束。本次救助总航时7小时，航程100海

里，出动人员16人次。目前，该渔民已在市

人民医院救治。

本报讯（记者 金汝 通讯员 陈海平）

2月11日上午，莘塍街道东新工业园区

的核酸采样点，医护人员规范穿戴防护

装备，为外地来瑞人员进行核酸采集。

返瑞人员均佩戴口罩，按照“一米线”要

求有序排队、保持间距，依次配合采样。

随着节后返岗潮到来，越来越多企

业复工复产。莘塍街道设置3个临时核

酸采样点，方便外地返瑞来瑞人员就近

接受核酸采样，确保复工复产和疫情防

控两不误。

东新工业园区内企业多，近期部分

企业开工。2月10日，莘塍街道在园区

内开设了核酸检测免费采样点。“请大家

戴好口罩，保持一米距离排队，出示温州

防疫码。”在现场，医务人员“全副武装”，

熟练地将咽拭子伸入职工口腔，不一会

儿就完成一次核酸采样。

来自四川的凌富琼在莘塍一鞋厂

工作，今年春节回老家过年，2月7日返

瑞。2月11日，她和爱人一起来到临时

核酸检测点。她说，这几天通过手机看

到返岗员工做核酸采样的消息，身边很

多老乡都采样了，“现在是疫情防控关键

时期，做了核酸采样，我们自己安心，身

边朋友和同事也都放心。”

在开设定点核酸采样点的同时，该

街道还启用流动服务车，到菜市场、足浴

店等人员密集场所以及小餐饮店集中的

民莘路提供核酸采样服务。

街道防控办负责人介绍，今年2月

15日（农历正月十五）后，我市将迎来返

岗高峰，届时流动核酸采样车还将开进

200人以上规模的企业，上门为返岗员

工提供核酸采样，确保返瑞来瑞人员“应

检尽检”。

莘塍街道临时核酸采样点：

1.莘塍社区卫生服务中心对面采样

点（富民南路），时间为上午 8:00---11：

00，下午1:30---4：30；

2.莘塍东新工业园区临时采样点（东

一路与民莘东路交叉口），时间为上午8:

00---11：00，下午1:30---4：00（暂定正

月初十至廿十）。

3.莘塍董田核酸临时采样点（董四社

区办公楼边），时间为上午 8:00---10:

30，下午 1:30--4:00（暂定正月初十至廿

十）。

本报讯（记者 陈成成 通讯员 池蝶飞 彭

海燕）近日，全国爱卫会公布了2021年国家

卫生城市复审结果，瑞安市榜上有名，并高

分通过国家卫生城市复审。据悉，这是自

2017年创建成国家卫生城市后，我市首次通

过自获“国家卫生城市”后的复审大考。

国家卫生城市是衡量城市整体卫生水

平的最高荣誉，是评价和反映一个城市整体

发展水平和文明程度的重要标志。近年来，

我市强化责任落实，推进健康瑞安建设，采

取系列有效措施，提升巩固国家卫生城市创

建成果，城市面貌焕然一新，市民生活幸福

指数不断攀升。2021年，居民健康素养水平

36.31%，同比提升3.13个百分点。

2021年，我市迎来自获“国家卫生城

市”后的第一次复审大考。市委市政府高

度重视，多次召开全市迎复审动员大会，统

一思想，部署具体工作路线，提出高水平通

过国家复审目标。各地各部门全面落实市

委市政府的指示要求，认真执行复审实施

方案。

我市在建成国家卫生城市后，思想不

松、队伍不散、力度不减，强化顶层设计，建

立健全长效管理。成立《迎接国家卫生城

市复审暗访督查指导工作组》，起草《瑞安

市国家卫生城市复审专项工作考绩办法》，

对照《国家卫生城市标准（2014版）》，将

11大项49个条目的指标任务细化分解到

功能区、街道、市直单位，按照分工职责，明

确每家单位的共性任务和个性任务，市政

府与功能区、街道、市直单位签订责任书，

坚持“督查—反馈—整改—再督查”，实行

“每日督导、当日汇总、当日通报”，限时整

改等要求，通过公布排名、约谈等方法，有

效巩固了创卫成果。

全市各部门根据前期摸底暗访发现的

问题，加强部门间沟通协调，全面落实氛围

营造和健康宣传教育、市容环境卫生、农贸

市场卫生管理、公共医疗卫生服务、病媒生

物控制等十大提升行动，对老旧小区、城中

村、背街小巷等薄弱环节进行整治，城市面

貌进一步提升，为通过国家卫生城市复审

奠定了坚实基础。

此外，我市深入开展新时代爱国卫生

运动，广泛动员市民参与爱国卫生月活动，

全体市民积极开展庭院内外环境清扫，各

商户主动落实门前四包责任，志愿者深入

社区携手开展环境卫生整治，电子屏、宣传

栏等广泛开展创卫宣传，形成了人人参与、

成果共享的迎复审氛围。 员工早早返岗
企业主笑逐颜开

日前，记者来到浙江大博文鞋业有

限公司，远远传来机器运转的声音。走

进生产车间，随处可见工人忙碌生产的

场景，他们热情饱满、干劲十足，内心充

满了新春与复工带来的双重喜悦。

“太惊喜！没想到今年工人返岗这么

早！”浙江大博文鞋业总经理何雷蒙笑着

说。早在正月初八，大博文鞋业就在厂区

门口支起了招工摊位，安排专人为新春招

聘做准备。在之后的几天时间里，前来应

聘的员工络绎不绝。何雷蒙介绍，近些年

的招工基本都在正月十五前，大约能招到

60%的员工，正月二十后，才能招满90%

以上；而今年正月初十，企业90%的员工

到位，基本实现复工复产。

“去年年底就听说仙降今年就业环

境更佳，薪资福利优渥，所以早早就约好

老乡提前返回瑞安，初十就开始上班

啦！”瑞安市康佳鞋业有限公司车间员

工小刘告诉记者。

采访中，不少仙降企业主都对今年

开春招工形势非常满意。“从去年年底就

开始为新春开工人员短缺发愁，没想到

工人这么给力，开春早、订单多、人员足，

相信2022年不仅‘开春红’，还会‘全年

红’。”一企业主说。

未雨绸缪
打出真“薪”实意组合拳

今年仙降企业招工形势好、企业复

工复产快并非偶然，与街道工作“未雨绸

缪”息息相关。

去年年底，仙降街道就打出真“薪”

实意组合拳，除出台稳企留工、稳产促投

相关政策，持续加码升级助企便民服务

外，还多次邀请辖区协会召开会议，为增

强仙降招工吸引力出谋划策。在街道引

导、协会倡议下，仙降辖区63家胶鞋行

业结成联盟，在保障职工基本工资、住房

补贴、车费补贴、开工红包及节假期补贴

的基础上，增加了“每位职工发放最高

5000元年终奖”的福利。

2月 5日，街道向辖区企业发出通

知，要求员工来瑞返岗必须第一时间完

成核酸检查。企业迅速召集留瑞员工成

立复工复产疫情防控小组，通过微信群、

电话等方式逐一联系员工，要求员工务

必先检测再上班；2月7日，新春上班的

第一天，街道立即召开工业企业疫情防

控安全生产工作部署会，传达了《温州市

2022年春节后返温返岗人员疫情防控

指引》的通知内容，并与辖区118家规上

签订疫情防控安全责任承诺书……

“街道通过工作前置，将所有复工复

产的准备工作做在前，以街道的工作力

度，换辖区企业的复工速度。”陈智介绍，

目前仙降正在着手打造“仙降街道人才

平台”，在辖区企业员工队伍中选取几位

较有名气、威望的新居民任顾问，安排专

人负责运维平台，之后由该平台负责企

业员工的招聘，商议制定统一、合理的用

工价格，并提供技能培训、员工保险等一

系列仙降特色服务，让新居民在仙降工

作更有归属感。

企业90%以上员工到岗
仙降以工作力度换复工速度

莘塍核酸采样点“搬进”工业园区
为返瑞人员提供便利，全力保障复工复产

满足你的好奇心！

市食品检验检测中心举办
今年首场实验室开放活动

海上SOS！出海渔民突发疾病

市渔政部门紧急接力救援


