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山区农业探索者
农户致富带头人

胡允祝

■实习生 徐心星 记者 黄丽云

秋天的高楼镇罗垟村风景秀丽，成

片的农田里，满是迎风摇曳的金黄稻

穗。“这是我们种植的富硒大米，十月份

就可以收割了；冬季我们准备在地里套

种蔬菜，打造一个蔬菜共富基地。”高楼

为农服务中心负责人胡允祝兴奋地介

绍着高楼镇农业产业发展思路。

他扎根农村，边学习边实践，在高

楼镇种杨梅、养兔子，还瞄准了营养价

值较高的紫山药和富硒大米。

他用心血和汗水一步步破译土壤

密码，让原本效益极低的山区农业变得

有出路，也带富了当地百姓。

【人物名片】
胡允祝，男，1973 年 9 月出生，高楼

镇罗垟村人，瑞安市寨寮溪富硒紫山药

专业合作社理事长、高楼为农服务中心

负责人、瑞安市农民合作社联合会理事

长、瑞安市十佳创业青年、瑞安市人大

农资工委委员、温州市农民专业合作经

济组织工作先进个人、温州市第十三届

党代表、温州市第三轮优秀农村实用人

才、温州市优秀共产党员，获浙江省“十

佳合作经济人物”、浙江省农业技术推

广贡献奖等荣誉称号。

》》创富 扎根高楼，青山变成金山银山

喜迎二十大·榜榜样样力量力量

“前段时间学校开学，我们要去农户

那里收购蔬菜，再送到学校食堂里。”刚

过去的开学季，胡允祝忙里忙外，陆续为

15 个学校食堂和 2 个乡镇（街道）的食堂

供应蔬菜。如今，通过多年来的拓展，胡

允祝的销售渠道已小有规模：线上供应

淘宝、天猫、抖音、拼多多等平台，线下则

开展食堂配送、实体店配送等服务。

据了解，为保障线上线下稳定的蔬菜

供应，胡允祝计划今年底在高楼社区打造

“蔬菜共富基地”。合作社提供土地给小

农户们种植，并帮助他们销售农产品。

“这个试验成功后，我们将会推广经

验，将‘蔬菜共富基地’拓展到整个高楼

镇的其他社区，从而带动更多农户增

收。”胡允祝说。

此外，胡允祝心系更多需要帮助的

农户。2018 年，为响应政府东西扶贫协

作奔小康的号召，胡允祝先后4次前往阿

坝县对接农产品，4年来助力当地农户销

售超1000万元。

2021年5月，他和瑞安市农民合作社

联合会的部分成员一起慰问当地十几名

困难学生。“我们计划长期帮扶这批学生，

帮助他们上大学。针对有意愿的学生，还

可以安排他们来瑞就业。”胡允祝说。

胡允祝表示，眼下，他们的工作主要

集中在第一产业，产供销一体化全产业

链已逐步打通。下一步将致力于促进第

一产业与第二产业、第三产业融合发展，

打造“农产品加工基地”，打造农文旅一

体化中心。通过3个产业联动发展，带动

更多的农户加入致富队伍。

农业越来越强，家乡越来越好，农民

越来越富，这就是胡允祝畅想的未来“共

富蓝图”。

高楼镇位于我市西部山区，青山绿

水环绕，农业生产模式落后，农民农业收

入低微。

2003 年，原先在企业担任管理职务

的胡允祝看到家乡的大片土地种植效益

不高，有被抛荒的情况，他深感惋惜。他

认为土地只要利用好，农村也将大有可

为，于是毅然决定回乡创业。

“高楼杨梅在瑞安人心中一直占有

一席之位，做好杨梅产业，能带动种植户

增收致富。”胡允祝说，他还了解到兔子

的粪便发酵后是杨梅极好的一种肥料，

于是他开始一边种杨梅、一边养兔子。

缺乏农业基础知识，“半路出家”的

胡允祝一边学习，一边实践。2011年，高

楼地区杨梅突发凋萎病，果农们损失惨

重。胡允祝坐不住了，他陆续前往台州、

仙居、文成、泰顺等地学习，最后掌握了

防御措施。他掌握杨梅发病时间规律

后，提前为杨梅施药做预防，还通过改善

土壤肥力，促进杨梅根系发达，增强杨梅

抗病力。同时，他还引进杨梅新品种。

除了种植难题外，销售难题也困扰

着高楼镇的杨梅种植户。“杨梅线下售价

低廉，再好的杨梅也卖不到好价钱。”当

时正值电商网络蓬勃发展的时期，胡允

祝便将目光投向了线上销售。

胡允祝说，他将杨梅分为特级、精

品、A 级、普通 4 个档次，并进行设计包

装，再加上溯源码，消费者扫二维码就能

了解产品基本信息和质量，给消费者吃

了一颗“定心丸”。

胡允祝介绍，高楼杨梅上线销售后，

日订单量最高时达 1000 多单，整个旺季

线上线下最多能卖出七八十吨。别人一

篮一篮卖，他一颗一颗卖，从“96 颗 288

元”逐渐卖到了今年的“66颗398元”。

除了杨梅，胡允祝还瞄上了营养价

值较高的紫山药。2009 年，胡允祝联合

高楼镇 8 位农民成立了瑞安市寨寮溪富

硒紫山药专业合作社，收购农民手中的

紫山药，将品质佳的紫山药销往台州、上

海等地，品质一般的则销往杭州冠园食

品有限公司制作色素。胡允祝说：“到

2012年，农民的种植效益明显提升了，一

亩紫山药就增收了1000多元。”

2016 年，胡允祝带领社员前往去台

州、温岭考察后，引导合作社社员种起了

茄子。数年下来，胡允祝带领当地农户

慢慢打响了“高楼茄子”的招牌。“现在一

亩地的产值高的可达 3.5 万元，少的也有

1.5万元。”胡允祝说。

“高楼土壤资源优渥，种植效益高的

蔬菜品种，能提高种植效益，带动农业增

效农民增收。”胡允祝说。目前，合作社

年营业收入已突破500万元。

》》助富 不忘初心，带动小农户脱贫增收

眼下高楼田地里一株株茄子整齐排

列，长势喜人，已经开始分批上市。村民

胡迪友连日来都在大棚里采摘茄子，等

待高楼为农服务中心工作人员前来收

购。

2015 年以前胡迪友还是低保户，直

到加入胡允祝的合作社成为社员后日子

才渐渐好起来。“为农服务中心免费送我

们种子和肥料，还教我们种植技术。”胡

迪友说，靠着种植经济效益较高的茄子，

一家一年有了四五万元的收入。

像胡迪友这样的低保户并不是个

例。据了解，作为高楼为农服务中心负

责人，胡允祝已陆续帮扶了 200 多户小

农户，辐射帮助 300 多户农户销售农产

品。“小农户和低收入农户是我们优先帮

扶的对象。”胡允祝说，或提供就业岗位，

或提供原材料指导他们种植经济作物。

据悉，高楼为农服务中心是高楼镇

消薄和乡村振兴的重要抓手之一。在胡

允祝的带领下，中心积极开展党员助农

服务，助力该镇农民增产增收，共同迈向

“共同富裕”。

因视力疾病无法外出就业的罗垟村

村民林德校则在为农服务中心“一对一”

的结对帮扶下，学习种植知识，陆续承包

了约 1.1 公顷农田，如今一年有七、八万

元的收入，成了村里小有名气的“种田大

户”。

农户要想增收，除了有销路外，还要

有优质的产品。近年来，胡允祝钻研种

植难题的“弦”一直没松，收获颇多。他

一边帮助村民解决种植难题，一边在自

己的合作社里进行课题实验，陆续发表

了《高楼杨梅抗逆配套栽培技术》《瑞安

越冬大棚茄子品种比较实验》等多篇课

题论文。

据了解，在市农业农村局的支持下，

高楼为民服务中心还专门设立了“专家

救治医院”，帮助农户解决种植上面临的

问题。2020 年，高楼为民服务中心还开

设了新型农业培训中心，邀请专家讲课，

让社员、农户进一步学习种植技术。目

前，该中心已开展8期培训，受益上千人。

此外，胡允祝还打造了一个“农资超

市”，通过平台将惠农政策带给小农户。

“前段时间，合作社统一采购了复合肥、

有机肥，一吨价格能优惠 300 至 500 元，

有效降低了农民的种植成本。”他说。

可以说，从产前的“送种子、送肥料、

教种植”，到产中的“病虫害指导、生产管

理”，到产后的销售，胡允祝带领为农服

务中心为小农户们提供了贴心的“一条

龙”服务，带领他们共同富裕。“小康的路

上一个也不能少”，胡允祝用实际行动表

达助农的决心。

》》共富 立足当下，建设未来共富蓝图
扫一扫

，看图文

瑞安农商银行（原瑞安农村合作银

行、信用社）现辖 73 个网点，拥有 900 余

名在编在岗员工，连续四年被评为浙江

农信系统“综合实力十强银行”，连续十

年被授予瑞安市支持地方经济发展业绩

考核一等奖。现因业务发展需要，面向

社会公开招聘新员工。

招聘名额

招聘计划若干名。

基本要求

（一）具有良好的政治素质、思想品

德和职业操守，遵纪守法，诚实守信。

（二）认同瑞安农商银行发展理念、

企业文化和价值观，愿意履行瑞安农商

银行员工的义务和岗位职责。

（三）具有较强的学习能力、创新思

维和自我驱动意识，团队精神、责任意

识和沟通能力强，心理和身体素质良

好。

具体条件要求

客户经理（同业人员）：

1.全日制普通高校本科（含专升本）

及以上。

2.35 周岁以下(含)，1987 年 10 月 1

日以后出生。

3.具有同业银行客户经理从业经验

满2年且为合同制员工（以缴纳社保时间

为准）

4.专业：经济学类、财政学类、金融学

类、经济与贸易类、法学类、新闻传播学

类、数学类、统计学类、计算机类、工商管

理类、农业经济管理类、电子商务类等专

业大类下设全部专业以及中国语言文学

类、外国语言文学类、电子信息类、管理

科学与工程等专业大类下设部分专业。

全日制普通高校一本（段）及以上学历且

为 985、211、双一流院校、境外世界排名

前 300 院校毕业的专业不限（文体艺术

类除外）。

科技人员：

1.全日制普通高校本科及以上。

2.35 周岁以下(含)，1987 年 10 月 1

日以后出生。

3.专业：计算机相关专业。

4.要求：需拥有相关联中级职称。

业务扎实、经验丰富、在专业领域能

力突出且有成功的案例。对业务精湛、

技能娴熟、功底深厚，在专业领域有创新

示范、重要贡献的案例，需拥有两个中级

职称（或拥有高级职称）的，年龄和学历

要求可以适当放宽。

招聘岗位及要求

注：1.瑞安户籍，其中全日制普通高

校一本（段）及以上学历且为 985、211、

双一流院校、境外世界排名前 100 院校

毕业户籍可放开至温州市户籍。

2.身体健康，无不良记录；品行端

正，有较强的责任心和团队合作精神，

服从本行工作安排和分配；对于生源质

量或应聘数未达预期要求的，减少招聘

名额。

报名事项

（一）报名时间。

即日起至 2022 年 10 月 23 日（周日）

17：00截止。

（二）报名方式。

微信报名（唯一报名方式，不接受现

场报名）。

应聘者本人关注瑞安农商银行公众

号 ra4008057702，输入“应聘”，在线完

整填写报名相关信息，微信报名成功后，

须经材料确认后才有效，联系人：童女

士；电话：0577-65813073。

（三）注意事项。

1.报名信息填写中请务必留下联

系通畅的手机号码（温州地区号码为

主）以接收有关通知。本行将通过手机

短信通知应聘者参加面试、人机测评等

环节（不再电话通知），淘汰人员不再另

行通知，请应聘者及时查看相关通知，

如因应聘者原因错过应聘环节，后果自

负；2.参加应聘的人员，未被录取的，资

料代为保管，恕不退还；3.应聘人员应

准确、完整填写简历和相关资料信息，

并对所提交资料真实性承担责任，如与

事实不符，本行有权取消其应聘资格。

用工形式

合同制员工。

瑞安农商银行

瑞安农商银行2022年秋季新员工招聘启事


