
■记者潘虹通讯员赵小玲陈婷茹

文明，是一所学校内在的气质。瑞安市第十中学（以下简称“瑞安

十中”）以文明校园创建为契机，秉承“弥纶通变以致善”的校训，承袭

“经世致用、以应时需”之传统，以“三德三善”特色党建为引领，构建

“善课程”体系，形成以“善”为核心的校园文化，努力将学校建设成为

地域特征鲜明、时代精神彰显、文化积淀厚重的文明校园。

该校于1998年晋升为浙江省A级普通高中和温州市首批重点

中学，2005年晋升为浙江省三级重点中学，现为浙江省二级特色示

范普通高中、浙江教育绿色联盟核心学校、温州市文明单位等。自创

办以来培养出2万多名优秀人才，赢得社会各界的广泛赞誉。

瑞安十中瑞安十中

本报讯（记者 潘虹 通讯员 夏邦元）做防水、补

漏、电工等的灵活就业人员，再也不用站在马路上

风吹日晒等招工了。11月1日，瑞安首家“零工驿

站”在市职业介绍中心挂牌，为灵活就业群体提供

一个“放心用工、安心就业、方便群众”的公益用工

务工平台。

“这儿的环境好多了，夏天晒不到、冬天冻不

着。”王师傅是一位灵活就业者，平时主要靠打短工

谋生，揭牌当日他就来到“零工驿站”，等待用工方

上门招工。不一会儿，驿站大厅里就聚集了一些前

来找零工的师傅。

据了解，“零工驿站”里按照热门零工行业类

别，针对季节工、小时工、劳务派遣工等工作性质，

搜集企业用工需求，专项整理推送信息。此外，还

开辟了线上、线下“零工专区”服务通道，建立零工

求职登记和用工需求信息库，灵活就业人员登录后

就能看到招工信息。

“‘零工驿站’主要是将马路边自发形成的招工

市场搬进职业介绍中心，一方面是对混乱的招工现

象进行规范，同时也是为灵活就业人员提供权益保

障和暖心服务。”市人力社保局相关负责人介绍，驿

站内设置了休息等候区、咨询服务台，配备了饮水、

急救药箱等用品，为零工求职者提供了一个固定规

范的用工平台和集洽谈、停车、休闲、遮风避雨、防

暑防寒、秩序维护等基本服务功能的便利场所。

据悉，灵活就业人员是共同富裕中“提低”的一

个目标群体。市人力社保局创新“党建+零工驿站”

模式，为零工开展订单式培训，增强致富本领，同时

针对零工群体维权渠道窄、抗风险能力不足等问

题，打造源头防范、投诉咨询、快速调裁维权通道。

下一步，该局还将不断优化驿站内部设施，不

定期举办“我为零工办实事”“红色零工”等党建主

题活动，切实为零工群体提供有需服务，让驿站真

正成为灵活就业人员的“家”。

近年来，塘下镇强力推进农村文化

阵地建设，建设农村文化礼堂75家（其

中五星级8家、四星级8家、三星级16

家），实现农村文化礼堂全覆盖；积极组

织开展各类文体活动，激发共同富裕的

精神支撑力。然而，一些文化礼堂活动

开展不够丰富，使用效能偏低，村民参

与度不高，甚至个别文化礼堂除了上级

送文化下乡外，几乎无自选活动。

如何让文化礼堂更好地发挥作用，

成为此次“民生议事堂”的主题。

协商会上，大家各抒己见，纷纷为

文化礼堂高效能使用出点子、献计策。

塘下镇相关科室负责人、各村社党组织

书记一一记下建议内容。

据悉，为了让本次协商活动有成

效、建议接地气，活动开展前，该镇组织

市政协委员、镇“民生议事堂”成员现场

走访各村社及文化礼堂，倾听群众声

音，充分了解文化礼堂使用情况、活动

开展过程中存在的难题等，并形成调研

文章，供相关部门参考。

“统一思想才能统一行动，凝聚共

识才能凝聚力量。”王文光表示，要坚持

以群众为中心，以问题为导向，做好文

化挖掘、空间融合、对象服务、运行管理

等文章，提升农村文化礼堂综合效能，

切实发挥其乡村文化地标和精神家园

的作用，满足群众文化需求。

塘下镇相关负责人表示，接下来该镇

将持续依托“民生议事堂”，注重选择切口

小、与群众密切相关的议题开展协商议事，

广集众智广聚人心，解决群众身边的操心

事、烦心事、揪心事，提升幸福感和满足感。
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文明校园风采展示

瑞安市第十中学

以“善”育人，共筑文明校园
零工人员有“新家”

瑞安首家
“零工驿站”挂牌

【活力塘下】

议事“小切口”撬动民生大幸福

塘下开展“民生议事堂”协商议事活动
■记者陈异俗/文 特约记者徐洪娒/图

“要办群众需要的活动”“植入地方文化，做主题性文化礼堂”……

10月27日，塘下镇“民生议事堂”在西河文化礼堂开展协商议事。市

政协委员、“民生议事堂”成员、村社党组织书记代表及相关部门负责

人围坐在一起，围绕提升文化礼堂综合使用效能开展“头脑风暴”。据

悉，这是该镇近期开展的第三场“民生议事堂”协商活动，旨在推动解

决一批群众“急难愁盼”的问题，撬动民生大幸福。

市政协副主席王文光参加协商活动。

““民生议事堂民生议事堂””协商现场协商现场

参观调研文化礼堂

““零工驿站零工驿站””

“选好带头人是关键，要

让有体育、文化等爱好，有活

力、有责任心的人进入文化礼

堂总干事队伍。同时强化管理

人员考核，建立奖惩机制。”市

政协委员、市综合执法局工会

主席刘伟静说。

“不能让文化礼堂成为摆

设，要及时更新礼堂内展示的文

化知识和最新政策，丰富活动内

容，让文化礼堂富有生命力，让

参加活动、参观礼堂的人不仅有

新鲜感，更能学到文化知识，使

之成为村民团结和睦、文化传播

的中心点。”市政协委员、瑞安市

纪龙汽车电器有限公司总经理

周玉友说。

“塘下文化底蕴深厚，民间

社团资源丰富，文体能人辈出，

要充分挖掘发挥其作用，通过

对口结对、举办乡贤能人公益

班等形式，让民间资源进入文

化礼堂，解决礼堂活动少、资金

紧等问题，助力活动常态化开

展。”塘下乡土文化研究会会长

黄金土说。

“塘下新居民占人口总数约50%，

目前新塘下人几乎没有参与文化礼堂

活动，建议通过与市新居民服务中心、

相关协会等部门、单位合作沟通，推行

礼堂活动与新居民‘积分’制挂钩等机

制，让更多新居民融入当地文化，参与

礼堂活动，增加归属感。同时打造‘互

联网+’平台，通过微信公众号、小程序

发布礼堂活动，让更多人了解、参与文

化礼堂活动。”市政协委员、嘉利特荏原

泵业有限公司工会主席杨玲玲说。

“充分发挥地方文体能人作

用，因地制宜打造‘一村一品’的

主题性、系列型文化礼堂，如陈

岙文化礼堂以新农村建设为主

题、驮山以‘驮山菜头’为主题

等。同时建议引进社会公益组

织，开设周末公益课堂，开展爱

国主义教育、乡土文化传播等。”

市政协委员、市热血志愿者服务

队理事长贾建东说。

协商现场协商现场

“三德三善”党建
引领文明校园创建

“为谁培养人、培养什么人、怎样

培养人”始终是教育的根本问题，瑞安

十中通过实施红色领航立德树人行

动，把学校建设成为锻造理想信念的

熔炉。

围绕立德树人根本任务，该校创

新推出“三德三善”智慧党建特色教育

模式。在学校和党员教师层面，围绕

“三德”开展，即以德治校、以德修身、

以德育人；在青年学生层面，围绕“三

善”开展，即善心立志、善学探索、善行

实践，扎实有效地推进党员队伍建设

和青年学子德行引领活动。

该校还通过微型党课、致善论坛

和基于红色文化资源的活体图书借阅

等创新型校本活动，将社会主义核心

价值观融入文化知识教育和社会实践

教育，践行“纳新·陪伴·善导·生长”的

教风和“阅读·思考·表达·行动”的学

风，强化师生行为规范，推进文明校园

创建工作走深走实。

“善学”课程体系
提升师生文明素养

2020年4月，瑞安十中化学组教师

利用实验室现有的仪器与饱和食盐水、

高锰酸钾、双氧水等化学品调配成不同

用途的消毒水，给循环使用的水桶、杯

具等器具消毒，引发社会各界点赞。

这是该校“善学”选修课程的一个

剪影。该校以学教方式变革为突破

口，不断进行课程校本化探索，构建

“善心”高阶课程，大大提高了教师专

业素养和教研组整体实力。多个教研

组荣获温州市优秀教研组称号，5个课

堂案例受到国家教育部门课程研究所

表彰。

此外，该校还注重开发特色社团

活动，构建“善行”社团课程，建强校园

活动阵地。课程以活动类、职业技能

类、综合实践类和部分兴趣特长类课

程为主，组织、鼓励学生常施“善行”，

提高学生综合素质。

据了解，该校以四大校本原则为

核心，构建“善学”课程体系。该体系

注重课程建设和学生需求相适应；注

重课程建设和学生特长相适应，以体

验课形式让学生走进“艾迪生数字实

验室”和“梦想加工实验室”；注重课程

建设和教师课堂教学、专业成长相适

应；注重课程建设和学校过程管理、评

价体系相适应，多措并举推动学生文

明素养的提升。

践行“致善”德育
共筑文明和谐校园

在校园内，电子屏、宣传栏、黑板

报、校园网、广播室、校史文化走廊、祝

福墙等宣传阵地，以“善”为核心的学校

文化随处可见，“善学、善心、善行”的育

人模式在校园落地生根，文明之花开满

校园。

从合群到乐群再到善群，该校结合

不同级段学生心理特点，加强校园文化

建设，开发学生不同阶段的“群意识”。

高一阶段注重培育促成群立场意识，搭

建养“合群”学生的群结构——以心理

课、班会课、研究性学习为课程支架，使

高一新生与原有社群剥离，适应融入新

集体，培育促成正确的群立场意识。高

二阶段指导形成群任务意识，搭建构

“乐群”学生的群结构——以学校群育

传统和特色活动为实践支架，使学生在

群体中找准自我定位，在人际交往中得

乐长智，指导形成清晰可视的群任务意

识。高三阶段通过自发生成群价值意

识，搭建塑“善群”学生的群结构——以

学校三位一体模拟面试、校园开放日充

当“导师”、毕业生校友会成立等项目化

活动为活动支架，让学生展现自己在高

中三年“群育”中形成的综合能力素养

和价值意识。

“学校以德育推动文明校园创建，

根据校训与育人目标，践行‘致善’德

育，形成以‘善’为核心的学校文化体

系。通过完善德育机制、创新德育途径

等多种举措，厚植家国情怀，涵育道德

情操，让学生成为校园中流动的‘文明

因子’，成长为有大爱大德大情怀的

人。”该校校长秦声春介绍。


