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拼赶超 争一流
确保瓯飞片建设早出形象快出功能

■瑞安市瓯飞开发建设管理中心党组书记 陈锋

2023年是全面落实党的二十大精神开局之年，

市瓯飞开发建设管理中心将深入贯彻全市“赶超再出

发、勇闯争一流”拼经济攻改革强创新大会等系列精

神，聚焦打造重大产业发展主平台，只争朝夕、全力攻

坚、全速推进，确保瓯飞片建设早出形象快出功能。

答“六问”晒指标

以奋进姿态谱写人力社保事业
高质量发展新篇章
■瑞安市人力社保局党委书记、局长 金晓昆

2023年是充满机遇和挑战的一年，也是人力社

保事业发展关键的一年。市人力社保局将深入贯彻

全市“赶超再出发、勇闯争一流”拼经济攻改革强创

新大会及市“两会”精神，聚焦聚力人社事业高质量

发展、服务能力高水平提升、治理能力现代化转型，

全力以赴推动人社工作“满堂彩”。

答“六问”晒指标

铆足“拼”的劲头，奋力打造园区发展新形象
全速推进园区内部三横一纵的交通网络建设，

加快打通园区外部国泰路至货场路、金海三道至腾

龙路等交通主动脉，着力补齐排污、供水、供电等公

共服务配套设施，持续改善承载能力，切实提升园

区形象。

激发“争”的锐气，奋力争抢项目发展新赛道
重点攻坚8GW高效异质结、瓯飞浅海滩涂渔光

互补2个百亿级新能源项目，扎实推进出城入园、智慧

物流等产业项目。加速规划园区产业布局，争取在

2023年再落地2至3个重大项目，形成产业聚集效应，

进一步提升瓯飞平台能级。

鼓起“闯”的勇气，奋力打开城市发展新格局
积极响应万亩整治行动,全力垦造耕地近千亩。

抢抓用海政策窗口机遇，高效盘活工业用海、滩涂、海

岛等宝贵资源；力啃重要设施迁建这块“硬骨头”，破除

丁山三期南区2.7万亩的瓶颈限制，闯出城市发展新

天地。

2023年，市瓯飞开发建设管理中心将在市委市政

府的坚强领导下，勇立潮头拼赶超、实干奋进争一流，

以实际行动答好“六问”，为高水平打造“青春都市·幸
福瑞安”贡献瓯飞力量。

打造人才集聚高地
高规格建好“一园一院”，规划“百亿”人力资源

产业，推动浙江温州人力资源服务产业园由“省级”

向“国家级”转型；指导瑞立集团与省机电集团、省机

电技师学院深入洽谈，建成瑞安首家技师学院。高

标准办好中国·瑞安第五届“千企百校”人才交流洽
谈会，逐步形成政校企联动人才引育新模式。推动

我市大学生引进数及高技能人才培育数创新高。

夯实民生保障体系
坚持就业是最基本的民生，搭建“共富型”高质量

就业体系，完善就业帮扶机制，高频开展招聘会100场

次以上，推动全市登记失业率稳定在2.5%以下，处于

全省较低水平。加强大社保体系建设，深入社会保险

征缴扩面工作，推动企业职工参保率和缴费基数夯实

率稳步提升，并实现退休养老金连续18年提升。

构建和谐劳动关系
狠抓劳动关系治理体系和治理能力建设，最大

限度减少劳动关系不和谐因素，全力护航经济发展

和社会稳定。加强数字监管平台运用，实现用工问

题动态预警；创新“三管理一回访”闭环机制，提升劳

动者“安薪”指数；升级智慧仲裁服务模式，推进劳动

人事争议仲裁案件优质高效审理。

2023年，市人力社保局将锚定“争创一流、全省

优秀”目标，笃行不怠担使命，砥砺奋发履职责，切实

为“勇闯新路谱写中国式现代化瑞安篇章”贡献人社

力量。

本报讯（记者 项颖 通讯员 王丽霞）今年“315”
国际消费者权益日的主题是“提振消费信心”。日

前，记者走进时尚轻工产业集聚区仙降街道，挖掘

该街道鞋产业减“诉”提“质”背后的故事。据统计，

2013年至2023年，仙降鞋类产品消费质量投诉率

下降10%。

“辰戌鞋”曾经是仙降鞋的代名词，意为辰时穿

上，戌时穿帮，假冒伪劣的品质引起消费者的公

愤。随着发展，土模制作技术替代了手工操作，半

自动转盘注塑机又替代了土模制作技术，仙降鞋慢

慢撕掉了假冒伪类的标签，但因质量问题引发的投

诉案件依然层出不穷。

近日，记者走进浙江人本鞋业检测室，十台并

排的耐折试验机引人注目，俨然是鞋类“体检中

心”。人本鞋业质检部经理王志海介绍，检测站可

实现原材料到成品鞋的检测，检测内容基本覆盖了

胶鞋的物理、化学性能，主要包括耐折、磨耗、色牢

度、耐黄变性能等十多道检测程序。在这里，胶鞋

需历经4万次的龟裂试验、4万次的耐折耐弯曲试

验、20分钟的鞋底耐磨、每毫米50千牛的拉力测

试、一分钟40次的摩擦色牢度测试，“千锤万练”后，

才能被评定为“合格”产品。

除检测室外，人本鞋业还在每个生产车间、班

组安排品控成员，拥有超30人的品控团队，从原材

料入库到成品鞋出厂，全流程检测筑牢产品品质生

命线。每天品控人员都会抽检车间产品，一旦发现

质量瑕疵，产品就会被“原路遣返”。

“经过一系列质量改革，产品投诉率与退货率

明显下降。”王志海说。由于对质量的追求，如今人

本鞋业不仅是胶鞋国家标准主要起草单位之一，也

是“浙江制造”帆布鞋团体标准的主起草单位。

人本鞋业是近年来仙降鞋产业以“质”取胜、以

“质”求发展的缩影。

为助力辖区企业减“诉”提“质”，2002年质检院

仙降胶鞋检测站落户仙降，辖区鞋企实现“家门口”

产品送检；仙降鞋企的“自我要求”也更严苛了，

2000年至2005年，浙江人本鞋业、浙江中远鞋业、

浙江大博文鞋业等多家龙头企业，相继在内部设立

检测室，每年增购专业检测设备，为产品质量织密

“防护网”；此外，针对辖区横街鞋类批发市场消费

投诉量大的问题，仙降市场监管所在该场所里内设

置消费维权联络站，除在源头为消费者提供帮助

外，还经常向市场经营者宣传法律知识，增强经营

者质量提升意识；2022年年底，市市场监管局结合

瑞安市“千名干部进千企”活动，安排“质量管家”登

门入企，为产品质量“坐诊”。

“规范流程、建立健全质量管理体系是品质稳

定、品牌长青的关键。近年来，仙降鞋产业在质量

建设上取得了长足进步，投诉率下降10%就是最好

的证明。”仙降街道相关负责人表示，下一步，仙降

街道将联合市市场监管局打造时尚轻工产品检测

一站式服务平台，引进最新的质量检测仪器及专业

团队，对标行业国际标准，助力产品质量再上新台

阶；深入开展质量提升行动，持续深化品牌培育工

程，不断加大质量教育力度，着力优化质量服务活

动，全面加强质量监管执法，聚力创新质量惠民举

措，促产业质量、产品质量、工程质量、服务质量、环

境质量不断提升，为仙降经济社会发展注入强大的

内生动力。

本报讯（记者 张洵煜）“我们可以加强沟通，互相
合作完成订单。”“谢谢仙降企业的帮助，解决了我们

不少就业问题。”3月10日，仙降街道共富会客厅——

环球鞋业迎来了一批来自文成的客人。在这里，“仙

屿心愿”党建联建签约仪式暨“共富工坊”座谈会举

行。文成县妇联主席黄霞、发改局副局长叶清在、巨

屿镇党委书记王建带领当地来料加工企业负责人，会

同仙降街道办事处主任张陈敏、组织委员张丽勇，与

仙降辖区内的人本、左加右、环球等多家鞋企负责人

畅谈合作经验、规划共富新篇。

据了解，文成县巨屿镇自2002年开始发展来料

加工产业，已形成一定规模。眼下，受经济下行影响，

加工企业、作坊面临订单少的难题。作为“中国胶鞋

名城”“中国箱包名城”的仙降街道，同样遭遇了用地

难、招工难等“成长的烦恼”。

山有所呼，海有所应，基于这样的背景，2022年

10月，两地充分发挥“山海协作”工作优势，在瑞安和

文成两地市(县)委组织部、发改局牵头下，仙降街道和

巨屿镇“牵手”，共建山海协作“共富工坊”。工坊首批

促成仙降20多家规上鞋企和巨屿镇10多个村居党支

部、加工厂座谈，灵活选择创建共富基地、来料送到户

等合作方式。

跨越山海成立的“共富工坊”，双赢成效显而易

见：信息壁垒打通了，仙降多家企业增订单扩生产，文

成巨屿山区群众实现就业增收，双方还进行技术、人

员等方面融通，发展势头欣欣向荣。据统计，目前仙

降街道共有5家鞋企与巨屿镇11家加工厂合作，2022

年两地共建成11家山海协作“共富工坊”，累计产值达

2000万元。依托工坊，巨屿镇126户300多名村民实

现就近就业，人均年增收2.3万元。

这一次，以党建为媒，仙降和文成巨屿除了山海

协作“走亲”外，还积极探寻“党建联建+政府协作+企

业合作”的深度发展。座谈会现场，双方签订了“仙屿

心愿”党建联建协议，旨在充分发挥党建统领作用和

基层党组织战斗堡垒作用，以党建联建凝聚双方力

量，增强仙降街道、巨屿镇“仙屿心愿”党建联建实质

化作用，有效推进“仙屿心愿·共富工坊”建设培育工
作，实现党的建设与企业发展良性互动，达到“推动发

展、服务群众、凝聚人心、促进共富”的美好愿景。

据悉，以此次“仙屿心愿”党建联建签约为起点，

接下来两地将以共同上党课、开展村企工作联合调

研、定期开展联席会议共商共建“共富工坊”、定期召

开来料加工技能交流、邀请技术工人和党员参与党建

活动等多种“走亲”形式，互学党群工作经验，互助村

企党建发展，进一步推动村民增收、企业增效、集体增

富。另外，仙降街道还将打造与文成的山海协作注塑

鞋小微园，扩大共富工坊阵地，让山海协作在更广阔

的平台发挥更深远的共富效应。

党建为媒，助力“共富工坊”跨越山海

瑞安仙降与文成巨屿牵手
开展“仙屿心愿”党建联建

投诉率下降10%！

仙降减“诉”提“质”背后的故事

市场监管仙降所工作人员走访企业指导质量提升工作

【智创仙降】


