
减法

新冠疫情对瑞安工业经济造成

较大影响，围绕企业发展最现实、最

紧迫的问题，我市以政策“甘霖”精准

“灌溉”，精准化服务为企业排忧解

难，助力企业“茁壮成长”，奏响民营

经济高质量发展最强音。

——坚持把科技型企业梯次培

育作为争创高水平创新型城市的重

要抓手，完善“科技型中小企业-国家

高新技术企业-创新型领军企业”的

梯队培育机制，推动高新技术企业发

展壮大。2022年新增国家高新技术

企业117家、省科技型中小企业271

家，均居温州第二，累计总数分别达

728家、2265家，每千家企业中高新

技术企业预计占31.02家、科技型中

小企业预计占96.5家。

——以科技创新引领技术改造助

推企业主营产品做精做强，以“企业发

力+政府助力”的形式，完善“创新型中

小企业-省级专精特新中小企业-省

级隐形冠军-国家级专精特新小巨

人-单项冠军”的金字塔式培育成长

梯队，鼓励大企业做大做强，中小企业

做专做精。2022年，新增产值超10

亿元企业2家；浙江华峰热塑聚氨酯

有限公司入选新一批“国家单项冠军

示范企业”名单；嘉利特荏原泵业有限

公司等4家企业入选第三批国家专精

特新重点“小巨人”，数量位列温州第

一、全省第三；浙江正博智能机械有限

公司等11家企业入围国家级专精特

新“小巨人”，上榜数居温州第二。

——助企服务力度继续强化，

2022年，我市共组织开展10次集中

走访服务活动，及时收集企业在物

流、员工、资金链、订单等方面遇到的

突出问题。全市助企员累计走访企

业7555家，排摸各类问题1031个，

已化解1026个，化解率达99%。

——聚力打造“近悦远来”的人

才生态环境，持续迭代“菁英人才”、

养育津贴等人才新政，实施高校毕业

生招引“510计划”攻坚行动，迭代升

级云江汇才40条政策，新增省级以

上领军人才8人、硕博士341人，累计

引进全职院士2人、省级领军型创新

创业团队2支、温州市高水平团队4

支、1100名高层次人才，推荐申报省

海外工程师4名，建成院士工作站和

博士后工作站20家，人才资源总量

超31万人，连续多年位居温州第一。

——加大专利密集型产业培育

力度，让知识产权“浇灌”企业创新之

花。2022年度新授权发明专利340

件，有效发明专利数为3439件，注册

商标10200枚，累计有效注册商标数

102968枚。

我市经营主体中以中小微企业

居多，作为经济的毛细血管，良好的

营商环境是其健康发展的“沃土”。

我市深入实施商事制度改革，优化缩

减行政审批事项、放宽市场准入条

件，激发市场创新活力；同时推出援

企稳岗、助企纾困政策，以“真金白

银”帮助企业纾困解难、提振信心，确

保经济运行持续稳中向好。

企业一件事“7”变“1”

——实施企业开办“一件事”改

革，将公章刻制、银行开户、申领发

票、社保登记和公积金登记、医保登

记等多件事纳入“企业开办一件事”，

流程从7个环节变为1个环节，新企

开办实现“当日办”。

“多报合一”
减少重复数据项40余个

——实现企业年报“多报合一”，

优化数据交互和申报流程实现“综合

查一次”，一次登录相关端口填报年

报，便可实现涉及市场监管、人社、税

务、海关、统计等多事项年度报告“多

报合一”，企业可少填报重复数据项

40余个。

“一键暂停”还可“东山再起”

——推出歇业制度“停机保号”，

出台《瑞安市市场主体歇业“一件事”

改革实施方案》，允许市场主体适度

“休眠”，保留其继续经营资质，并实

现市场监管、税务、人社、医保、公积

金等部门间数据共享，业务内部流

转、并行办理，助力困难市场主体“一

键暂停”,降低运营成本，并留足生存

发展空间以期“东山再起”。

为企减负
年留抵退税17.34亿元

——落实组合式税费支持政策，

2022年办理增值税留抵退税17.34

亿元、缓税12亿元；兑现产业奖补、

国有房地减租等政策7.55亿元。政

策性融资担保业务提质扩面，市兴企

融资担保公司累计为352户中小微

企业低费率担保融资8.95亿元。

打出援企稳岗“组合拳”，减少失

业保险费1.2亿元惠及全市2.2万家

企业，发放稳岗补贴5712万元惠及

13048家企业，发放一次性留工培训

补助487万元惠及企业1869家，发

放一次性扩岗补助118.50万元惠及

企业380家，发放企业职工技能补贴

2490万元惠及企业92家。

首套印章政府买单

——实施首套印章政府买单，为

企业开办节省人工和费用成本，已累

计为30224家新开办企业提供免费

印章刻制服务，节省费用约1200万

元。减免各类检测费用，开展质量、

食品安全、计量等各类检测费用减免

活动，2022年累计减免企业负担345

万余元。

加法

我市企业数首次突破我市企业数首次突破55万家万家
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经营主体青山常在，经济就能生机盎然。数据显示，截至2023年3月底，我市经营主体总量达179321家，其中企业数首次突破5万家。这

些覆盖了参与GDP创造的经济单元，成为促进发展稳就业、保民生、统筹发展与安全大局最重要的经济基础。

数据能说话。日前，记者从有关部门统计数据中，分析整理出这些“有趣”的数据，带你一图看懂我市的经营主体发展“动态”。

图 解

全市经营主体
分布在哪里？

塘下“一骑绝尘”
第二梯队“内卷”严重

塘下作为瑞安“大镇”，目前经营主体

超4万家，在一众乡镇街中遥遥领先。安

阳、飞云、莘塍、仙降、玉海5个街道，以超

万家的数量位列第二梯队，但“内卷”严重，

他们之间相差最少的只有84家。

经营主体数量占比
一产仅为三产“零头”

我市经营主体数量在一、二、三产业

的占比对比明显，分别为1.82%、26.34%、

71.81%，呈“三二一”产业布局，其中第一

产业占比仅为第三产业零头，第三产业占

主体地位。

值得注意的是，这样的占比不是产值

比，而是注册主体数量占比。三产以从事

批发零售、住宿餐饮类个体工商户和小微

企业为主，数量变化波动明显；二产以小中

型企业为主，稳定性较强。

全市企业占比
十年提高6.25个百分点
从 2013 年的 22.67%，到 2022 年的

28.92%，十年间全市企业占经营主体比例

提高6.25个百分点，过程虽有波动，但总体

呈上升趋势。

和企业相比，个体工商户存在投资规

模有限、创新能力不足、抗风险程度差、签

约履行信用低、融资难等“先天不足”，企

业占比增加意味着市场充满活力，创业环

境越来越佳。一方面是经营主体的发展

需求，另一方面是政策引导，近年来市场

监管部门大力推进商事制度改革和“个转

企”工作，前者通过优化市场准入登记服

务让商事登记从源头上“简单”起来；后者

则是引导优质个体工商户转型为企业，助

力其在后续发展壮大、做优做强之路上

“大展拳脚”。

规上企业 TOP10梯队“亮相”
塘下仍以452家的数量遥遥领先，此

外，南滨、仙降、上望、莘塍位列第二梯队，

东山、飞云、潘岱、云周街道及陶山镇位列

第三梯队，两组团内部差距微小。

行业产值尽显我市特色
2022年，皮革、毛皮、羽毛及其制品和

制鞋业，化学原料和化学制品制造业，汽车

制造业三大行业贡献工业产值493亿元，

约占全市主要行业工业总产值的“半壁江

山”，稳稳扛住“中国汽摩配之都”“中国胶

鞋名城”两面大旗。

剖 析

“加减法则”激活经营主体内生动力

不断壮大的市场主体是稳住经

济基本盘的底气和韧性所在，更为经

济高质量发展提供了源源不断的内

生动力。

企业占市场主体比例从2013年

的22.67%到2023年的28.79%，十年

间约增长6%，这背后折射出了我市企

业的发展信心。信心来自于经营者的

市场策略，也离不开政府部门提供的

“一方沃土”。近年来，我市以“加法”用

心用情用力抓服务，用政策“活水”实施

精准“灌溉”；以“减法”实施商事制度改

革，降税降费，持续优化营商环境，实现

经营主体“轻装前行”“茁壮成长”。
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