
新冠、艾滋、流感……很多人对疾控检验科的认

知是从这些病毒开始的。其实，疾控检验科承担的工

作任务更广，包括传染病项目、食品风险、水质、职业

卫生等卫生检测工作。市疾控中心实验室目前可计

量认证检测项目500多项，具备检测能力600多项。

检验科也一直致力于扩展更多的检测项目和检测能

力，为全市的公共卫生事业提供更好的服务。

作为检验科的一员，陈志雄一直以提升检验科的

检测能力作为自己的工作目标。之前，瑞安市艾滋病

检测流程中最后一步需要送往温州市疾控中心进行

确证，这样导致等待结果的患者可能延误后续治疗。

为此，陈志雄多次向温州市疾控中心申请建立艾滋病

确证实验室。从2018年初开始，检验科就开始各种

前期准备工作，申请购置设备、外出培训、构建文件体

系等。2018年11月，由省市级领导和专家组成的验

收专家组对瑞安市疾控中心申报的艾滋病确证实验

室进行了现场验收和实地考核。瑞安市疾控中心艾

滋病确证实验室顺利通过验收，这是温州市首家获准

成立的县级艾滋病确证实验室，实现了艾滋病检测能

力从筛查到确证的跨越，进一步完善了我市艾滋病综

合防治模式，也标志着我市艾滋病检测水平上了一个

新台阶。

“及时准确地提供检验报告，就是我们检验工作

的初衷和使命。”陈志雄说，随叫随到、争分夺秒，他将

与检验人员一直守护在实验室这片没有硝烟的战场

上。

突发疾病、意外伤害、急危重症……如果说急诊

科是生死竞速的战场，那么急诊医生就是冲锋陷阵

的战士。

今年2月底，一名六旬男性患者因胸痛4小时被

送至塘下人民医院急诊科救治，当班医师结合其病

史立即为其做了急诊心电图检查，根据患者病史及

查体、辅助检查等综合分析判断，付克华诊断其为急

性心肌方面的疾病。该病起病急、病情进展快，为挽

救患者生命，付克华征得患者同意，在签署知情同意

书后，立即为他开通绿色通道展开治疗。

整个过程很顺利，患者病情得到控制后，院方

再将其转至瑞安市人民医院，付克华嘱托120值班

医生转运途中需警惕患者并发恶性心律失常并备

好相关药品及除颤仪。到达市人民医院后，患者症

状较之前明显缓解，复查心电图示下壁导联ST段

较前回落。付克华与同事的急救工作，为患者挽救

了更多心肌细胞，也为成功救治其生命争取了宝贵

的时间。

付克华表示，他和他的团队与死神竞速，一方面

开通血管，让冠脉尽快恢复血流供应，挽救心肌细

胞；同时密切关注其可能出现的出血等并发症，尽最

大努力挽救患者生命。

据了解，这是塘下人民医院首例急性心梗急诊

方面的成功病例，也是医共体学科协作、院内多学科

协作的重要成果。

付克华常说：“与死神的搏斗，是急诊科工作的

常态，我们必须争分夺秒，为危重患者赢得最佳抢救

时间。”20多年的从医生涯，岁月更迭，初心未变。在

这份平凡的工作岗位上，他始终秉承着生命至上的

理念，坚守着医者的初心和使命。

■记者 陈成成

急诊科是与时间赛跑、为生命接力的“战场”。行医多年，塘下人民医院急诊科主任

付克华从未停止过学习，他勤学习常思考，总结临床救治经验，提升救治技术，挽救患者

的生命。“敬佑生命、救死扶伤、甘于奉献、大爱无疆”，是他对自己职业的要求，是他追求

和奋斗的目标，也是他行医的坚定信念。

陈志雄，市疾控中心

卫生检验二科科长、主任

技师，中共党员，浙江省

性病艾滋病防治协会艾

滋病检测专业委员会委

员。身为疾控检验科工

作者，他工作认真负责，

刻苦钻研，积极为传染病

防治等公共卫生事件提

供及时和准确的检验结

果。从业17年，先后获得

瑞安市卫生健康系统“先

进工作者”、瑞安市疫情

防控事迹突出的党员干

部等荣誉。
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24小时待命 每天都在与病毒赛跑
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“最美瑞安人·最美医务工作者”系列报道

陈志雄：
直面病毒的“疾控战士”

■记者 陈成成

有这样一群医护人员，他们虽然不在临床一线，却要和病毒进行着面对面的“交锋”。与时间赛

跑、与病毒较量，通过一份份标本和试剂，在幕后担起守护健康的重任。他们就是市疾控中心实验

室检测人员。

市疾控中心卫生检验二科科长陈志雄于2006年入职，他每天的工作就是面对各种各样的病

毒。他认为，与各种病毒做正面斗争的是病人和医生，而检验科的工作就是成为医生的眼睛，发现病

毒，消灭病毒。从事疾控检验工作17年来，他兢兢业业，为瑞安的公共卫生事业贡献自己一份力量。

“最美瑞安人·最美医务工作者”系列报道

付克华：
以“生命至上”理念坚守初心使命

17 18

刻苦钻研 提升实验室检测能力

付克华，塘下人民

医院急诊科主任、副主

任医师，中共党员。从

事临床医学20多年，他

爱岗敬业、心系群众，践

行人民医院为人民理

念，获得患者、同事和领

导的肯定，曾荣获瑞安

市“优秀共产党员”荣誉

称号。
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坚守医者初心与使命

与死神竞速的“急先锋”

抬臂、悬停、加样……每一个工作日，市疾控中

心实验室内的气氛紧张而有序，每个人都全神贯注

地工作。与病毒的战斗，他们不敢有丝毫的懈怠，用

科学精准的实验数据，为检测样本“一锤定音”。

“公共卫生应急检测工作是没有假期的，我们需

要全年、全天待命。”陈志雄说，不论是周末、法定节

假日，还是深夜或凌晨，都有可能接到任务。据介

绍，每个新进入疾控中心的工作人员，最早接收的信

息就是“你的手机需要24小时待命”，虽然疾控中心

每天都有值班人员，但是每个人都可能成为支援人

员。

今年7月某夜，检验科接到应急检测任务，某医

院有一例登革热快速检测结果阳性样本。收到消

息后，陈志雄与同事20分钟内到岗，及时开展登革

热抗体、抗原和核酸的多方法检测。在检测时发现

抗原阳性，核酸检测结果为阴性，结果出现冲突。

面对这种情况，陈志雄与同事没有慌张，他们冷静

分析，重新审视整个检测流程，仔细核对实验步骤

和操作方法，确保每一步都严格按照规范进行，同

时也对实验室环境和设备进行检查，确保没有出现

问题，最终，他们发现是样本在采样过程中出现了

误差，导致了抗原阳性。陈志雄立即与医院联系，

重新采集了样本进行检测，最终确认该病例为登革

热阴性。

“我们要做的就是时刻保持警惕，严格按照规范

进行操作，确保每一个结果都准确可靠。同时，我们

也需要加强与其他医疗机构的沟通协作，共同应对

公共卫生突发事件。”陈志雄说。

“健康所系，性命相托”，从步入神圣的医学学府

那一刻起，这“八个字”便是付克华镌刻在灵魂深处

的誓言。

在接任塘下人民医院急诊科主任之前，付克华

是心血管内科医生，接诊的老年病人占比大、病情

重，他总是以极大的耐心面对患者，认真询问、仔细

检查、对症治疗。因其认真负责的工作作风，精湛的

医疗技术，赢得了患者的赞誉。工作之余，他积极参

加义诊活动，为群众送健康送服务，普及心内科常见

病的相关知识。

2022年8月，付克华接任急诊科时，正值塘下人

民医院迎来二乙等级复评，他每天做好日常工作后，

加班完成等级复评工作，同时在急诊科开展新诊疗

技术，填补了医院的技术空白，为患者转运上级医院

治疗争取时间。

本报讯（通讯员 张海成 记者 陈

成成）为充分发挥 120 医疗急救和

110快速处警的优势，更好地保障人

民群众的健康与安全，记者从市120

急救指挥中心了解到，今年以来，我

市以承接省委改革办群众天天有感

“微改革”中“院前急救一件事”改革

试点为契机，聚焦协同联动不高效难

点，以数字赋能深入探索“院前急救

一件事”改革，构建医警联动协同找

人工作机制和信息化流程，开辟信息

链“生命绿色通道”，开创院前急救医

警合作“瑞安模式”。

10月17日21时20分，一名女性

报警人拨打120，称母女二人吵架，母

亲被误伤，地址在塘下韩田某村附

近，需要救护车。调度员第一时间调

派塘下救护车前往，回拨电话却一直

无人接听。因地址比较模糊且报警

人联系不上，21时35分，调度员启动

医警联动找人机制，通过110指挥中

心找人。经过10多分钟的协查，通过

110反馈的亲属联系方式，成功与报

警人及其亲属取得联系，确保该患者

及时就近送达塘下人民医院救治。

在日常工作中，120调度遇到的

情况更加复杂，有些来电接起来无声

音，回拨无人应答，无法确定是不能

说话还是误拨；有些电话接起来有声

音，但没讲几句就断了，回拨处于关

机状态；有些电话确实发生重大事

故，如智能车碰撞后自动报警，但回

拨无人接听，找不到事发地等。遇到

这些情况，调度员会在多次回拨急救

报警号码无果后，联系110指挥中心

报警协助。110根据所报警情，逐级

上报，经过多道程序，才能大致确定

急救报警人位置。整个过程大约耗

时1至 2小时，有时甚至要花费数小

时，这无疑增加了成功抢救危重患者

的风险。

借助“院前急救一件事”微改革，

市120急救指挥中心和市110指挥中

心更加紧密地加强了联动协同。双

方通过多次沟通研讨，确立医警联动

精准找人工作机制和流程，形成了以

110指挥中心相关部门为信源供给主

体，以120急救指挥中心为需求申请

主体，以医警联动系统平台为数据反

馈渠道的合作模式。该模式兼顾了

信息的安全性和业务的便利性，大大

提升了信息研判的效能和关联纵深，

极大提高了找到急救报警人的速度，

为抢救危急重症患者，开辟了信息链

上的“生命绿色通道”。

据了解，自2023年6月瑞安医警

联动精准找人机制正式运行以来，已

成功开展协同找人22起，其中，真实

报警需求7起。

开启警医合作“加速模式”

我市共筑高效救援生命“绿色通道”

【阳光卫生】


