
“暖招+实招” 瑞企稳岗留工保生产

■三通家政：管道及马桶等疏通，专业清理化粪

池；专业空调、水电安装维修等，15356267199。

■瑞安市诚丰家政服务有限公司：一家正规化家政服

务公司，主营：家庭保洁，开荒保洁，工程保洁，家电空

调清洗，甲醛检测治理（每年免费检测一次），签订正

规合同。服务热线：13695832532，地址：瑞安经济开

发区集贤路255号（瑞安电商文创园内）。

分类天地
服务热线：65917777

疏通补漏

■高压车清洗管道、阴沟，通马桶、下水道；空调
拆装、修、加液，82395069。

■市政工程疏通，承包学校、小区、酒店、园区等工
程检测、疏通，15869696136。

■清理化粪池、油池，疏通马桶、下水道，清洗阴
沟，83685679。

■疏通补漏：专业疏通马桶，高压疏通管道、抽粪；
水电安装、维修，搬家。另提供钟点工服务，

18868269118。

■三通疏通：疏通马桶及浴缸等，高压疏通管道、抽
粪；空调及水电安装维修等，13388579754。

家电维修

■30年专业经验，安装、精修、清洗：大小空
调、冷库，工业冷水机，国产、进口机组，制冷设

备疑难故障排除。承接各单位品牌电器整体

包修，15867741252。

搬家

■专业搬家，钟点工服务，专业管道疏通，专
业清理化粪池，专业空调维修，电话：

13967736316。

■专业搬家：公司搬家、居民搬家，长短途
搬运；拆迁，货运车出租，空调拆装，

82300793。

家政家政

市中心优质国有房源出租
现有万松路、滨江大道多处临街优质国有房源意向出租，面积 1000-4000 平方米

不 等 ，整 栋 、分 层 均 可 ，可 作 商 业 、办 公 使 用 ，有 意 者 请 致 电 ：0577-65832066

13958816100，联系人：张先生。

关于莘塍中单元10-27、10-28地块安置留地项目工程建设
（前埠村B地块）缴纳第五期建房款的公告

各建房户：
在广大村民和政府部门的大力支持下，前埠村B地块

项目建设工程自从2022年4月15日开工，施工单位已于
2024年 1月15日总体全部完成外墙涂料装饰工程。
根据《瑞安市莘塍中单元10-27、10-28地块安置

留地项目工程建设（前埠村B地块）实施办法》及《建房
户协议书》规定，现将缴纳第五期建房款时间等相关事
项通知如下：
一、第五期建房款缴纳时间为：2024年2月20日至

3月5日16时止。
二、第五期建房款缴纳项目及缴纳金额：
1.安置房第五期款项=（认建面积＋室外公共配套

设施用房分摊面积）×（代建费用）5480元/㎡×15%；
2.幼儿园第五期款项=13060元/套×15%；
3.建房款最终结算按竣工验收实测面积为准，多退

少补。

三、交款账户
户名：瑞安市莘塍街道前埠村10-27、10-28地块

工程指挥部总账户；
银行账号：201000 245982 334000 000；
开户行：瑞安农商银行莘塍支行。
四、请各建房户在缴纳第五期建房款后两天内凭银

行回执单到村办公楼开具第五期建房款的收据凭证。
五、如建房户逾期缴纳，自2024年3月6日起需支

付逾期违约金，即按《瑞安市莘塍中单元10-27、10-28
地块安置留地项目工程建设（前埠村B地块）实施办法》
及《建房户协议书》等约定处理。详细事宜请查看前埠
村宣传栏。
特此公告
瑞安市莘塍街道前埠村股份经济合作社工程建设指挥部

2024年1月30日

遗失

遗失瑞安市德盛织带有限公司的法人章

（池 丽 红）、财 务 专 用 章（上 附 号 码 ：

3303810153457）各一枚，声明作废。

遗失龙港政瓯科技信息咨询有限公司的

陈官茂法人章、王军财法人章各一枚，声明作

废。

遗失林文远的人民警察证，证号：

034385，声明作废。
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为确保2024年一季度各项工作实现

“开门稳”“开门红”，为全年经济发展开好

局、起好步，日前我市出台了《瑞安市

2024年一季度“促消费、扩投资、稳生产”

十大行动方案》，重点推进十大“开门红”

行动。在“留岗返岗促就业”方面，市人社

局贴心地为留瑞的工人推出“充电”服

务。“针对留在瑞安的员工，我们提供了公

益性的技能培训，在年前、年后开了十几

个班级，有针对企业里各工种的培训，还

有一些社会培训机构举办的培训，比如短

视频制作、中西式面点等。”市人社局就业

促进和失业保险科科长吴盛俊说。

为了吸引更多人来瑞务工，助力企业

稳定生产，市人社局将联合企业搭平台、

送岗位，用一条条贴心举措、一项项暖心

行动保障企业用工、稳定企业生产，确保

就业大局持续平稳。“我们会举办30场以

上的线上线下招聘会，线下就是去四川、

云南等地举办春季大型招聘会，在用工比

较多的莘塍、塘下、滨海新区、仙降等乡镇

街道召开招聘会。”吴盛俊说。

1月19日，市人社局主要领导牵头，携

带企业用工需求，已经前往四川省南充市

南部县招聘。此外，人社部门还将对吸纳

失业人员就业和一次性扩岗的企业进行每

人1000至1500元的补助。对于企业赴外

省参与招工的，每家企业可获得每次不超

过3000元的补助。对毕业5年内的高校

毕业生新来瑞到中小微企业就业并依法缴

纳社会保险的，按全日制硕士、本科、专科

学历，分别给予4万元、2万元、1万元的就

业补贴。对40周岁以下博士研究生，新来

瑞全职工作的，给予8万元就业补贴。

春节临近，瑞安市文化礼堂“我们的

村晚”在各地陆续热闹上演，舞蹈、小品、

戏曲⋯⋯一场场乡土气息浓郁的文化盛

宴，将村民们带入欢乐的过年气氛中。

“村晚”为什么这样火？背后又有怎样的

故事？

隆冬清晨，忠义街上一片静谧。日

前，来自瑞安市越剧团的演员们早早地

起了床，在鼓词馆里排练“村晚”话剧节

目，一招一式，格外认真。

前不久，“我们的村晚”正式启动，瑞

安市越剧团推出了全新自编自导本土话

剧《穿越千年》，通过时空对话传承弘扬

曾子文化，展现城市精神风貌。

“先生坐下来的时候，所有的人都要

围住。”说话的是“村晚”总导演朱晓敏，

她做完示范动作后，走进排练队伍，手把

手指导队员。虽然这群演员有着丰富的

舞台经验，但以往演的都是越剧，而这次

表演本土话剧，他们的心里还是有些紧

张。“因为话剧的口白和越剧的念白不一

样，它是用普通话来表达的。”市越剧团

演员林琳说。

除了排练话剧，趁着午间休息时间，

朱晓敏又马不停蹄地赶到下一个地点。

在瑞祥实验学校，孩子们正借午间休息

时间在舞蹈室里紧张地排练着。因为还

没有联排，朱晓敏心里没底，“因为大家

来自不同的地方，一次都还没有排练

过，时间又很紧，现在我内心还是慌慌

的。”

朱晓敏说，这是第一个敲定的节目，

开场舞的质量直接关系整台“村晚”节目

的士气，所以一定要稳。据介绍，这是一

支由100余人组成的开场舞，当中还穿

插了18首联欢歌曲串烧，舞台调度很难

实现。

1月24日，经过一个多月筹备的“村

晚”终于拉开帷幕，来自十里八乡的群众

挤满了陶山镇碧山村曾子文化礼堂，演

出还吸引了不少媒体前来报道和直播。

室外2℃至3℃的气温，寒冷的天气，

给演员们的候场和表演时的情绪表达都

增加了不小的难度，但大家都坚持了下

来。“演员们很给力，这两天这么冷的天

气，他们一直坚持下来，非常不容易。”朱

晓敏说。

朱晓敏在台前幕后张罗，演员们也

是铆足了劲，将饱满的热情献给了台下

的观众。

村民卢小秋说：“我特别喜欢看演

出，没想到在家门口就能看到，希望以后

能经常开展这样的活动，丰富我们的业

余文化生活。”村民侯定可则表示，节目

非常接地气，很有瑞安文化气息。

一台“村晚”，本身就是一个故事，

“村晚”走心才能吸粉。近年来，我市以

文化礼堂为载体，在广袤乡间不断“烹

制”文化盛宴。家门口的大舞台、越来越

齐全的硬件配套、越办越丰富的文化活

动，让这些文化礼堂成为群众放下筷子

就想去的地方。

助推新年“开门红”

政企真“薪”实意稳岗留工保生产
■记者 陈峥 叶佩伦

春节期间，确保城市正常运

转，守护万家灯火，需要有人坚守

岗位；确保重大项目、重点工程施

工进度，需要有人留守工地；企业

“抢”到的订单要尽快投产、“拼”出

新年开门红，需要有人留岗生产。

为此，我市部门、企业推出“一篮

子”暖心措施，拿出真金白银和丰

厚福利稳岗留工保生产，用真“薪”

实“利”吸引外地员工就地过年、春

节后尽早返岗复工，为全市新年发

展开好局。

走进浙江环球滤清器有限公司数字

化车间，映入眼帘的是工厂内一派繁忙的

施工景象：各类配件在智能生产线上转

动，一只只机油滤清器被生产出来；在流

水线的尾端，质检工人们依次站在传送带

的两端，对产品做闭气测试，并完成最后

的打包分装工作。“我们公司留瑞员工的

福利待遇比较好，再加上我们一家人都在

这边，相当于瑞安已经变成了我的第二故

乡，所以我们今年选择在这边过年。”来自

四川省宜宾市的伍洪根是车间的一名质

检员，在环球滤清器公司已经工作六年

了。他告诉记者，过年回趟老家需要40

多个小时，加上企业对春节留岗的员工推

出了很多福利政策，让他决定留瑞过年。

据了解，浙江环球滤清器有限公司现

有员工近千名，新居民占到了90%以上，

大多来自江西、四川、贵州等地。与去年

不同，今年大部分员工选择回乡过年，为

此，企业早早就谋划推出了相关福利措

施，希望用真“薪”实意吸引员工年后早点

返岗复工。

“公司鼓励我们早点返岗，给我们开

年红包是每人400元，来回车费都报销，

还有每个车间返岗率达到86%，每个人有

600元奖励，返岗率达到66%，每人300

元。”员工黄小平说，这样的措施吸引他们

更早回来工作。

“去年员工坚持工作到年底的奖金是

150元，今年升到400元，人人都有。”浙

江环球滤清器有限公司生产部负责人张

卫兵说。

浙江环球滤清器有限公司创建于

1993年，主要生产燃油滤清器、机油滤

清器、空气滤清器等滤清器，经过30多

年的发展，滤清器年产量、出口量连续十

多年位居全国领先地位。2023年，该公

司生产的机油滤清器达到一亿只，稳居

亚洲前列，工业产值实现逐年递增，2023

年达6.8亿元，今年有望实现8亿元的生

产目标。

逆势增长的背后，是企业繁忙的订单

生产，目前该公司日产滤清器达到55万

只，生产订单已经排到今年二季度。为了

将“抢”到的订单尽快投产，公司早早谋

划，为员工准备了“坚持到底奖”、春节红

包、留守大礼包、家乡味年夜饭等特色年

礼，留心留人。

“留瑞员工都会聚在一起吃年夜饭，

大家来自不同地方口味不一样，比如说四

川、江西、湖南、贵州，我们根据地方特色

给大家提供符合口味的家乡菜，让员工吃

得开心、住得安心。”张卫兵说。

除了温馨的年夜饭，春节假期，企业

员工食堂、宿舍不打烊，保障留下来的员

工能够欢度春节。为了尽可能压缩春节

长假给生产带来的影响，企业一边压缩年

底放假时间，一边计划正月初八就复工复

产，确保新年实现“开门”红。

“稳生产”关键在“保用工”，浙江环球

滤清器有限公司还推出鼓励员工“老拉

新”活动，加速吸引新员工加入。

年关将至，为了保证春节期间生产生

活的正常运转和年外企业第一时间实现

复工复产，“留岗返岗促就业”工作成为重

中之重，这就需要企业和部门多出新招，

留人留心，解决留瑞员工的后顾之忧。春

节后的首月，是劳动者求职返岗的关键窗

口期，也是企业招工用工的重要时间节

点，这就需要我市企业早谋划、早实施，用

真“薪”实意留住老员工，用诚意打动新员

工；相关部门也要做好招工引工、稳岗拓

岗工作。这些都直接关系到市场信心的

提振，关系到全年经济的健康发展。

“村晚”为何这样火？
为你揭开幕后故事
■记者 邵象富 郑智建

【编后】

本报讯（记者 杨华 通讯员 余余鹏）
据最新气象数据分析，随着南支槽发展

东移，低层西南急流加强，本周我市多阴

雨天气，大家外出记得带雨具。气温方

面，冷空气结束，白天的气温回升初见端

倪，从目前到周中期，气温整体呈上升趋

势，2月1日、4日最高温预计达22℃，大

家要合理调整穿着。

市气象台预测，今天阴有时有小雨，

明天雨止转阴到多云，其中今天夜里到

明天有雾。今天早晨最低温度 9℃至

11℃，白天最高温度15℃至17℃。

逐日预报：1月 30 日，阴有时有小

雨，10℃至16℃；1月31日，雨止转阴到

多云，11℃至20℃；2月1日，多云，傍晚

到夜里转阴有小雨，12℃至22℃；2月 2

日，阴，局部有时有小雨，12℃至15℃；2

月 3 日，阴到多云，夜里局部有小雨，

12℃至 17℃；2月 4日，多云到阴，夜里

部分有小雨，13℃至22℃；2月5日，阴，

局部有小雨，夜里阴有小雨，13℃至

16℃。

最高温达22℃

本周进入多阴雨模式

看看天气
RUI BAO

十大“开门红”行动 “真金白银”加力稳就业


