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本报讯（记者 潘虹 通讯员 陈文

蕾）争先进位谋出彩，砥砺前行开新篇，

以高质量党建引领人社事业高质量发

展。6月30日，瑞安市人力资源和社会

保障局召开庆祝中国共产党成立 103

周年暨全市人力社保工作会议，该局全

体领导班子、干部职工、退休人员代表

参加会议。

牢牢把握“学思想、强党性、重实

践、建新功”总要求，不断深化和拓展主

题教育成果；积极搭建“大就业”保障体

系，逐渐形成“瑞有安业”品牌，推动就

业形势稳中向好；全系统联动，全方位

招引，打造“才聚智造 筑梦云江”引才

品牌；创新制度，产教融合，推动“云江

工匠”名片更加闪亮；聚焦育才用才，围

绕我市产业用人需求，激活技能人才引

擎；严防风险，协同联动，推动和谐劳动

关系建设迈出新的步伐……2023年，市

人力社保局认真贯彻落实市委市政府

决策部署，紧紧围绕三个“一号工程”、

“五争”创优、实体经济“八提攻坚”等中

心工作，锐意进取、克难攻坚，为全市经

济恢复向好和民生改善作出了积极贡

献。

2024年是实施“十四五”规划的关

键一年，做好各项工作意义重大。会议

指出，要以“全省优秀、温州前列、瑞安

出彩”为目标，锐意进取、深入攻坚，切

实为谱写中国式现代化瑞安篇章增添

“人社元素”。

下半年人力社保各项工作如何扎

实推进？会议指出，要激发活力之源，

聚焦高素养劳动者队伍建设，推进人才

引育提质增量；要筑牢民生之本，紧扣

促进高质量充分就业要求，推进就业形

势稳中向好；要织密保障之网，以更加

强大的战略定力健全社会保障体系，推

进社保制度提标提质；要构建和谐之

风，加强劳动人事争议多元调解，强化

劳动监察执法，推进治理体系持续优

化；要把牢安全之关，不断完善机关的

各项规章制度，推进风险防范严密细

致，全力打好“稳就业、强保障、聚人才、

筑和谐、防风险”组合拳。

会议强调，创新是引领发展的第一

动力，人社系统要深入推进我市人社领

域2024年省市县三级“创改开”项目试

点工作，重点推进十大改革项目，加快

打造瑞安人社领域标志性成果。此外，

要按照政治过硬、业务过硬、责任过硬、

纪律过硬、作风过硬“五个过硬”标准，

振奋精神、团结进取，不断提升人社工

作整体质效，确保高质量完成全年目标

任务。

会上，市人力社保局党委书记、局

长金晓昆带领全体党员重温入党誓词，

并以《纪律是管党治党的“戒尺”》为题，

为全体干部职工讲授专题党课。

会议表彰了2023年度瑞安市人力

资源和社会保障系统优秀共产党员、优

秀党务工作者、先进党组织以及考绩优

秀科室（单位）、先进个人。

本报讯（通讯员 张莹 记者 陈丹丹）

6月27日，市建设工程质量监督站、市旅

游景区管理所、市水利局以及设计、施

工、监理等单位负责人来到桐溪景区，实

地检查桐溪景区内改造提升工程的完成

情况。

检查过程中，检查组对景区改造成果

给予充分肯定，同时也指出当前存在的一

些细节问题，确保此次改造工程严格按照

相关质量安全标准和达到规范要求，助推

项目早日通过联合验收，并投入使用。

据悉，该项目自2022年 11月开工，

施工人员克服景区内施工材料运输不便

等困难，顺利完成工程建设。该工程涉及

提升改造面积 41355.8 平方米，总投资

1832.4万元，主要提升内容包括园路提升

与新建、候船房改造、辅房新建、入口改

造、码头改造、绿化补植、广场铺装、公厕

及亭廊增设等，同时结合景区地形地貌、

现有景观资源等，打造出一块人造淡水沙

滩，同时以湖心岛为改造重点，将桐溪景

区打造成以生态观光、康体养生、互动休

闲为一体的中心景区。

该项目的顺利完工，将改善桐溪景区

内的旅游设施，为游客提供更加舒适的旅

游环境，新增设的观景平台及观鸟屋可成

为游客亲近自然、放松身心的好去处。同

时，也将进一步提升桐溪景区这一国家级

AAA景区的知名度，推动“陶泉福地”文

旅融合产业带发展，为瑞安文化旅游业发

展注入新的活力。

市关爱退役军人协会于2019年9月

12日成立，是温州市首个关爱退役军人

协会，由我市关爱退役军人、热心拥军工

作的各界人士和单位组成，是市委、市政

府关心关爱退役军人的桥梁纽带，也是做

好退役军人服务保障的“三驾马车”之一。

协会成立五年来，通过走访慰问、座

谈交流、“老兵宣讲团”宣讲等活动，开展

拥军优抚政策宣讲，积极参与涉军矛盾化

解、信访风险排查，让退役军人准确理解

政策。协会积极参与组建“百家商家联

盟”，为全市现役、退役军人和军烈属提供

娱乐、餐饮等方面的优惠服务，开展“爱心

献功臣 双拥当标兵”百家商家争创双拥

模范单位活动等。“八一”建军节、春节等

节日期间，协会牵头开展走访慰问、困难

帮扶等活动，让广大退役军人感受到社会

的温暖与关爱。五年来，协会先后获得

“关爱老兵突出贡献奖”“2021年度最美

温州人·最美退役军人服务团队”“温州市

双拥共建突出示范单位”“退役军人服务

保障先进单位”等荣誉。

会议审议通过了协会一届理事会工

作报告、财务报告以及《关于修改章程》

《会费收缴标准和使用办法》《财务管理制

度》等修改草案与《换届选举办法（草

案）》，并选举产生了新一届理事会理事、

监事会监事，新一届协会领导班子。

会上，新当选的协会会长苏德贤作表

态发言。他表示，退役军人是国家的宝贵

财富，为国家的安全和稳定以及经济建设

作出了巨大贡献。退役军人脱下军装后，

依然是最可爱的人。新一届协会将心系

“军魂”，情系“优抚”，尽心尽力，尽职尽

责，调动好、发挥好、保护好拥军优属、关

爱优抚的积极性，形成“心往一处想，劲往

一处使”的工作合力，共同推进协会和基

金会事业的稳步发展，积极营造崇军拥军

的浓厚氛围。

陈寒艳充分肯定了市关爱退役军人

协会五年来所取得的成绩与贡献，指出要

始终坚守建会初心，围绕中心、服务大局，

充分调动一切积极因素，为党工作、为军

谋利、为民服务；充分发挥好协会作用，凝

聚起社会各界力量，共同为退役军人办实

事、解难事、做好事，让退役军人感受到党

和政府的温暖和关怀；要积极发挥桥梁纽

带作用，培树爱国拥军先进典型，推进瑞

安爱国拥军事业发展不断向前。

当天，还举行了市退役军人关爱基金

会募捐仪式，筹得善款150余万元。据

悉，设立该基金会，旨在通过动员社会力

量，协助政府为退役军人提供支持和救

助，进一步增强尊崇关爱退役军人的社会

氛围。

会上，我市一批拥军优秀单位和个人

获得表彰。

高温天气，谨防中暑
中暑是指在高温环境下人体体温调

节功能紊乱而引起的中枢神经系统和循

环系统障碍为主要表现的急性疾病。除

高温、烈日暴晒外，工作强度过大、时间过

长、睡眠不足、过度疲劳等均是引发中暑

的常见诱因。

专家提醒，遇到高温天气，应尽量避

免在室外参加体力劳动或较为剧烈的体

育活动，外出时请戴好遮阳帽、太阳镜和

太阳伞等。平时要保证充足睡眠，饮食以

清淡为好，多喝水，多吃水果、蔬菜以及

富含蛋白质和维生素B、维生素C的食

物。不要在正午太阳直射时进行户外作

业，户外作业时间不要太长，保证充足的

水分和休息。外出时，宜穿宽松透气性好

的浅色衣服，并戴防护眼镜和遮阳帽，随

身携带清凉油、人丹、风油精等防暑药

品；活动应放慢速度。

如果出现中暑症状，例如大汗淋漓、

神志恍惚，应及时降温解暑，及时救治；如

果发生昏迷的现象，应立即将昏迷人员转

移至通风阴凉处，用冷水反复擦拭皮肤，

并立即送医院治疗。

注意卫生，预防食物中毒
天气转热后，许多人不爱在家开火做

饭，喜欢晚上结伴出去吃夜宵。市疾控中

心提醒，有这样饮食习惯的人，请警惕肠

道传染病。

近年来，我市霍乱等肠道传染病疫情

总体平稳，但造成肠道传染病流行的潜在

因素依然存在。市疾控中心专家提醒，目

前已逐渐进入霍乱、伤寒、痢疾等肠道传

染病的高发季节，存在疫情发生的风险。

因此，请大家养成良好的卫生习惯，做好

预防是关键。

专家还给出了预防肠道传染病的

“九字真经”：吃熟食、喝开水、勤洗手。

一旦出现肠道传染病症状应及时就医，

若家庭成员同时出现相应症状，也需及

时就医。

暑期游泳，注意安全
7月份，学生放暑假。由于未成年人

安全意识相对薄弱、自我保护能力较差，

容易出现意外事故，家长应加强对未成年

人暑期安全教育，以免游泳、嬉水时发生

溺水事故，同时注意交通安全，防止其他

意外伤害的发生。

市疾控中心专家提醒，未成年人要学

会自我防护，比如不要去池塘、水库等水

体情况复杂的地方游泳，游泳前要充分热

身，避免抽筋，也不要在空腹或饱腹状态

下游泳。

万一发生意外，应该如何自救？疾控

专家列出了两条可行性建议：在游泳或嬉

水过程中如果出现抽筋等不适反应，应该

尽快上岸；发现同伴溺水，千万不要盲目

下水施救，要及时拨打救援电话或呼叫周

边的成年人帮忙。此外，专家呼吁，每个

人最好能掌握必要的急救方法，如落水者

被救上岸后，应立即开放气道、控水，必要

时进行心肺复苏，尽快送往就近医院救

治。

此外，7月是旅游的旺季，近期非洲、

美洲、东南亚地区登革热、疟疾高发，出境

或国内前往云南、广州等地旅游需做好防

蚊措施，出境期间或回国后2周内，若出现

登革热的典型症状，请及时就医并告知接

诊医生旅行史，避免延误病情。

本报讯（记者 陈丹丹 通讯员 林侯

文）6月26日，2024年度瑞安市人才房票

颁发大会召开。会上，共发放70张人才

房票，其中D类人才4张、E类人才61张、

F1类人才 5张，总价值4320万元。据

悉，这是温州各县（市、区）首批发放的人

才房票。

此前，瑞安出台《瑞安市人才房票实

施细则》并发布《瑞安市2024年度人才

房票申请公告》，吸引369户人才家庭申

请报名。经市委人才办、市住建局联合

审查，283户（296位）人才家庭符合资格

审查条件。6月21日，在市纪委驻住建

局纪检监察组的现场监督下，由市公证

处公开摇号，确定了 70位人才家庭入

选。

据悉，本次人才房源除了各大国企房

源单位的存量安置住房外，还将新建商品

住房优质房源纳入人才房票房源库。目

前，我市人才房票房源库有包括江澜天宸

苑、新湖秋月园、南滨江外滩广场等13个

新建商品住房楼盘，文锦雅苑、城西嘉园、

望荣锦苑等22个存量安置住房楼盘，房

源分布在安阳中心城区、塘下新区、滨海

新区、江南新区等多个片区，能够满足各

类人才的不同需求。

■记者 陈成成 通讯员 陈怡惠

6月27日，瑞安市关爱退役军

人协会举行换届大会暨二届一次

会员大会。温州市退役军人事务

局党组成员、副局长陈文鲁，瑞安

市副市长陈寒艳等参加会议。
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健康提醒

守正创新 继往开来

市关爱退役军人协会顺利完成换届

争先进位谋出彩 砥砺前行开新篇

市人力社保工作会议召开

推动“陶泉福地”文旅融合产业带发展

桐溪景区即将开放

市疾控中心发布7月健康提醒：

炎炎夏日，注意防暑降温预防食物中毒
■记者 陈成成 通讯员 陈建博

进入7月，意味着即将进入酷热的三伏天，炎热、潮湿天气利于病原

微生物生存繁殖，蚊虫、苍蝇等病媒生物也进入活跃期，易发生肠道传染

病、细菌性食物中毒、蚊媒传染病和中暑。近日，市疾控中心发布健康提

醒，炎炎夏日，市民要做好防暑降温措施，预防食物中毒。此外，随着暑

假的来临，外出聚餐、游玩的机会增多，家长还应注意防范少年儿童意外

伤害等问题。

瑞安成功发放温州首批人才房票


