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遗失瑞安市平阳坑镇金童年幼儿园民办非企
业单位登记证书（法人）正本一份，统一社会信用
代码：52330381788827176N，声明作废。

瑞安市平阳坑镇金童年幼儿园因自行解

散需要注销登记。经本园第三届理事会第三

次形成注销登记决议，现向社会公告，请债权

人在本公告见报之日起15天内向本园申报债

权。联系人：鲁敏，电话：13958835455。

特此公告

瑞安市平阳坑镇金童年幼儿园
2024年12月10日

注销公告

广大市民朋友：
温州市域铁路S3线一期工程

（瑞安段）项目部于2024年 1月15

日发布坟墓迁移公告，塘下镇上金、

塘西村段施工范围内至今还有编号

为1邵崇宝王氏，4、9、15舒盛昇宋

氏，16黄章明戴氏，31舒公金氏，

B003等15穴坟墓未被认领。现再

次告之广大市民朋友，如有涉及以

上项目范围内的坟墓请在2024年
12月20日前进行登记迁移。逾期
未办理的，一律视为无主坟处理，先

临时迁移安置于塘下镇双桥村卧虎
陵园供墓主亲属认领，保管时间至
2025年4月20日止。如再无人认
领的，届时由塘下镇作无主坟墓统
一安置。

联系点1：塘下镇塘西村办公楼

联系电话：0577-65392799

联系点2：瑞安市交通建设中心

联系电话：0577-65811561

瑞安市塘下镇人民政府
瑞安市交通工程建设中心

2024年12月9日

温州市域铁路S3线一期工程
塘下镇范围内移坟公告

遗失

本报讯（记者 徐心星）12月6日下午，

“创新筑梦·创业引领”2024年度瑞安市社

会组织创新创业大赛复评赛在市新时代

文明实践中心举行。此次复赛从初赛中

脱颖而出的22家社会组织中评选出12

家，晋级至最终决赛。

现场，每家社会组织精心准备，轮流

上台展示自己的参赛项目，并回答评委团

的提问。评委们从项目的创新性、可行

性、社会价值等多个维度进行了全面的评

估。据了解，本次复评会还邀请了瑞安市

语言艺术学会副会长余林为参赛选手提

供语言表达方面的指导，帮助他们更好地

展示自己的项目，提升沟通能力。

此外，瑞安市海霸爱心慈善基金会的

代表也出席了复评赛，他们对参赛项目进

行了细致的考察，以确定是否有项目符合

基金会的投资方向，为进一步培育社会组

织提供助力。

瑞安市社会组织创新创业大赛自举

办以来，一直致力于为社会组织提供一个

展示自我、实现梦想的平台。大赛不仅为

参赛者提供互相交流的机会，也激发他们

的创新活力，发挥社会组织助力经济社会

发展的积极作用。据悉，在接下来的决赛

中，将评选出多个优秀公益项目，资助资

金共计100万元。

本报讯（记者 蔡佳佳 叶佩伦）为扎实

推进“三支队伍”建设，培优高素养劳动者

队伍，温州深入开展职工成长型社会建设，

打造利于新时代产业工人成长的生态服

务圈。瑞安作为首批试点示范单位，正全

力打造职工成长型社会“县域样板”。近

日，记者走进华峰集团，探寻该企业如何多

措并举，助力更多劳动者由“工”变“匠”。

在华峰化学股份有限公司（以下简称

“华峰化学”，为华峰集团子公司）机修车

间，机修操作工秦立冬正在对运送到车间

的机械设备逐一进行维修、保养和调试。

从业20年间，秦立冬不断提升专业技能，

一步步成为了车间的技术骨干，曾多次

在各级技能比武中斩获佳绩，并

获得“温州市职业技能带头

人”、瑞安市“十大身边工匠”

等荣誉。为了给像秦立冬

一样的产业工人提供正向

激励，切好技能人才薪酬

分配的“蛋糕”，华峰集团创

新“八级技工”制，员工凭技

能提待遇，最高年收入可达

100万元。

秦立冬说：“通过自己的不断努

力，我从一名普通员工做到技术骨干，成

为‘钳工一级技师’。公司也推行了‘八级

技工’制，鼓励我们往技术方面发展，‘八

级技工’制的薪酬制度还是特别诱人的，

对个人工资待遇有很大提高。”

华峰集团工会主席王利说：“我们从

工匠精神培养的角度出发，建立了‘八级

技工’制发展通道，让一线工人能够打破

自己发展的‘天花板’，评到最高的‘八级

技工’可以拿到百万元的年薪，这也是集

团在技能工人培养方面的突破。”

与此同时，华峰化学积极发挥技术骨

干“传帮带”作用，设立3个技能大师工作

室。在瑞安市王建锋技能大师工作室，电

工高级技师王建锋正在给青年职工传授

关于电动机星三角降压启动的实操知识，

帮助他们提升专业技能。据悉，目前该工

作室共有成员11名，为华峰化学公司的

60多名电工提供技能培训、交流学习平

台。“在工作中碰到一些疑难杂症，大家一

起讨论，把问题变成课题，促使每位成员更

好地学习。工作室的技术骨干分布在各

个车间，由他们带领各个车间的同事共同

学习、成长。我也想发挥自己‘瑞安工匠’

的传帮带作用，带领身边的同事成为高技

能人才。”该工作室领办人王建锋说。

华峰化学的队伍建设只是华峰集团

推动职工成长的一个缩影。近年来，华峰

集团持续深化产业工人队伍建设，坚持以

“校文化”培训员工、“匠文化”发展员工、

“家文化”关爱员工，通过强化技能培训、

拓宽晋升通道、实践薪酬改革等举措，加

快打造知识型、技能型、创新型产业工人

大军。“华峰集团一直通过培训员工、发展

员工、关爱员工三方面帮助员工成长成

才。我们也持续完善激励机制，在精神和

物质层面回馈员工。员工在不断提升个

人发展、个人能力、个人价值的同时，也能

在岗位上创新创效，给企业带来更大的经

济效益。”王利说。

本报讯（记者 季磊磊 通讯员 夏晓

芳）“这里真的很好，以前道路停车收费员

没有地方休息，现在不管是夏天高温还是

冬天寒潮，都能来这里休息了。”“我结束

工作之后会来这里休息一下的，银行工作

人员还会给我讲一些防范诈骗的知识，真

是太好了！”近日，设在邮储银行瑞安市支

行内的“邮爱驿站”，几名户外劳动者趁着

下班休息时间，在这里喝水、热饭、聊天，

还不停点赞着该行的贴心举措。

在邮爱驿站内，饮水机、微波炉、急救

药箱、充电器等一应俱全，确保每一位到

访者都能在需要时得到帮助，让户外劳动

者在忙碌之余，也能享受到家的温馨。

邮爱驿站不仅提供了物质上的便利，

更在细节之处体现了对劳动者的尊重与

关怀。无障碍通道、爱心座椅等贴心设

计，让特殊群体也能享受到便捷的服务。

此外，驿站内还摆放了报纸、书籍等读物，

供劳动者在工作之余阅读学习，提升自

我。值得一提的是，邮储银行瑞安市支行

还充分利用邮爱驿站这一平台，举办各类

金融知识讲座、法律知识普及等活动，讲

解防范电信网络诈骗方法、反洗钱知识

等，帮助劳动者增强法律意识，提高风险

防范能力。

邮爱驿站不仅是户外劳动者的休息

站，更是城市中的温暖港湾。该行通过这

一创新服务举措，用实际行动诠释了“以人

为本”的服务理念，让每一位辛勤付出的劳

动者都能感受到社会的温暖与关怀。邮

爱驿站相关负责人表示，将继续发挥积极

作用，为更多户外劳动者提供贴心的服务。

本报讯（记者 陈峥 特约记者 方孔德）

番薯干在瑞安民间又被称为“番薯枣”。

进入初冬，马屿镇圣井山上，村民家门口

晒满了番薯干，“晒”出了甜蜜致富路。

近日，在圣井山的马屿镇增旺家庭农

场，村民们趁着晴好天气，正忙着晾晒番

薯干。村民们分工合作，从清洗、去皮、蒸

煮到切片晾晒，每一道工序都精心操作，

确保番薯干的品质。

据了解，圣井山海拔五六百米，日照

时间长，昼夜温差显著，这些自然条件极

利于红薯内部糖分的有效积累。因此，番

薯成了当地的主要农作物之一。这些用

来制作番薯干的番薯在收获后，还会自然

放置一个多月，使其充分积累糖分，达到

最佳食用状态。

“我们下徐村有30多户村民种植番

薯，村里农田土壤属于高山黄泥土，种植

了专供晒番薯枣之用的‘红心番薯’，总面

积60多亩，年产量25万多公斤番薯，可以

晒两三万公斤番薯枣。”马屿镇增旺家庭

农场负责人徐增旺说。据了解，圣井山上

农户种植红薯和制作番薯枣的历史已有

100多年。这里出产的番薯干色泽金黄诱

人，回糖率高，口感软糯香甜，是马屿镇特

色农产品，客户遍及全国各地。番薯枣每

公斤售价高达50元，一年可为当地村民

增收100多万元。

近年来，马屿镇利用山间梯田的地理

优势，因地制宜地发展特色农业。今年，

全镇共种植番薯1600多亩，越来越多的

山区农户加入番薯种植的行列，将小小的

番薯干化身为致富的“黄金条”，书写着属

于自己的甜蜜生活篇章。

瑞安打造职工成长型社会“县域样板”
华峰集团铺就产业工人成长成才“宽跑道”

马屿小小番薯干
晒出甜蜜致富路

“邮爱驿站”让城市更温暖
邮储银行瑞安市支行践行“以人为本”服务理念
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瑞安市社会组织创新创业大赛复评赛举行


