
遗失义乌市唯易供应链管理有限公司2020年10

月 23 日核准的营业执照正副本各一份，证号：

91330782MA2JYHXQ2M，声明作废。

遗失浙江联昌电气科技有限公司工会委员会有效

期为2023年5月19日至2028年5月10日的工会法人

资格证书，证号：81330381MC9170974D，声明作废。

我公司承包施工的瑞安市汀田街道街道截污纳管四期工程（项目负责

人：李广峰 身份证号码：34212219801209851x）于2023年1月13日竣工验

收。为维护我公司合法权益，及时对该工程进行清算，望对该工程享有债权

的各债权人在本公告之日起30天内及时联系我公司进行登记。

联系电话:18970985035 联系人:饶雪琴

江西旺达建设工程有限公司
2024年12月17日
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本报讯（记者 黄丽云 通讯员 戴慧
丽）“我们解决了RA2机封漏料问题，设

备年异常漏料率从 21.3%大幅降低至

1.6%，降低设备故障率的同时，提升了生

产效率。”

“我们解决了‘D1车间SM风机轴承

更换时间长’的难题，大幅度提高了设备

维修效率。”

⋯⋯

近日，记者在走访华峰化学股份有限

公司时了解到，该公司的职工创新工作站

持续激发职工的金点子，为企业创效益，

日前该工作站还上榜了省级企业职工创

新工作站名单。

职工（劳模、工匠）创新工作室是企业

发展的“助推器”、技术难题的“攻坚室”、创

新成果的“转化站”，也是人才培育的“蓄水

池”。华峰化学股份有限公司职工创新工

作站里有许多的一线工匠，浙江最美工匠

黄章勋就是其中之一。华峰化学还专门创

立黄章勋高技能人才创新工作室，为公司

基层骨干搭建一个交流创新、促进技能提

升的平台。近年来，工作室团队成员，提出

创新改进合理化建议近百条，职工创新意

识不断深化，技能水平得到提升。

在华峰化学职工创新工作站里，像黄

章勋这样的“知名”工匠还很多，比如，全国

优秀农民工薛孝西、浙江省青年工匠黄琪

⋯⋯其中，凭着强劲实力斩获工作站两期

金牌攻擂手称号的叶昌其就是一线工匠中

的佼佼者，他乐于分享自己的经验，以自己

的知识和技能，推进工作站技能整体提升，

对前来交流讨教的同事，总是来者不拒。

正是有了这些高技能、热心肠的一线

工匠，工作站才具备了“群狼”行动的突击

力。在解决“D1车间SM风机轴承更换

时间长”的难题时，工作站成员张万亮整

体协调，在改变风机添加润滑油方式、支

架搭配方式调整、双人联动协调等方面实

现创新性改变，缩短了更换时间，大幅度

提高了维修效率，SM风机轴承更换时间

由原有的195分钟，压缩至70分钟，效率

提升约178.6%，间接效益十分突出。同

时，工作站所在的机电D团队，在齿轮泵

维保、协和PP泵改善和计量泵国产化等

方面也是持续创新改进，近三年，各类项

目累计年创效超百万元。机电D团队也

因突出的工作成效，获评全国纺织行业

“设备管理先进班组”荣誉。

一个省级职工创新工作站，为何有如

此高的创新力度？作为该工作站车间管

理者、机电D团队主管谢瑞勇认为，“学习

和共享”是一个强推器。机电D团队，时

常会在午休期间，利用半小时进行班组学

习培训，交流技能、解决堵点、学习新知

⋯⋯利用点滴时间，充实员工团队的知

识，提高技能。在技能比拼上，也是利用

“工余时间+固定场地+监控监督+裁判评

价”等模式，实现以赛代练，共同成长。机

电D团队，也凭借其突出成效，获评2023

年度华峰集团“最佳学习型组织”荣誉。

资源整合，创新驱动。华峰化学创新

工作站，目前已经实现钳工、焊工四门微

课知识和技能共享，工作室近一半成员一

专多能，2021年至2024年期间，工作室

成员获评省市级荣誉和高级以上技能等

级新认定合计18人次。

黄章勋表示，在公司新发展的征途

中，工作站将继续聚焦工匠能力提升，以

技能创新成效奋力前行。

本报讯（记者徐心星通讯员宋志丹）
近日，市民政局地名服务科工作小组来到

北麂乡，立足海岛群众实际需求，换新数

字门牌1301个，以小切口大场景，发挥小

门牌的大作用，为助力海岛基层治理信息

化提供有力保障。

走进北麂乡，家家户户都换上了崭新

的蓝色门牌。与传统门牌相比，数字门牌

上多了一个二维码，这个二维码便是每个

门牌的电子“身份证”，一址一码。“贴上数

字门牌后房子都漂亮了！”数字门牌换新

后，岛民们赞不绝口，“以后拿起手机扫一

扫，就可以链接地图信息，轻松导航到家，

快递也能直接送货到家，方便多了！”

市民政局地名服务科科长程雅介绍，

新安装的数字门牌背后，是我市着力打造

的“数字门牌小程序”，它链接着强大的大

数据，不仅包含房屋的具体位置、地名基

础情况，更将乡村旅游、便民服务等多项

功能纳入系统，搭建成数字门牌综合服务

平台，让村民足不出户就可一键享受多种

政务服务。

作为我市唯一的海岛乡，旅游业是北

麂乡的主要产业之一。据悉，此次北麂乡

数字门牌前期命名工作，市民政局地名服

务科积极发动和引导海岛群众参与，尊重

大众意愿，结合北麂乡海岛文化特色，将

符合实际、特色鲜明的海岛地名文化融入

数字门牌建设，有利于来往游客更好地了

解乡村文化和旅游信息，带动乡村振兴。

当天下午，市民政局地名服务科还携

手社会救助和移民工作科，为当地岛民赠

送地名图录典志50本、棉被等防寒慰问物

资10余件。同时，积极与岛民互动，宣传

地名管理条例、办法，解读数字门牌背后

的地名文化，营造浓厚的海岛地名文化氛

围。

据悉，数字门牌换新工作是“乡村著

名行动”中的重要一环。自去年民政部部

署开展“乡村著名行动”以来，瑞安积极响

应，规范命名乡村地名，并聚焦地名信息

化，持续提升乡村路门牌标志设置水平。

2024年已命名道路302条、联合备案建筑

物32个、换新数字（楼）门牌117290个。

本报讯（记者 郑智建）近日，为期三
天的2024年瑞安市蔬菜栽培技术提升

农村实用人才培训班暨“蔬食英雄会”评

比大赛在马屿镇“三位一体”为农服务中

心举行。据了解，本期培训班由瑞安市

农业农村局主办，温州科技职业学院承

办，采用赛训结合的形式，提升当地农民

的蔬菜栽培技术水平，激发农民的创新

精神和实践能力，推动我市蔬菜产业的

高质量发展。31名蔬菜种植专业合作

社负责人与种植大户参加此次培训。

现场，高级农艺师林志寅、高级农技

师彭如胜分别就蔬菜土肥管理技术、冬

季蔬菜病虫害防控技术、施肥技术进行

深入讲解。培训活动还安排学员们走出

教室，前往潘垟蔬菜基地和大垟蔬菜基

地进行实训学习，让学员们亲身体验了

新品种的栽培技术，进一步巩固理论知

识。

在评比大赛环节，参赛选手各显身

手，就各项农业技能进行大比拼，展现出

现代“新农人”娴熟的作业技术和锐意进

取的精神风貌。经过紧张激烈的角逐，

最终评选出一、二、三等奖及优胜奖。

本次活动的举办，不仅提升了农民

的蔬菜栽培技术，也为瑞安农业的可持

续发展注入了新的活力，为推动当地农

业现代化和乡村振兴战略的实施奠定了

坚实的基础。

本报讯（记者 徐心星）近日，中国农
业银行瑞安市支行走进汀田街道仁德残

疾人之家，开展“爱心助残 温暖人心”慈

善慰问活动，用实际行动传递社会的温暖

与关爱。

农行瑞安支行工作人员为仁德残疾

人之家的残障人士送去牛奶、米、油等慰

问品，同时还安排了一场反诈宣讲，通过

讲述反诈小故事、与残障人士互问互答，

生动形象地向他们传递反诈知识，帮助他

们提高防范意识，守护好自己的财产安

全。

“此次助残暖心慰问活动，让我感到

非常温暖和自豪，看到他们因为我们的一

个小小举动而露出笑容，就觉得自己的工

作特别有意义。”农行瑞安支行工作人员

黄丽娜说。一直以来，农行瑞安支行定期

开展公益慰问活动，重点关注弱势群体需

求，还会在每年11月第一个星期六举办

“农行义工日”，通过各类活动传递对社会

弱势群体的关注和关爱。

仁德残疾人之家负责人李云滔说，早

在2019年就曾接受过来自农行的支持与

帮助。当时，残疾人之家因搬迁改造与升

级面临资金困难，农行瑞安汀田支行及时

伸出援手，发放贷款30万元，帮助残疾人

之家顺利渡过难关，重新启航。如今，34

位残障人士在这里找到了工作，拓宽了交

友圈，有了生产生活能力，也变得更加自

信。“我在这里有了稳定的工作和收入，生

活越来越好，也受到来自社会各界的帮助

和关怀，心里很高兴。”残障人士宋其星说。

聚焦工匠精神 促进技能提升

华峰化学职工创新工作站
获省级荣誉

助残零距离 服务有温度
农行瑞安市支行走进仁德残疾人之家

小门牌大作用

“数字门牌”
助力北麂基层治理信息化

农业能手田头比拼
“蔬食英雄会”评比大赛举行


