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瑞安五中有一项德育传统，在高二

设立“青年志愿者班”。“幸福班”借助“青

年志愿者班”这一重要载体，将“让人们

因为我的存在而感到幸福”的理念进一

步发扬光大。

“幸福班”经常组织学生去飞云敬老

院开展尊老、爱老、敬老活动，帮老人打

扫卫生，陪老人聊天。逢端午节、中秋

节、重阳节、春节等传统佳节，以及孤寡

老人生日，还会组织学生带上礼物去慰

问。

“其实刚开始孤寡老人很排斥学生，

但是学生们用行动感动了他们，后来，老

人们视学生们为孙子孙女，把自己舍不

得吃的东西拿出来给他们吃。”孙有新

说，飞云敬老院多次送来写有“情系孤

老，胜似亲人”等字的锦旗、牌匾。

2015年起，“幸福班”与瑞安市特殊

教育学校结对，与瑞安市星儿爱心服务

社会工作中心联合开展“陪你长大·星儿

周末陪护”活动，让学生们在奉献的同

时，收获感动和幸福。

“‘青年志愿者班’活动激发了学生

对弱势群体的人文关怀，也帮助学生传

递幸福，感受更深层次的幸福。”孙有新

说，相信这些经历会更加坚定学生们做

一名志愿者的信念，把幸福的种子播撒

向更多、更远的地方。

确实如此，“幸福班”很多学生上大

学后，依旧主动参加青年志愿者服务活

动，不少学生还成为所在大学志愿服务

队的骨干力量。2007届学生毛肖静参加

工作后依然坚持参与志愿服务活动，多

次被评为县、市级优秀志愿者。

小小班级遇见大大的幸福

瑞安五中“幸福班”的故事
■记者 潘敏洁

教师的使命是教书育人，教书是途径，育人才是最终目的。

那么，育人究竟该育什么样的人？“让人们因为我的存在而感到

幸福”，这句话深深触动了瑞安市第五中学（简称“瑞安五中”）

“幸福班”班主任孙有新的心弦。“这不正是我们的教育所要追求

的吗？”孙有新感慨道。他说，享受“幸福”的人生是每个人的终

极向往，作为教师不仅要为学生未来的幸福奠定坚实基础，更应

该让学生在求学期间感受到幸福。

2024年是瑞安五中“幸福班”成立20周年。20年来，“幸

福班”成果斐然，“幸福”班训深入人心，成为很多学生为人处事

的原则。“幸福五行”文化作为教育传统，在一届届学生中传承，

影响力日益扩大。“幸福班”的事迹被学习强国、教育部新闻办公

众号、中国教育报等全国60多家媒体报道，并多次被评为温州

市、瑞安市先进班集体。

一个小小的班级，为何能

产生如此巨大的影响力？ 基层联系点年终回访

“幸福班”为每一位学生庆生

“今天是我的 18 周岁生日，

也是我上大学后的第一个生日。

说起过生日，我忽然很想小新老

师（学生对孙有新的昵称），更想

念那个由 54人组成的班级。”毕

业生黄文静上大学后分外怀念在

瑞安五中“幸福班”的点滴。“当我

的生日有人惦记时，当我的生日

有人送礼物时，当我的生日有50

多人为我唱生日歌时，当我的生

日收到一封由高三班主任连夜写

的生日贺信时，那时候我的内心

不再只有激动，而是感激。”她说，

“我们一生追求的是幸福，而那个

时候我的幸福不是自己追求的，

而是亲爱的小新老师和‘幸福班’

给的。”

生日庆祝活动是“幸福班”践

行班训的重要载体，被孙有新命

名为“幸福工程”。其实，在“幸福

班”成立之前，1999 年瑞安五中

便开始实行“幸福工程”，且一直

传承至今。“幸福班”成立后，坚持

为班级里的每一位学生庆祝生

日。作为班主任，孙有新会记住

每一位学生的生日，并在学生生

日当天的早上，第一时间出现在

教室里，为寿星送上生日祝福。

当天晚上，班级还要为寿星举行

生日庆祝仪式。

“一场生日庆祝活动，能给学

生紧张的高中学习生活增添一

抹亮色，能让学生感动，自己再

苦、再累也非常值得。”孙有新

说。

不仅如此，孙有新经常在课

余时间，来到教室、学生寝室，关

心学生的学习和生活，关注他们

的点点滴滴；经常找学生谈心，坚

持每个学期找每一位学生至少谈

一次心；坚持全员家访，足迹遍布

瑞安全市……

“让学生因为我的存在而感

到幸福。”他尽自己最大的努力公

平、公正地对待每一位学生，让学

生们在“幸福班”真正过得很幸

福。

“幸福班”让家长感到幸福

“幸福班”不仅致力于让学生

体验和感受幸福，更引导他们学会

分享幸福、传递幸福。

“幸福班”会让学生以父母为

切入点，让他们因自己的存在而感

到幸福。“从头到尾做完这张测试

卷，我觉得很心酸，身为子女，竟然

不知道父母喜欢吃什么，可是他们

却清楚地记得我喜欢吃什么，讨厌

吃什么。此时此刻，我才意识到父

母一直在给予我关爱，可我却只是

一味地接受他们的付出，甚至还挑

三拣四的……”曾经一位“幸福班”

同学在“亲子关系测试”后写下这

样的体会。

亲子关系测试，即学生们做

《关于“我的爸爸妈妈”测试试卷》，

家长们做《关于“我的孩子”测试试

卷》，做完后互相交换批改试卷。

“学生在批改家长做的试卷的过程

中，会把自己的试卷与家长的试卷

进行对比，从而懂得父母对自己的

关心远远超过自己对父母的关心，

让他们学会关心父母。”孙有新说。

不仅如此，每新接一个班级，

在第一次生日庆祝活动开始之前，

“幸福班”都会郑重地向学生们发

布生日感恩倡议。“每个人的成长

都离不开大家的关心和支持，尤其

是父母。”孙有新说，他提倡学生在

过生日那天，打电话或亲口向爸爸

妈妈表达感恩之情。从2013级开

始，在学生过生日那天，孙有新还

会给学生家长发去感恩短信。

为了更有效地开展感恩教育，

“幸福班”还积极组织学生参加“护

蛋行动”，让学生当一回“蛋爸爸”

或“蛋妈妈”，体会爸爸妈妈养育自

己的不易；组织学生制作“成长账

单”，跟父母一起算他们从出生至

今的生活费用，使学生们认识到，

“成长账单”算的不仅仅是经济账，

还有更多算不清楚的账，比如感情

账……

二十年如一日，一幕幕温馨画

面涌上心头。“一些学生在活动中

受到了深刻的教育，幡然醒悟，改

变了对父母的态度。这样一来，家

长开心了，我也很欣慰。”孙有新

说。

“幸福班”构建和谐师生关系

任课老师是“幸福班”践行“让人们

因为我的存在而感到幸福”理念的重要

切入口。“亲其师，才能信其道。”和谐的

师生关系是学生享受学习幸福的前提，

也是任课老师享受教育幸福的重要条

件。

“幸福班”引导学生从日常的小事做

起，比如，做好课前准备，擦好黑板、整理

好讲台、准备好学习用具等待任课老师

来上课；问候老师要整齐、响亮；上课认

真听讲，认真完成作业等，让任课老师从

细节上感受到学生们对自己的尊敬。

每逢教师节，“幸福班”会引导学生

组织“感恩老师”主题班会，邀请任课老

师参加，用精彩的节目表达对任课老师

的敬意，还组织学生为任课老师庆祝生

日。一次，任课老师柳老师参加完生日

庆祝活动后感慨道：“看到‘幸福班’给我

的生日祝福，真的是幸福满满，感动满

满，让我更加喜爱教师这个职业。我想

将自己力所能及最好的带给他们，去帮

助他们，但也有顾忌，担心他们不喜欢自

己。今天孩子们给了我很大的鼓励，让

我有信心做得更好。”

2017年9月，2010届学生林浩请书

法家书写了当年的班训，送给学弟学妹

们，寓意传承。在“幸福”行动中，学生传

递幸福不是单向的，也可以是双向的

——在校的学生在接收学长学姐传递的

幸福的同时，也会为学长学姐送去幸

福。于是，“幸福班”开始给即将毕业的

学长学姐们送高考祝福，也为践行“让人

们因为我的存在而感到幸福”班训开辟

了新途径。

“幸福班”把幸福种子撒向远方

““幸福班幸福班””的孩子过生日的孩子过生日

““幸福班幸福班””的毕业生回校看望孙有新的毕业生回校看望孙有新

““幸福班幸福班””与特殊儿童结对与特殊儿童结对

““幸福班幸福班””为任课老师过生日为任课老师过生日


