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回望2025年，瑞安贸促调解以机

制创新为笔、以高效服务为墨，在优化

营商环境的画卷上写下了浓墨重彩的

篇章。

机制创新是瑞安贸促调解的核心

驱动力。2025年，市贸促会密集推出多

项全省乃至全国首创举措：2月，全国首

创“检调对接”机制并完成首例案件调

解，同步落地全省首创“贸促调解+公

证”模式，为纠纷化解筑牢程序保障；3

月，“仲调对接”机制正式运行，构建起

“调解+仲裁”的立体解纷通道，为企业

出海保驾护航。一系列创新机制的落

地，形成了覆盖事前预防、事中化解、事

后保障的全链条服务体系，让涉外纠纷

化解更具效率与公信力。

辐射推广与交流互鉴让“瑞安经

验”影响力持续扩大。2025年9月，长

三角地区贸促系统调解工作交流会议

在瑞安召开，来自全国11个省市的170

余名贸促机构及司法、公证领域代表齐

聚一堂，瑞安作为唯一县域代表分享

“批量调解”“检调对接”等创新实践，相

关经验获全国推广；同月，中国贸促会

党组成员、副会长聂文慧一行专程赴瑞

调研飞云联络点，对瑞安调解工作给予

高度评价。10月，《县域调解的瑞安实

践——让涉外纠纷化解在“家门口”》登

上《中国贸易报》，打造了可复制可推广

的“县域调解样板”。
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本报讯（记者 黄丽云）近日，由中华全国

工商业联合会、人力资源和社会保障部、中华

全国总工会联合主办的“全国就业与社会保

障先进民营企业暨关爱员工实现双赢表彰大

会”在北京主会场与各省级分会场同步召

开。华峰重庆氨纶有限公司凭借在稳定就

业、完善社会保障、构建和谐劳动关系等领域

的突出成效，成功获评“全国就业与社会保障

先进民营企业”荣誉称号。

作为民营经济发展浪潮中的坚定践行

者，华峰重庆氨纶形成以“事业留人、待遇

留人、文化留人、环境留人”的多维度用人

留人体系，公司现有员工总数3000余人，

人均利税与全员劳动生产率位居行业首

位。同时，严格落实关于保障劳动者权益、

推进高质量就业的工作要求，主动构建和

谐劳动关系、加强人才培育的发展导向，以

扎实举措落实惠民惠企政策，彰显民营企

业的责任与担当。

“此次获得国家级荣誉，既是一份沉甸甸

的认可，更是一份责无旁贷的使命。”华峰氨

纶相关负责人表示，未来，该公司将始终坚守

“一切成功都基于实实在在”的创业初心，践

行对员工、对社会、对环境负责的文化承诺，

坚持“高端适用一体化”战略指引，持续深化

劳动用工管理创新，在保障员工权益、激发人

才活力上不断突破，以员工与组织的共生共

荣，为“成为全球第一”的目标注入持久动力。

本报讯（记者 贾洁楠）近日，省非物质

文化遗产保护中心（省非物质文化遗产馆）

公布首批浙江省非物质文化遗产主题研学

线路，我市平阳坑镇“‘字里生花布里藏

蓝’——瑞安色彩里的非遗密码”非遗主题

研学线路成功入选，是温州唯一入选的研

学线路。

该研学线路整合世界级非物质文化遗产

木活字印刷术与省级非物质文化遗产蓝夹缬

技艺，串联起木活字印刷展示馆、东梨民艺馆

等3家省级乡村博物馆。同时，研学线路结

合平阳坑镇特色美食与民宿，开发“木活字剧

本杀”“二十四节气”等4节非遗精品课程，推

动服饰、印章等150余种文创产品的市场研

发。截至2025年底，研学线路销售额突破

2000万元，研学人数突破12万人次。

据了解，此次共有13条“2025浙江省非

物质文化遗产主题研学线路”入围，旨在遴选

适合青少年学生的非遗主题研学精品线路，

推动非遗系统性保护与活态传承，促进“非

遗+研学”高质量发展。经各市积极申报、专

家实地调研和综合遴选后确定最终名单。

案例入选最高法、全年创新结硕果

2025瑞安贸促调解工作亮点纷呈
■记者 项颖 通讯员 沈依依

近日，瑞安市贸促会报送的《某公司与数十家鞋企侵害商标权纠纷

调解案——“法院+贸促会”联动化解知名商标侵权纠纷》案例，成功入

选最高人民法院案例库，标志着瑞安首创的涉外知识产权批量调解模式获得国家级司法认可，为全国县域

涉外纠纷化解提供了可复制的实践样本。

服务效能的提升体现在以下这组

亮眼数据中：2025年，市贸促会累计受

理涉外商事案件 109 起，同比增长

27%，涉案标的额超2758万元，调解成

功率高达90%，全年帮助企业挽回损失

1378余万元，累计挽回损失已超3.3亿

元。在品牌建设与宣传推广方面，多篇

工作专报获中国贸促会、浙江省贸促会

录用，1篇专报获中国贸促会会长重要

批示，另有两起案例分别入选浙江省涉

外商事调解二十大典型案例和省级营

商环境“微改革”案例，持续提升瑞安调

解影响力。

此外，市贸促会还依托浙江（瑞安）

机械装备展览会、中国（瑞安）国际汽摩

配展览会等平台，结合“商事调解 护企

出海”专题培训、“民法典宣传月”等活

动，现场接受企业咨询300余次，不断擦

亮“涉外纠纷找贸促”服务品牌，推动企

业法治意识与风险防范能力显著提升。

“从‘要我调解’到‘我要调解’的

转变，是2025年最令人欣喜的变化。”

瑞安市贸促会副会长缪寒冰说，将持

续深化批量调解、多元对接等成功经

验，提炼标准化流程制度，让更多市

场主体受益于高效便捷的调解服务。

2026年，站在新的起点，瑞安贸促

调解将以更完善的机制、更专业的服

务，为打造市场化、法治化、国际化营商

环境注入源源不断的贸促力量。

这起入选最高法案例库的典型案

件，源自10家瑞安鞋企与世界500强

企业彪马公司的涉外商标侵权纠纷。

当时，彪马公司因商标权益受损诉至瑞

安市人民法院，之后案件移送市贸促会

先行调解。

面对10起关联案件，市贸促会摒

弃逐案协商的传统方式，创新采用“批

量调解”模式，在维护权利人合法权益

的同时，充分考量中小企业经营实际，

提出人性化和解方案。经过多次沟通

调解，不仅促成双方100%达成和解，

更推动彪马公司下调赔偿金额、放宽

履约期限，将案件结案时间从一年半

缩短至两个半月，既为外企降低了维

权成本，也为本土企业减轻了经营压

力，赢得双方高度认可。当年8月，彪

马公司专程寄送感谢信，其欧洲公司

代表更是赴瑞安送上锦旗，点赞“瑞安

经验”的高效与公正。

案例成功入选最高人民法院案例

库，也是对市贸促会过去一年深耕涉外

商事调解领域、以创新破题解难的最佳

褒奖。

批量调解破题
高效化解涉外商标纠纷

机制创新赋能
构建全链条解纷服务体系

服务提质增效
擦亮涉外纠纷调解金名片

2025回回眸眸

华峰重庆氨纶荣获
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温州唯一

平阳坑镇研学线路
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研学体验现场研学体验现场

本报讯（通讯员 李晓雯 记者 杨微微）

近日，瑞安市疾病预防控制中心（瑞安市卫

生监督所）组织召开全市锻造及铸造行业职

业病防治沟通会，政企多方齐聚一堂，共同

研判行业职业健康形势，围绕职业卫生现状

排查、风险隐患梳理及精准防治措施落地等

核心议题深入交流，为行业高质量发展筑牢

健康根基。

会议通报了2021年至2025年全市职业

病监测情况，分析了锻铸行业最突出的职业健

康风险点。部分锻铸企业存在“重生产、轻防

护”的错误观念，防护重心过度依赖个体防护

装备，在隔声降噪、通风除尘等源头治理环节

投入不足，导致部分岗位噪声、粉尘等危害因

素持续超标；同时，职业健康检查全覆盖落实

不到位、职业病危害因素定期检测缺失等共性

问题较为普遍，进一步加剧了职业健康风险。

针对行业突出问题，会议明确将启动锻

铸行业职业健康专项提升行动。重点服务既

往发生职业病病例的企业，并要求相关企业

开展全面的危害因素检测、员工职业健康检

查工作；推广低噪声设备、湿式作业、密闭除

尘等源头控制措施；强化“防、控、治、保”全链

条管理，加强面向企业负责人和劳动者的常

态化培训与宣传。

市锻铸行业协会负责人现场表态，将积

极发挥桥梁纽带作用，全力配合政府部门工

作部署。协会计划在年度行业大会中增设职

业病防治专题培训，督促会员单位主动开展

风险自查与自主整改。同时，邀请卫生执法

人员上门开展指导服务，切实提升企业主体

责任意识和劳动者自我防护能力。

下一步，瑞安市疾控中心将与市锻铸行业

协会建立常态化沟通对接机制，跟踪推动各项

治理措施落地见效，通过政企协同发力，持续

压实企业主体责任，补齐职业健康防护短板，

切实保障劳动者合法权益，为瑞安市锻铸行业

实现安全、健康、可持续发展注入强劲动力。

政企共商

为锻铸行业职业健康“保驾护航”

宣宣
瑞 安 市 委 宣 传 部瑞 安 市 委 宣 传 部
瑞 安 市 融 媒 体 中 心瑞 安 市 融 媒 体 中 心
瑞安市精神文明建设指导中心瑞安市精神文明建设指导中心
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