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数读瑞安劳模

451颗“奋斗之星”
照亮城市高质量发展路

■记者 项颖 /文 季磊磊/制图

奋斗铸就时代荣光，榜样凝聚奋进力量。红五月致敬劳动者，多年来，瑞安持续规

范劳模评选机制，健全劳模培育体系，构建起层级清晰、覆盖全域、示范有力的四级劳模

矩阵，以磅礴榜样力量，为城市高质量发展筑牢实干根基、注入精神动能。

核心数据出炉核心数据出炉
451451人构筑人构筑““劳模矩阵劳模矩阵””，，覆盖四级标杆覆盖四级标杆

性别结构“刚柔并济”
男女劳模各展所长，共谱奋斗之歌

数读瑞安工匠

以匠心铸城 以技能兴产
■记者项颖 /文 季磊磊/制图

深耕技能培育，厚植工匠沃土，瑞安工匠培育工作结出累累硕果。目前，全市已累计选树培育

各级各类工匠259人，构建起层次清晰、梯次递进、覆盖全域、支撑有力的技能人才矩阵。其中，瑞

安工匠247人、瓯越工匠53人、浙江工匠28人，更成功培育出大国工匠培育对象1名、大国工匠1

名（注：各级工匠名录存在人员重叠，数据为各层级分别统计结果），实现了从地方骨干能手到省级

行业标杆、再到国家级顶尖技能人才的全方位跨越，擦亮了瑞安技能人才队伍的金色名片。
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据悉，从市级到国家级，瑞安工匠队伍形成底座

厚实、中坚强劲、顶端亮眼的稳固金字塔结构，人才梯

队持续完善、队伍数量稳步增长、技能水平不断提升，

为瑞安打造新时代技能人才高地、推动产业朝着高端

化、智能化、国际化方向迈进，提供了源源不断的坚实

人才支撑。

市级工匠队伍基数庞大，247名瑞安工匠夯实了

技能人才基本盘，成为覆盖各行各业、扎根基层一线

的技能主力军；温州市级、省级工匠梯队稳步壮大，53

名瓯越工匠、28名浙江工匠持续提升区域技能人才竞

争力，树立起区域行业技能标杆；国家级工匠实现突

破性发展，大国工匠培育对象与大国工匠的涌现，成

为瑞安技能人才的顶尖代表，发挥着极强的行业示范

引领与标杆带动作用，推动全市技能水平整体跃升。

1986年，我市正式启动“瑞安市劳动模范

和模范集体”评选活动，实行每年一评的评选

机制，截至 1991 年，连续开展 6届评选工作；

1993年，为响应温州市劳动模范和模范集体评

选工作统一部署，瑞安劳模评选周期迎来首次

调整，由一年一评改为每两年一评。此次调整

以“1991-1992年度瑞安市劳动模范和模范集

体”评选为起点，截至2019年，连续完成14届

评选；自2021年起，随着全国劳模评选工作进

一步规范化，瑞安严格遵照全国总工会要求，

各级劳模评选时间全面执行全国统一标准，正

式调整为五年一评，实现了劳模评选工作与全

国步调高度一致，推动劳模评选工作更加科

学、规范、有序开展。

据统计，瑞安市目前累计在册在管各级劳

动模范共451人，构建起“全域覆盖、层级分明、

示范引领”的劳模队伍体系，成为经济社会高

质量发展的“硬核力量”。从温邦彦到刘海彬，

从张力成到夏国林，这支“硬核力量”涵盖了民

营企业家、工会主席、医疗技术人才和一线产

业工人等多元群体，与其他各行业劳模一同构

成了队伍的全域覆盖。

从层级分布看，这份劳模荣誉榜单亮点纷

呈：全国劳模6人（含全国先进工作者1人）、全

国五一劳动奖章获得者7人，省部级劳模61人

（含省先进工作者8人）、省五一劳动奖章获得

者6人，温州劳模131人，瑞安劳模240人。

从市级先锋到省级楷模，再到国家级典范，

四级标杆层层递进。目前，瑞安常住人口约

154.48万人，相当于每万名瑞安劳动者中就有

3名劳模，让“劳动光荣”成为城市最鲜明的底

色。

劳模的足迹，始终与城市发展同频共振。

翻开451位劳模的行业分布图，366位男性劳

模与85位女性劳模各展风采，用不同的担当书

写着同样的精彩。

男性劳模多为“攻坚主力”，超七成扎根制

造业、城市建设、产业研发等一线。在厂房车

间，他们是攻克技术瓶颈的“急先锋”；在建设

工地，他们是抢工期保质量的“排头兵”；在研

发中心，他们是突破创新壁垒的“开拓者”。他

们以吃苦耐劳、敢打敢拼的劲头，成为实体经

济与城市建设的“顶梁柱”。

女性劳模则以“细腻之力”绽放光彩，在

教育医疗、精细服务、品质管控、技艺传承等

岗位发光发热。她们中，有凭借精湛医术挽救

危重病人的女医生，有把细节做到极致的企业

质检主管，有将传统技艺融入现代生活的女非

遗代表性传承人，更有扎根基层服务群众的女

村干部。她们以巾帼担当诠释劳模精神，成为

城市发展中一抹温暖而坚定的亮色。

市总工会相关负责人说，随着先进典型

不断涌现，劳模榜样力量持续放大。如今，在

瑞安的企业车间、

项目工地、医院校

园、乡村田野，“学

习 劳 模 、争 当 劳

模 ”已 成 为 新 风

尚 ，451 颗“ 奋 斗

之星”正凝聚成推

动城市高质量发

展的磅礴力量。

瑞安工匠从行业分布数据来看，制造业工匠155

人，占比59.9%；服务业工匠90人，占比34.7%；非遗

领域工匠14人，占比5.4%。整支工匠队伍与瑞安主

导产业深度契合、与实体经济发展同频共振，一大批

技能人才扎根生产一线、坚守关键岗位，在技术攻关、

工艺革新、质量提升、成果转化等方面发挥着中流砥

柱作用，成为推动产业转型升级、企业提质增效的核

心动力。

先进制造业是瑞安工匠的主阵地，以汽摩配、机

械制造、智能装备、轻工电子为核心的先进制造业领

域工匠占比超半数，充分呼应“中国汽摩配之都”千亿

级产业集群发展需求。这批工匠中，汇聚了王鲜艳、

李传武等众多企业技术带头人、核心技术研发骨干、

多项发明专利持有者，他们深耕技术研发、攻克行业

瓶颈、突破关键技术，用精湛技艺筑牢产业发展根基，

助力瑞安制造业向高端化、智能化迈进。

传统工艺与现代服务领域同步发力，娄林峰等14

名拥有专业评定头衔的非遗代表性传承人，坚守匠

心、传承技艺，让本土传统工艺在新时代焕发生机；同

时，现代服务、城市建设等领域工匠深耕本职、精益求

精，既筑牢了精工制造的“硬实力”，也彰显了匠心服

务的“软实力”，实现产业发展与民生服务双向赋能。

在瑞安259名工匠中，男性工匠237人，女性工匠

22人。从细分领域来看，男性制造业工匠147人、男

性服务业工匠82人、男性非遗领域工匠8人；女性制

造业工匠8人、女性服务业工匠12人、女性非遗领域

工匠2人。男女工匠各擅其长、各尽其能，不因性别设

限，皆在岗位上追求极致、雕琢匠心，共同绘就了瑞安

“行行出状元、人人皆出彩”的生动奋斗图景。

男性工匠勇挑产业攻坚重担，长期扎根车间生产

一线，在设备研发、技术改造、精密加工、难题攻克等硬

核领域潜心钻研、敢闯敢试，扛起制造业高质量发展的

重任；女性工匠以巧手慧心、极致专注，在精细操作、品

质管控、技艺传承、服务创新等岗位上展现独特优势，

以专业素养与执着坚守，生动诠释了不输须眉的“巾帼

匠心”，成为工匠队伍中一抹温暖而亮眼的色彩。

性别结构
男女各展所长，匠心不分性别

梯队层级
金字塔结构稳固，人才后劲充足

行业分布
扎根实体经济，紧扣产业脉搏

扫一扫，看详情


